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PRZEDMOWA

Problematyka pracy wojewoddztwa opolskiego w tym zagadnienia bezrobocia
i wynagrodzeh w 2008 r. stanowig zakres publikacji ktérg Urzad Statystyczny w Opolu
przekazuje niniejszym praktykom zarzadzania, sSrodowiskom naukowym oraz licznemu
gronu niewymienionych uzytkownikéw informaciji statystyczne;.
~Rynek pracy w wojewddztwie opolskim” to kolejna publikacja z kontynuowanego
cyklu.

Opracowanie sktada sie z uwag ogolnych, metodycznych, czedci analitycznej oraz

tablic statystycznych.

Publikacja koncentruje sie w szczegolnosci na informacjach dotyczacych:

= pracujgcych — wedtug ptci, sektoréw, form wiasnosci, sekcji PKD, powiatéw i gmin;

= popytu na prace — wedtug zawodow, sektorow wiasnosci, sekcji PKD;

= bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy — wedtug ptci, wieku,
poziomu wyksztatcenia, stazu pracy, czasu pozostawania bez pracy, powiatéw
i gmin;

= przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto — wedtug sektorow, sekcji PKD,
stanowisk robotniczych i nierobotniczych oraz powiatow;

= Swiadczen emerytalnych i rentowych;

= aktywnosci ekonomicznej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej obejmujacej pracujacych,
bezrobotnych i biernych zawodowo;

= warunkow pracy — zagrozen, wypadkéw przy pracy, poszkodowanych wedtug
sektorow wtasnosci, sekcji PKD i powiatow.

Pozostaje z nadzieja, ze dane prezentowane niniejszg publikacjg spetnig
oczekiwania uzytkownikéw informaciji statystycznej. Stang sie podstawa pogtebionych
studiéw i analiz sytuacji spoteczno-gospodarczej Opolszczyzny. Wespra procesy decy-
zyjne praktykdw gospodarowania, planistow i strategdw kontynuowane w warunkach
gospodarczego zjednoczenia panstw Europy, globalizacji rynkoéw i konkurenc;ji.

Z wdzieczno$cig przyjme wszelkie uwagi, propozycje zmian i rozszerzen, ktére
prosze kierowaé na adres SekretariatUSopl@stat.gov.pl
Pozwolg one uczyni¢ jeszcze bardziej uzytecznym nastepne wydanie publikacji z tego
cyklu.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego w Opolu

Elua, Sebut- Lvekd, —

Ewa Szkic-Czech

Opole, wrzesien 2009 r.



PREFACE

The issues of labour in the Opolskie Voivodsip including unemployment as well as
wages and salaries in 2008 constitute the scope of the publication which the Statistical
Office in Opole hereby presents to management practitioners, scientific circles and
a wide range of not listed users of statistical information.

The publication titled “Labour market in Opolskie Voivodship” is another one from
the cycle continued. The elaboration consists of general comments, methodological
notes, an analytic part and statistical tables.

The publication focuses specifically on the information on:

= employed persons — by sex, sectors, forms of ownership, PKD sections, powiats
and gminas;

=« demand for labour — by particular occupations, ownership sectors, PKD sections
and powiats;

= unemployed persons registered in the local labour offices — by sex, age, educational
level, work seniority, duration of unemployment, powiats and gminas;

= average monthly gross wages and salaries — by sectors, PKD sections, manual
and non — manual labour positions and powiats;

= retirement pay and pension benefits;

= economic activity of the population aged 15 and more including employed,
unemployed and economically inactive persons;

= Wworking conditions — hazards, accidents at work, injured persons — by ownership
sectors, PKD sections and powiats

| remain with the hope that the data presented in the publication will meet
any expectations of users of statistical information and also will form the basis for
in-depth study and analyses of the socio-economic situation of the Opolskie Voivodship.
I cherish the hope that these data will support management decision-making
processes of practitioners, planners and strategists continued in conditions of the
economic unification of European countries, the globalization of markets and the
competition as well.

I will gratefully accept any comments, suggestions for amendments and exten-
sions, expected by e-mail to the address: SekretariatUSopl@ stat.gov.pl/
This would be very helpful to make more useful the next edition of the publication
of this series.

Director
of the Statistical Office in Opole

Elra, Sebus- Lot —

Ewa Szkic-Czech

Opole, September 2009.
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UWAGI OGOLNE

. Dane prezentuje sie:

1) w ukiadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2004) — opracowanej na podstawie

wydawnictwa Urzedu Statystycznego Wspédlnot Europejskich EUROSTAT — ,Nomenclature
des Activités de Communauté Européenne — NACE rev. 1.1”. PKD wprowadzona zostata
z dniem 1V 2004 r. rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 20 | 2004 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (Dz. U. Nr 33, poz. 289). Wprowadzenie tej klasyfikacji, w miejsce
PKD obowiagzujgcej do 30 IV 2004 r., nie wptywa na dotychczas prezentowane dane.

W stosunku do obowigzujacej PKD 2004 dokonano dodatkowego grupowania, ujmujgc pod
pojeciem przemyst — sekcje: ,Goérnictwo”, ,Przetwérstwo przemystowe” oraz ,Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode”.

wedtug sektorow wlasnosci:

— sektor publiczny — grupujacy wtasnos$¢ panstwowa (Skarbu Panstwa i panstwowych oséb

prawnych), wilasno$¢ jednostek samorzadu terytorialnego oraz ,wtasno$¢ mieszang’
z przewaga kapitatu (mienia) podmiotéw sektora publicznego,

sektor prywatny — grupujacy wtasnosé prywatng krajowg (osoéb fizycznych i pozostatych
jednostek prywatnych), wiasnos¢ zagraniczng (oséb zagranicznych) oraz ,wiasnosc
mieszang” z przewagq kapitatu (mienia) podmiotow sektora prywatnego i brakiem
przewagi sektorowej w kapitale (mieniu) podmiotu.

~Wtasnos¢ mieszana” okreslana jest gtdwnie dla spdtek i wyznaczana na podstawie
struktury kapitatu (mienia) deklarowanego we wniosku rejestracyjnym spofki.

3) wediug sektoréw ekonomicznych:

— sektor rolniczy — sekcje: ,Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo oraz ,Rybactwo”,
— sektor przemystowy — sekcje: ,Gornictwo, ,Przetwérstwo przemystowe”, ,Wytwarzanie

i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode” oraz ,Budownictwo”,

sektor ustug rynkowych — sekcje: ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutdw uzytku osobistego i domowego”, ,Hotele
i restauracje”, ,Transport, gospodarka magazynowa i fgcznos¢”, ,Posrednictwo finansowe”,
,Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej”, ,Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata”,
,Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw” oraz ,Organizacje i zespoty
eksterytorialne”,

sektor ustug nierynkowych — sekcje: ,Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne”,
,Edukacja” oraz ,,Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna”.

Jednostka lokalna jest to zorganizowana cato$¢ (zaktad, oddzial, filia) potozona w miejscu

zidentyfikowanym odrebnym adresem, pod ktérym prowadzona jest dziatalno$¢ przez co
najmniej jedng osobe pracujaca.

2. Dane prezentowane dla wojewddztwa, podregiondw, powiatéw i gmin odpowiadajg

poziomowi 2, 3, 4 i 5 Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celéw Statystycznych (NTS),
opracowanej na podstawie Nomenclature of Territorial Units for Statistics (NUTS) obowiazujace;j
w krajach Unii Europejskiej. NTS wprowadzona zostata rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia
13 VII 2000 r. (Dz. U. nr 58, poz. 685) z pdzniejszymi zmianami.
Podregiony (poziom 3) grupuja jednostki szczebla powiatowego.

3. Przez ludnos$é¢ w wieku produkcyjnym rozumie sie ludnos¢ w wieku zdolnosci do pracy.

Dla mezczyzn przyjeto wiek 18-64 lata, dla kobiet 18-59 lat. Ws$rdd ludnosci w wieku
produkcyjnym wyréznia sie ludno$¢ w wieku mobilnym, tj. w wieku 18—44 lata i niemobilnym,
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tj. mezczyzni 45-64 lata, kobiety 45-59 lat. Przez ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym rozumie
sie ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17 lat oraz ludno$¢ w wieku popro-
dukcyjnym, tj. mezczyzni — 65 lat i wiecej, kobiety — 60 lat i wiecej.

4. Dane o migracjach wewnetrznych ludnosci opracowano na podstawie informacji
ewidencyjnych gmin o zameldowaniu osob na pobyt staty. Informacje te nie uwzgledniajg zmian
adresu w obrebie tej samej gminy (miasta), z wyjatkiem gmin miejsko-wiejskich, dla ktérych
zostat zachowany podziat na tereny miejskie i wiejskie.

5. Dane o migracjach zagranicznych ludnosci opracowano na podstawie informacji
ewidencyjnych gmin o zameldowaniu oséb przyjezdzajacych do Polski na pobyt staty (imigracja)
oraz o wymeldowaniach os6b wyjezdzajacych z Polski za granice na state (emigracja).

6. Naptyw ludnosci obejmuje zameldowania na pobyt staty, odptyw — wymeldowania ze
statego miejsca zamieszkania.

7. Prezentowane informacje zostaty przedstawione stosownie do zakresu prowadzonych
badan, uwzgledniajacych podmioty klasyfikowane wedtug kryterium liczby pracujacych i — jesli
nie zaznaczono inaczej — obejmujg podmioty o liczbie pracujacych:

— do 9 o0sbb,
— od 10 do 49 os6b,
— powyzej 49 osob.

8. Dane — jesli nie zaznaczono inaczej — opracowano zgodnie z kazdorazowym stanem

organizacyjnym gospodarki narodowej.

9. Dane w podziale wedtug sekcji i dziatdbw PKD 2004 opracowano — jesli nie zaznaczono
inaczej — tzw. metodg przedsiebiorstw.

Metoda przedsigbiorstw (podmiotowa) oznacza przyjmowanie catych podmiotow
gospodarki narodowej za podstawe grupowania wszystkich danych charakteryzujgcych ich
dziatalno$¢ wedtug poszczegdlnych pozioméw klasyfikacyjnych i podziatéw terytorialnych.

10. Przez podmioty gospodarki narodowej rozumie sie jednostki prawne, tj.: osoby prawne,
jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Urzedowym Podmiotow
(REGON).

Pod pojeciem podmiotéw gospodarczych rozumie sie podmioty prowadzace dziatalnosé
gospodarczg (produkcyjng i ustugowa) na wtasny rachunek w celu osiagniecia zysku.

11. Z wazniejszych klasyfikacji, wedtug ktérych prezentuje sie dane w publikacji — obok
PKD 2004 — nalezy wymieni¢ Klasyfikacje Zawodéw i Specjalnosci, na podstawie ktorej
dokonuje sie grupowania pracujgcych oraz bezrobotnych; klasyfikacja wprowadzona zostata
dnia 1 1 2005 r. rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 XIl 2004 r. (Dz. U. Nr 265,
poz. 2644) z pdzniejszymi zmianami, w miejsce obowigzujacej do 31 Xl 2004 r.

12. Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono z reguty na podstawie danych
bezwzglednych wyrazonych z wiekszg doktadnoscig niz podano w tablicach.

Wskazniki dynamiki — w przypadku zmian metodycznych, obliczono w warunkach
poréwnywalnych.

13. Przy przeliczaniu na 1000 ludnosci itp. danych wedlug stanu w koncu roku przyjeto
liczbe ludnosci wedtug stanu w dniu 31 Xll, a przy przeliczaniu danych charakteryzujacych
wielkos¢ zjawiska w ciggu roku — wedtug stanu w dniu 30 VI.

14. Dane - jesli nie zaznaczono inaczej — nie obejmujg jednostek budzetowych, resortu
obrony narodowej i resortu spraw wewnetrznych i administraciji.
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15. Niektére informacje za ostatni rok zostaly podane na podstawie danych nieostatecznych
i moga ulec zmianie w nastepnych publikacjach Urzedu Statystycznego.

16. Ze wzgledu na elektroniczng technike przetwarzania danych, w niektérych
przypadkach sumy sktadnikéw moga sie rézni¢ od podanych wielkosci ,,ogétem”.

17. W publikacji zastosowano skréty nazw niektérych pozioméw klasyfikacyjnych;
zestawienie zastosowanych skrétéw i petnych nazw podaje sie ponizej:

skrot

petna nazwa

POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI (PKD 2004)

Handel i naprawy

Obstuga nieruchomosci i firm

Administracja publiczna i obrona naro-
dowa; obowigzkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne

Produkcja skér wyprawionych i wyro-
béw z nich

Produkcja drewna i wyrobéw z drewna
oraz ze stomy i wikliny

Produkcja masy wtoknistej oraz
papieru

Produkcja wyrobow z metali
Produkcja maszyn i urzadzenh

Produkcja maszyn i aparatury elek-
trycznej

Produkcja mebli; pozostata
dziatalnos¢ produkcyjna

Handel hurtowy i komisowy

Handel detaliczny; naprawa artykutéw
uzytku osobistego i domowego

sekcje

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku
osobistego i domowego

Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej

Administracja publiczna i obrona narodowa; obo-
wigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne
ubezpieczenie zdrowotne

dziaty

Produkcja skér wyprawionych i wyrobdw ze skoér
wyprawionych

Produkcja drewna i wyrobéw z drewna oraz z korka
(z wytaczeniem mebli), wyrobéw ze stomy i mate-
riatbw uzywanych do wyplatania

Produkcja masy widknistej, papieru oraz wyrobéw
Z papieru

Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wyta-
czeniem maszyn i urzadzen

Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej nieskla-
syfikowana

Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

Produkcja mebli; dziatalno$¢ produkcyjna, gdzie
indziej niesklasyfikowana

Handel hurtowy i komisowy, z wytgczeniem handlu
pojazdami samochodowymi i motocyklami

Handel detaliczny, z wytgczeniem sprzedazy pojaz-
déw samochodowych, motocykli; naprawa artyku-
tow uzytku osobistego i domowego



UWAGI METODYCZNE

Pracujacy

1. Dane o pracujacych opracowano na podstawie sprawozdawczosci i dotyczg osdb
wykonujacych prace przynoszaca im zarobek lub dochéd. Do pracujacych zalicza sie:

m o0soby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powofanie, mianowanie
lub wybér) lub stosunku stuzbowego;
m pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek, a mianowicie:

— wiascicieli i wspotwtascicieli (facznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin; z wytacze-
niem wspolnikdw spotek, ktérzy nie pracujg w spoice) podmiotow prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarcza poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie,

— inne osoby pracujgce na wiasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody;

m 0soby wykonujace prace naktadcza;

agentéw (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez

agentéw);

m cztonkoéw spotdzielni produkcji rolniczej (rolniczych spoétdzielni produkcyjnych i spoétdzielni
powstatych na ich bazie oraz spoétdzielni kétek rolniczych).

Prezentowane dane dotycza pracujacych w jednostkach, w ktérych liczba pracujacych
przekracza 9 oséb oraz w jednostkach sfery budzetowej niezaleznie od liczby pracujacych
(bez gospodarstw indywidualnych w rolnictwie; bez fundacji, stowarzyszen, partii politycznych,
zwigzkoéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcéw, samorzadu
gospodarczego i zawodowego oraz bez duchownych).

2. Dane dotyczace pracujacych wedtug stanu w dniu 31 Xll podano bez przeliczenia
niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazowego ujmowania
tych osob w gtéwnym miejscu pracy.

3. Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku pracy dotycza:

m zatrudnienia wedtug stanu w dniu 31 Xll oséb petnozatrudnionych (tacznie z sezonowymi
i zatrudnionymi dorywczo) oraz niepeinozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy bez
przeliczenia na petnozatrudnionych;

m przecietnego zatrudnienia pracownikéw petnozatrudnionych (facznie z sezonowymi i zatrud-
nionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petnozatrudnionych.

Petnozatrudnieni sg to osoby zatrudnione w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujagcym
w danym zakfadzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym réwniez osoby, ktére zgodnie
z obowigzujacymi przepisami pracujg w skroconym czasie pracy, np. z tytulu warunkow
szkodliwych dla zdrowia lub w przedtuzonym czasie pracy, np. dozorcy mienia.

Niepelnozatrudnieni sg to osoby, ktére zgodnie z umowag o prace pracujg stale w niepetnym
wymiarze czasu pracy. Niepetnozatrudnieni w giéwnym miejscu pracy sa to osoby, ktoére
oswiadczyly, ze dany zaktad jest ich gtbwnym miejscem pracy.

4. Do osob wykonujacych prace naktadcza zalicza sie osoby, z ktérymi zawarto umowe
o wykonanie okreslonych czynno$ci na rzecz jednostki zlecajacej prace poza jej terenem.

5. Do agentéw =zaliczono osoby, z ktérymi zawarto umowe agencyjng lub umowe
na warunkach zlecenia o prowadzenie placéwek, ktérych przedmiot dziatalnosci zostat okreslony
w umowie.

Agenci pracujgcy na podstawie uméw agencyjnych otrzymujg wynagrodzenia agencyjno-
-prowizyjne w formie prowizji od obrotéw (wynagrodzenie tych oséb jest uzaleznione od wartosci
dokonywanych transakc;ji lub warto$ci wykonywanych ustug).
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Agenci prowadzacy placéwki na podstawie umowy na warunkach zlecenia przejmujg petne
wplywy uzyskane z dziatalnosci placoéwek i zobowigzani sg uiszcza¢ na rzecz zleceniodawcy
zryczattowang odpfatnosc ustalong w kwocie lub wskaznikiem procentowym od obrotu.

6. W liczbie pracujacych ujeto zaréwno obywateli polskich pracujacych za granica, jak
i cudzoziemcéw pracujgcych w Polsce.

Za osoby zatrudnione za granica, zaliczone do pracujacych, przyjeto osoby wykonujace
prace poza granicami kraju na rzecz krajowych jednostek, w ktorych zostaty zatrudnione, np. przy
realizacji budéw eksportowych, jako pracownicy polskich przedstawicielstw dyplomatycznych,
a takze osoby skierowane za granice w celach szkoleniowych i badawczych.

Nie zalicza sie do pracujacych w Polsce tych oséb, ktére pracujg za granica na rzecz
zagranicznych firm i instytuciji.

Cudzoziemcy zaliczeni do pracujacych w Polsce to osoby, kiére zgodnie z ustawg
o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 IV 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001
z pbézniejszymi zmianami) zostaty zatrudnione przez zaktady pracy lub osoby fizyczne.

7. Niepetnosprawni to osoby, w stosunku do kitérych orzeczono niepetnosprawnos¢ na
podstawie ustawy z dnia 27 VIl 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pdzniejszymi zmianami).

8. Informacje o osobach wykonujacych prace w porze nocnej dotyczg oséb, dla ktérych
praca nocha wynika z obowigzujacego w zaktadzie pracy rozktadu czasu pracy, a wiec nie jest
$wiadczona incydentalnie. Do kategorii tej zaliczono wszystkie osoby zgodnie z ewidencja, tzn.
nawet jesli byty nieobecne w pracy w danym dniu (np. z powodu urlopu, zwolnienia lekarskiego,
delegacji stuzbowej).

9. Informacje o ruchu zatrudnionych dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu
pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo. Dane te dotyczg liczby przyje¢ do pracy
i zwolnien z pracy, a nie liczby oséb. Liczba przyje¢ do pracy oraz zwolnien z pracy moze byc¢
wyzsza od liczby oséb, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmieni¢ prace w ciggu roku.

Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmujagce prace po raz pierwszy i kolejny.

Do liczby zwolnionych z pracy zaliczono osoby, z ktérymi rozwigzano umowe o prace w drodze
wypowiedzenia przez pracownika lub zaktad pracy (tacznie ze zwolnieniami grupowymi) osoby,
ktore przeniesiono na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy, osoby, ktére porzucity
prace, a takze — ze wzgledéw ewidencyjnych — osoby zmarte.
Ponadto do liczby przyjetych do pracy lub zwolnionych z pracy zaliczono osoby przeniesione
stuzbowo lub przyjete z innego zaktadu pracy na podstawie porozumienia miedzy podmiotami,
a takze osoby powracajace do pracy i odchodzace z pracy na urlopy wychowawcze, bezptatne
i rehabilitacje.

Wspélczynnik przyje¢ (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyje¢é pomniejszonej
0 osoby powracajace do pracy z urlopéw wychowawczych i bezptatnych (lub liczby zwolnien
pomniejszonej o osoby, kitdre otrzymaty urlopy wychowawcze i bezptatne) w danym roku
do liczby petnozatrudnionych (bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo) wedtug stanu w dniu
31 XIllI z roku poprzedniego.

10. Do korzystajacych z urlopéw wychowawczych zalicza sie osoby (matki oraz inne
osoby uprawnione do sprawowania opieki nad dzieckiem), ktérym zaktad pracy udzielit urlopu
zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 16 XIl 2003 r. w sprawie szczegotowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego
(Dz. U. Nr 230, poz. 2291).

11. Dane o absolwentach podejmujacych pierwsza prace dotyczg petnozatrudnionych (bez
sezonowych i zatrudnionych dorywczo).
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12. Prezentowane informacje z popytu na prace zostaly przedstawione stosownie do
zakresu badania przy uwzglednieniu podmiotéw klasyfikowanych wedtug kryterium liczby
pracujacych i obejmujg podmioty o liczbie pracujgcych:

— do 9 oséb — jednostki mate,

— 10 do 49 os6b — jednostki srednie,

— powyzej 49 oséb — jednostki duze.

13. Popyt na prace jest to liczba miejsc pracy, ktdre oferuje gospodarka w okreslonych
warunkach spoteczno-ekonomicznych.

Przez popyt na prace rozumie sie:

— zagospodarowane miejsca pracy, okreslone aktualng liczbg pracujacych,

— wolne miejsca pracy.

Dane o wolnych miejscach pracy uzyskano z badania popytu na prace.

14. Wolne miejsca pracy to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, badz
nowo utworzone, w stosunku do ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

— miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nie obsadzone,

— pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

— w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotéw do natych-

miastowego przyjecia tych osob.

15. Nowo utworzone miejsca pracy to miejsca pracy powstate w wyniku zmian
organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca pracy
w jednostkach nowo powstatych.

16. Wskaznik wykorzystania wolnych miejsc pracy jest to stosunek wolnych miejsc pracy
do sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy.

17. Dane o przecietnym zatrudnieniu ujmujg wylgcznie osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy (facznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz w niepetnym, po przeliczeniu na petnozatrudnionych.

18. Dane o liczbie pracujacych w tablicach nr: 1(2) i 2(3) prezentowane sg wedtug siedziby
jednostek prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej
(przedsiebiorstw) oraz oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i prowadzo-
nego rodzaju dziatalnosci zgodnie z nadanym numerem identyfikacyjnym REGON.

Natomiast dane w tablicach nr: 3(4) i 4(5) prezentowane sa wedlug faktycznego (statego)
miejsca pracy pracownika i rodzaju dziatalnosci.

Bezrobocie rejestrowane

1. Dane o bezrobotnych zarejestrowanych obejmujg osoby, ktére zgodnie z ustawg z dnia
20 IV 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, obowigzujaca od 1 VI 2004 r.
(Dz. U. Nr 99 poz. 1001 z pézniejszymi zmianami), okreslone sg jako bezrobotne.

Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumieé¢ osobe niezatrudniong i niewykonujaca innej
pracy zarobkowej, zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy
(badz jesli jest osoba niepetnosprawng — zdolng i gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej
w potowie tego wymiaru czasu pracy), nieuczacq sie w szkole, z wyjatkiem szkét dla dorostych
(lub przystepujaca do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoty) lub szkédt wyzszych
w systemie studiow niestacjonarnych (do 2006 r. wieczorowych, zaocznych lub eksternistycz-
nych), zarejestrowang we wilasciwym dla miejsca zameldowania (statego lub czasowego)
powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujacg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli
m.in.:
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m ukonczyfa 18 lat;

m kobieta nie ukonczyta 60 lat, a mezczyzna — 65 lat;

m nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej,
renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajacej potowe minimalnego wyna-
grodzenia za prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej nie pobiera:
Swiadczenia przedemerytalnego, sSwiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego,
macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego;

m nie jest wiascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci rolnej
o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych, nie podlega ubezpieczeniu
emerytalnemu i rentowemu z tytutu statej pracy jako wspotmatzonek lub domownik w gospo-
darstwie rolnym o powierzchni uzytkdéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe;

m nie posiada wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo nie podlega — na podstawie
odrebnych przepiséw — obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia
spotecznego rolnikéw;

m nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci.

Od 1997 r. za bezrobotnego nie uwaza sie osoby odbywajacej szkolenie, staz u pracodawcy
oraz od 1 VI 2004 r. — rowniez mtodocianego absolwenta oraz osoby odbywajacej przygoto-
wanie zawodowe w miejscu pracy.

2. Stopa bezrobocia rejestrowanego obliczona zostata jako procentowy udziat liczby
bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez oséb
odbywajacych czynng stuzbe wojskowg oraz pracownikéow jednostek budzetowych prowadza-
cych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowe;j i bezpieczenstwa publicznego. Stope bezrobocia
podaje sie z uwzglednieniem pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie
(bedacych sktadowg cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo) wyszacowanych na podstawie
wynikéw spiséw.

3. Pod pojeciem ludnosci aktywnej zawodowo szacowanej na koniec kazdego
prezentowanego okresu, nalezy rozumie¢ osoby pracujace w jednostkach sektora publicznego
i prywatnego, jak rowniez osoby bezrobotne.

4. Osoby poprzednio pracujace to osoby, ktére kiedykolwiek wykonywaly prace na
podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadczg oraz inng prace
zarobkowa, a takze prowadzity pozarolniczg dziatalnosc.

5. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakltadéw pracy (tzn. zwolnieni
grupowo) — sg to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 Il 2003 r.
0 szczegdblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn nie
dotyczacych pracownikow (Dz. U. Nr 90, poz. 844 z pdzniejszymi zmianami). Przepisy ustawy
stosuje sie w razie koniecznosci rozwigzania przez pracodawce stosunkéw pracy (zatrudnienia
z pracownikami), wypowiedzenia dokonanego przez pracodawce, a takze na mocy porozumienia
stron, w okresie nie przekraczajgcym 30 dni. Dotyczy to zakladéw pracy, w ktérych nastepuje
zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn ekonomicznych Ilub w zwigzku ze zmianami
organizacyjnymi, produkcyjnymi albo technicznymi, a takze w przypadku ogtoszenia upadtosci
zaktadow lub ich likwidacji.

6. Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
to osoby bezrobotne, ktére w w/w okresie, ukonczyty (potwierdzong dyplomem, swiadectwem
lub innym dokumentem) nauke w szkole ponadgimnazjalnej (zasadniczej zawodowej i Sredniej),
policealnej, wyzszej, szkole specjalnej, dzienne kursy zawodowe trwajace co najmniej 24
miesigce lub nabyty uprawnienia do wykonywania zawodu jako osoby niepetnosprawne.
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7. Bezrobotni do 25 roku zycia to osoby bezrobotne, kiére do dnia zastosowania wobec
nich ustug lub instrumentéw rynku pracy nie ukonczyly 25 roku zycia. Do pazdziernika 2005 r.
byly to osoby, ktére w roku kalendarzowym nie ukonczyty 25 lat.

8. Bezrobotni, ktérzy ukonczyli szkote wyzsza do 27 roku zycia to osoby bezrobotne
w okresie do uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, Swiadectwie lub innym
dokumencie poswiadczajgcym ukonczenie szkoty wyzszej, ktdre nie ukonczyly 27 roku zycia.

9. Dlugotrwale bezrobotni to osoby bezrobotne pozostajgce w rejestrze powiatowego
urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwoch lat, z wytgcze-
niem (od listopada 2005 r.) okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu
pracy.

10. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to osoby bezrobotne, ktére do dnia zastosowania
wobec nich ustug lub instrumentdw rynku pracy ukonczyty co najmniej 50 lat zycia.
Do pazdziernika 2005 r. byly to osoby, ktére w roku kalendarzowym ukonczyty co najmniej
50 rok zycia.

11. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to osoby bezrobotne nieposiadajace
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem,
zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania
zawodu. Od listopada 2005 r. — tgcznie z osobami z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcacym.

12. Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia to
osoby bezrobotne samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko w tym wieku, w rozumieniu
przepisbw o podatku dochodowym od oséb fizycznych. Do grudnia 2007 r. byly to osoby
samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia.

13. Naplyw bezrobotnych oznacza liczbe os6b zarejestrowanych w ciggu roku w powia-
towych urzedach pracy.

Odptyw bezrobotnych oznacza liczbe oséb, ktére w ciggu roku zostaty wykreslone
z ewidencji powiatowych urzeddéw pracy z roznych przyczyn, m.in. w zwigzku z podjeciem pracy
statej, sezonowej, interwencyjnej lub robét publicznych, w wyniku niepotwierdzenia gotowosci do
pracy, podjecia nauki, nabycia praw emerytalnych itd.

14. Oferty pracy sa to zgtoszone przez pracodawcéw wolne miejsca zatrudnienia i miejsca
przygotowania zawodowego na stanowisku pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy
w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych i stazu, a takze w ramach umow zlecenia
i uméw o dzieto.

15. Aktywne formy pomocy bezrobotnym to dziatania zmierzajace do ograniczenia
wielkosci bezrobocia na danym terenie. Wsrdéd nich wyréznia sie w szczegdlnosci: szkolenia,
staz u pracodawcy, prace interwencyjne i roboty publiczne.

Szkolenia oznaczajg pozaszkolne zajecia edukacyjne majace na celu uzyskanie, uzupet-
nienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz ogdélnych potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Staz u pracodawcy oznacza nabywanie umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

Prace interwencyjne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére
nastgpito w wyniku umowy zawartej ze starostq i ma na celu wsparcie osob bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Prace te sg czesciowo finansowane przez urzedy pracy.

Roboty publiczne to prace organizowane dla bezrobotnych przez organy samorzadu
terytorialnego, administracji rzadowej lub instytucje uzytecznosci publicznej na okres nie dtuzszy
niz 12 miesiecy. Prace te sg czesciowo finansowane przez urzedy pracy.
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16. Informacje o wydatkach Funduszu Pracy podaje sie zgodnie z ustawg z dnia
20 IV 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, obowigzujaca od 1 VI 2004 r.
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pdzniejszymi zmianami).

Informacje o bezrobociu rejestrowanym pochodza z rejestrow Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Opolu.

Wynagrodzenia. Swiadczenia spoteczne

1. Wynagrodzenia obejmujg wypfaty pieniezne oraz wartos¢ swiadczen w naturze badz ich
ekwiwalenty nalezne pracownikom z tytutu pracy.
Prezentowane dane dotycza wynagrodzen pracownikow w jednostkach, w ktérych liczba
pracujacych przekracza 9 os6b oraz w jednostkach sfery budzetowej niezaleznie od liczby
pracujacych (bez gospodarstw indywidualnych w rolnictwie; bez fundacji, stowarzyszen, partii
politycznych, zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organizacji pracodawcow,
samorzadu gospodarczego i zawodowego; bez duchownych oraz bez Polskich Kolei
Panstwowych).
Sktadnikami wynagrodzen sg: wynagrodzenia osobowe, wyptaty z tytutu udzialu w zysku
i nadwyzce bilansowej w spoétdzielniach, dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej, wynagrodzenia bezosobowe, wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne,
honoraria.

2. Do wynagrodzen osobowych zalicza sie m.in.: wynagrodzenia zasadnicze, premie
i nagrody, dodatki (np. za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia, za staz pracy, za petnienie
funkcji kierowniczych), wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych, wynagrodzenia
za czas niewykonywania pracy (przestoje ptatne, urlopy, choroby), Swiadczenia deputatowe
i odszkodowawcze.
Wynagrodzenia osobowe dotyczg oséb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, osob
wykonujacych prace naktadcza oraz ucznidw, ktérzy zawarli z zaktadem pracy umowe o prace
w celu przygotowania zawodowego.

3. Przecietne miesigczne wynagrodzenie przypadajgce na 1 zatrudnionego obliczono
przyjmujac:
m wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen osob wykonujacych prace naktadcza oraz
uczniéw, a takze osdb zatrudnionych za granica;
m  wyplaty z tytutu udziatu w zysku i w nadwyzce bilansowej w spoétdzielniach;
m dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej;
m honoraria wyptacone niektérym grupom pracownikéw za prace wynikajgce z umowy o prace,
np. dziennikarzom, realizatorom filméw, programéw radiowych i telewizyjnych.
Dane o przecietnych wynagrodzeniach dotyczg os6b petnozatrudnionych oraz niepetnoza-
trudnionych w przeliczeniu na petnozatrudnionych.

4. Dane o wynagrodzeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. tagcznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od o0séb fizycznych oraz od 1999 r. ze skladkami na obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe i chorobowe) ptaconymi przez ubezpieczonego
pracownika.

5. Informacje o swiadczeniach emerytalnych i rentowych (poza rolnikami indywidualnymi)
dotyczg $wiadczen finansowanych z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ktérym dysponuje
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Informacje o $wiadczeniach emerytalnych i rentowych rolnikéw indywidualnych dotyczg
Swiadczen finansowanych z Funduszu Emerytalno-Rentowego, ktorym dysponuje Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, a takze z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych,
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w przypadku gdy rolnicy posiadajg uprawnienia do tgcznego pobierania $wiadczen z obu tych
funduszy.

6. Swiadczenia emerytalne i rentowe (wyptacane takze z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych) obejmuja:
= emerytury;
m renty z tytutu niezdolnosci do pracy;
m renty rodzinne.

7. Dane dotyczace przecietnej miesiecznej emerytury i renty obliczono dzielagc ogding
kwote swiadczen przez odpowiadajgca im liczbe $wiadczeniobiorcow.

8. Dane o s$wiadczeniach podaje sie w ujeciu brutto, tj. facznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od oséb fizycznych.

Informacje o $wiadczeniach emerytalnych i rentowych pochodzg z Zaktadu Ubezpieczenh
Spotecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Aktywnos¢é ekonomiczna ludnosci

1. Badaniem objete sg osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace czionkami gospodarstw
domowych w wylosowanych mieszkaniach z wyjatkiem oséb, ktérych okres nieobecnosci
faktycznej tacznie z planowang przekracza 1 rok, a ich nieobecnos$¢ nie wynikata z charakteru
wykonywanej pracy. Badanie nie obejmuje gospodarstw domowych w obiektach zbiorowego
zakwaterowania. Badanie prowadzi sie metodg obserwacji ciggtej, tj. aktywnosé ekonomiczng
ludnosci bada sie w kazdym tygodniu w ciggu catego kwartatu.

Podstawa metodologii BAEL sa definicje ludnosci aktywnej zawodowo (pracujacych i bezro-
botnych), przyjete na Xlll Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w pazdzierniku 1982 r.
i zalecane do stosowania przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy i EUROSTAT.

2. Podstawowe kryterium podziatu na aktywnych zawodowo i biernych zawodowo stanowi

praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy.

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujgce i bezrobotne:

m do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére w okresie
badanego tygodnia:

— wykonywaly przez co najmniej 1 godzine jakakolwiek prace przynoszacg dochdd lub
zarobek, tzn. byty zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we
wiasnym lub dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wtasng dziatalnosé
gospodarczg poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzin-
nego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalno$ci gospodarczej poza rolnictwem,

— mialy prace, ale jej nie wykonywaty:

— z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,

— z innych powodow przy czym dtugosé przerwy w pracy wynosita do 3 miesiecy oraz od
| kwartatu 2006 r. powyzej 3 miesiecy i dotyczyta osoéb, ktére byty pracownikami
najemnymi i w tym czasie otrzymywaty co najmniej 50% dotychczasowego wynagro-
dzenia.

Do pracujacych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami — zaliczono réwniez uczniéw,

z ktérymi zakfad pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do
okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ze wzgledu na przyjete zatozenia metodologiczne, liczba pracujacych uzyskana z BAEL nie

obejmuje niektérych kategorii osob, ktére sg wliczane do pracujgcych w sprawozdawczosci
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z zakresu zatrudnienia, m.in.: pracujgcych mieszkajagcych w hotelach pracowniczych oraz
pracujgcych za granica na rzecz polskich pracodawcéw.
m za bezrobotne uznano osoby w wieku 15-74 lata, (od | kwartatu 2001 r.) ktdre spetniaty
jednoczesnie trzy warunki:
— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi,
— aktywnie poszukiwaty pracy w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni tydzien badany),
— byly gotowe podja¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujacych po badanym tygodniu.

Do bezrobotnych zalicza sie takze osoby, ktdre nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace
zatatwiong i oczekiwaly na jej rozpoczecie przez okres nie dituzszy niz 3 miesigce oraz bylty
gotowe te prace podja¢ (do 2003 r. wiacznie, definicja nie uwzgledniata ich gotowosci do
podjecia pracy).

Od | kw. 2008 r. czas poszukiwania pracy liczony jest od momentu zakonczenia przerwy

w poszukiwaniu pracy, o ile wystgpita i trwata, co najmniej 4 tygodnie. W zwigzku z tym, dane te

nie sg porownywalne z wynikami z lat poprzednich.

Ludnos¢ bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére nie zostaty zaklasyfiko-
wane jako pracujace lub bezrobotne, wg powyzszych kryteridw, tzn. osoby, ktére w okresie
badanego tygodnia:

m nie pracowalty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

m nie pracowaly, poszukiwaly pracy, ale nie byly gotowe do jej podjecia w ciggu 2 tygodni
nastepujacych po badanym tygodniu,

m nie pracowaly i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej
rozpoczecie w okresie dtuzszym niz 3 miesigce oraz od 2004 r. do 3 miesiecy i dotyczyta
0s0b, ktoére nie byty gotowe tej pracy podjac.

Wsrdéd biernych zawodowo wyréznia sie grupe zniecheconych, do ktérej nalezg osoby
nieposzukujace pracy, poniewaz sg przekonane, ze jej nie znajdg. Do biernych zawodowo
zaliczono osoby, ktdre nie zostaty zakwalifikowane jako pracujace lub bezrobotne.

Przez ludnos¢ w wieku produkcyjnym rozumie si¢ ludnos¢ w wieku zdolnosci do pracy,
tj. mezczyzn w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat.

3. Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International Classification of

Status in Employment (ICSE) i wyréznia nastepujace kategorie pracujacych:

m pracodawca — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarczg i zatrudnia co naj-
mniej 1 pracownika najemnego;

m pracujacy na wilasny rachunek — osoba, ktdra prowadzi wlasng dziatalnos¢ gospodarczg
i nie zatrudnia pracownikéw oraz od 2004 r. zaliczono réwniez agentdw we wszystkich
rodzajach agencji;

m pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie
publicznym lub u pracodawcy prywatnego, rowniez w indywidualnym gospodarstwie rolnym;

m pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia
pomaga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarczej, w tym réwniez w prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.

4. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej jest to procentowy udziat aktywnych zawodowo
(ogdtem lub danej grupy, wyréznianej m.in. ze wzgledu na wiek, poziom wyksztatcenia, stan
cywilny) w liczbie ludno$ci w wieku 15 lat i wigcej (ogdétem lub danej grupy).

5. Wskaznik zatrudnienia obliczono jako procentowy udziat pracujacych (ogétem lub danej
grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (ogotem lub danej grupy).

6. Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych (ogétem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (ogotem lub danej grupy).
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Warunki pracy

1. Informacje o zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia opracowano na podstawie sprawozdawczosci i obejmujg zatrudnionych w jednostkach
zaliczanych do sekcji: rolnictwo, towiectwo i le$nictwo (bez gospodarstw indywidualnych w rol-
nictwie oraz gospodarki towieckiej, hodowli i pozyskiwania zwierzat fownych, wiaczajac dzia-
falno$¢ ustugowaq), rybactwo (bez rybotdwstwa w wodach morskich), gérnictwo, przetworstwo
przemystowe, wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode, budownictwo,
handel i naprawy, transport, gospodarka magazynowa i tgcznos¢, obstuga nieruchomosci i firm
(w zakresie wynajmu maszyn i urzadzen bez obstugi oraz wypozyczania artykutdow uzytku
osobistego i domowego, informatyki oraz prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk
przyrodniczych i technicznych), edukacja (w zakresie szkolnictwa wyzszego), ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna (bez opieki wychowawczej i spotecznej), dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spofteczna i indywidualna, pozostata (w zakresie odprowadzania i oczyszczania S$ciekdw,
gospodarowania odpadami, pozostatych ustug sanitarnych i pokrewnych).

Dodatkowym kryterium jest liczba pracujacych wynoszaca powyzej 9 oséb.

2. Dane dotyczg 0s6b narazonych na dziatanie czynnikéw zwigzanych:

m ze sSrodowiskiem pracy (substancje chemiczne, pyly przemystowe, hatas, wibracja, goracy
lub zimny mikroklimat itp.);

m z uciazliwoscia pracy (nadmierne obcigzenie fizyczne, niedostateczne oswietlenie
stanowisk pracy itp.);

m z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi.

3. Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagrozenia ujeci zostali tylko jeden raz w grupie
czynnika przewazajacego (zwigzanego ze srodowiskiem pracy, z ucigzliwoscig pracy, z maszy-
nami szczegolnie niebezpiecznymi), tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na danym
stanowisku pracy.

4. Osobozagrozenie jest to suma szkodliwych czynnikéw dziatajacych na pracownika.
Jezeli na kazdego pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, woéwczas suma
osobozagrozen jest réwna liczbie oséb narazonych na czynniki szkodliwe.

5. Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych sa to wyptaty
nalezne pracownikom, ktérzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej, a takze czionkom rodzin pracownikdw zmartych wskutek takiego wypadku
lub choroby.

6. Ocena ryzyka zawodowego to kompleksowe oszacowanie kombinacji prawdopodo-
bienstwa wystgpienia urazu ciata lub pogorszenia stanu zdrowia i ich ciezkosci, w sytuacji
zagrozenia w $rodowisku pracy, dokonywane w celu wyboru wiasciwych Srodkéw bezpie-
czenstwa. Ocenia¢ i dokumentowac ryzyko zawodowe jest obowigzany pracodawca.

7. Informacje o wypadkach przy pracy obejmujg rowniez wypadki trakiowane na réwni
z wypadkami przy pracy niezaleznie od tego, czy wykazana zostata niezdolnos¢ do pracy.
Prezentowane dane nie obejmujg wypadkéw przy pracy w gospodarstwach indywidualnych
w rolnictwie, a w jednostkach budzetowych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony
narodowej i bezpieczenstwa publicznego dotyczg tylko pracownikéw cywilnych.

Dane opracowano na podstawie statystycznych kart wypadkow przy pracy.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzna,
powodujgce uraz lub $Smieré, ktore nastgpito w zwigzku z praca:
m podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen

przetozonych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;
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m W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedzibg
pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku pracy.
Na réwni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $wiadczen okreslonych
w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych,
traktuje sie wypadek, ktéremu pracownik ulegt:
m W czasie podrozy stuzbowej;
m podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony;
m przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek kazdej pracujacej osoby poszkodowanej
zarowno w wypadku indywidualnym, jak i zbiorowym.

Za zbiorowy wypadek przy pracy traktuje sie wypadek, ktéremu w wyniku tego samego
zdarzenia w danym zaktadzie ulegty co najmniej 2 osoby.

8. Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpito ciezkie
uszkodzenie ciata, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia lub inne
uszkodzenie ciata albo rozstréj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze
choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, trwata, catkowita lub
znaczna niezdolnos$¢ do pracy w zawodzie albo trwate powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie
ciata.

9. Za smiertelny wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpita
Smier¢ osoby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili wypadku.

Wypadki przy pracy klasyfikuje sie m.in. wedtug wydarzen je powodujacych oraz ich przyczyn.

10. Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego to wydarzenie niezgodne
z wlasciwym przebiegiem procesu pracy, ktére wywotato wypadek.

11. Wydarzenie powodujace uraz opisuje, w jaki sposdb poszkodowany doznat urazu
(fizycznego lub psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

12. Przyczyny wypadku s to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktoére bezposrednio lub
posrednio przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi
(technicznymi), z ogdlng organizacjg pracy w zaktadzie lub organizacjg stanowiska pracy oraz
zwigzane z pracownikiem, w tym réwniez z nieprawidtowym zachowaniem sie pracownika.

Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn,
w zwigzku z tym suma przyczyn jest wieksza od ogodlnej liczby wypadkdow.

13. Czynnosé wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to czynnos$é
wykonywana przez poszkodowanego w sposéb zamierzony, bezposrednio przed wypadkiem.

14. Czynnik materialny:

m zwigzany z czynnoscig wykonywang przez poszkodowanego w chwili wypadku to maszyna,
narzedzie lub inny obiekt uzywany przez poszkodowanego w chwili, gdy ulegt on wypadkowi;

m zwigzany z odchyleniem to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik Srodowiska, ktory
ma bezposredni zwigzek z wydarzeniem bedacym odchyleniem od stanu normalnego;

m bedacy zréoditem urazu to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik srodowiska, z ktérym
kontakt stat sie przyczyna urazu (fizycznego lub psychicznego).

15. Szacunkowe straty materialne obejmujg sume warto$ci uszkodzonych maszyn,
urzgdzen, narzedzi, surowcow, wyrobow gotowych, budynkéw wraz z ich wyposazeniem, ktére
zaistniaty w zwigzku z wypadkiem przy pracy.
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WPROWADZENIE

Rynek pracy jest istotnym elementem prawidlowo funkcjonujacej gospodarki opartej na
zasadach rynkowych. Obejmuje szereg zagadnien zwigzanych z ksztattowaniem podazy pracy,
popytu na prace oraz wynagrodzen, ktdre w znacznej mierze uzaleznione sg od relacji miedzy
popytem a podazg pracy. Sytuacja na rynku pracy zalezy od wielu czynnikéw, m.in. demogra-
ficznych, spotecznych oraz gospodarczych, ktérych rozwoéj wptywa bezposrednio na liczebnosé,
cechy kwalifikacyjne ludnosci w wieku produkcyjnym oraz na liczbe i strukture miejsc pracy.

Istotng role w ksztaltowaniu sytuacji na lokalnym rynku pracy odgrywa struktura
demograficzna ludnosci. Na koniec 2008 r. Opolszczyzna liczyta 1033,0 tys. mieszkancow,
tj. mniej w poréwnaniu z 2007 r. o0 4,0 tys. oséb (0 0,4%), a w stosunku do 2000 r. o 37,6 tys.
(0 3,5%). Poczgwszy od 1996 r. obserwuje sie systematyczny spadek liczby ludnosci, a wedtug
prognoz dtugoterminowych trend ten bedzie sie pogtebiat. Prognozuje sie, ze w 2030 r.
w wojewddztwie opolskim bedzie mieszkato 928,4 tys. osob, a w 2035 r. — 897,1 tys.

Analizujgc wptyw struktury demograficznej spoteczenstwa na ksztattowanie sytuacji na rynku
pracy nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim ekonomiczne grupy wieku. W koncu 2008 r. liczba
0s6b w wieku produkcyjnym wyniosta 677,6 tys., co stanowito 65,6% og6tu ludnoSci
wojewddztwa. Jednak w ostatnich latach zaobserwowano tendencje wskazujgce na starzenie sig
spoteczenstwa, o czym $wiadczy m.in. rosngca liczba oséb w wieku produkcyjnym niemobilnym
oraz poprodukcyjnym. Na koniec 2008 r. w wieku niemobilnym byto 255,7 tys. oséb, tj. wiecej
0 0,9% w poréwnaniu z 2007 r. i 0 16,1% w stosunku do 2000 r. Natomiast liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym wyniosta 172,4 tys., tj. wiecej o 1,6% niz w 2007 r. i 0 11,2% w poréwnaniu
z 2000 r. Z prognoz wynika, ze do 2035 r. nastapig istotne zmiany w strukturze ludnosci wedtug
ekonomicznych grup wieku. Liczba ludnosci w 2035 r. w wieku produkcyjnym, w stosunku do
2008 r. zmniejszy sie 0 24,0%, a w wieku poprodukcyjnym wzrosnie o 50,2%. Natomiast liczba
dzieci i mfodziezy w tym czasie ulegnie spadkowi 0 32,8%.

Czynnikiem majgacym wptyw na liczbe ludnosci, a tym samym w pewnym stopniu na sytuacje na
lokalnym rynku pracy sg migracje. W 2008 r. w wojewddztwie opolskim zarejestrowano 11,1 tys.
zameldowan na pobyt staty, tj. mniej o 14,1% niz w 2007 r. i o 0,9% w stosunku do 2000 r.
Jednoczesnie wymeldowato sie na state z Opolszczyzny 14,4 tys. oséb, czyli mniej o 15,0% niz
w 2007 r. i 0 3,4% w poréwnaniu z 2000 r. Za granice wyemigrowato 3,8 tys. osob, tj. 0 13,7%
mniej w stosunku do 2007 r. W wieku produkcyjnym wyjechato z naszego wojewddztwa 10,7 tys.
osob, z tego 3,1 tys. za granice. Mieszkancy wojewddztwa opolskiego emigrowali gidwnie do
krajow europejskich — 97,1% (3,8 tys. 0os6b). Wyjazdy do Niemiec stanowity 81,2% (3,1 tys. osob),
do Wielkiej Brytanii w 2008 r. wyjechato 0,3 tys. osdb, do Holandii, do Stanéw Zjednoczonych
i Irlandii po 0,1 tys.

Na wspottworzenie i realizacje polityki rynku pracy, obok czynnikéw demograficznych majg
wptyw réwniez podmioty gospodarki narodowej dziatajace na lokalnym rynku pracy. W 2008 r.
nadal utrzymata sie trwajaca od kilku lat tendencja wzrostowa liczby podmiotéw. Na koniec 2008 r.
w rejestrze REGON wojewddztwa opolskiego zarejestrowanych byto 96,2 tys. podmiotéw
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gospodarki narodowej, tj. o 1,4% wiecej niz w 2007 r. Na 1000 ludnosci na koniec 2008 r.
przypadaty 93 podmioty (w 2007 r. — 92), co uplasowato Opolszczyzne dopiero na 8 miejscu
w kraju.

Podobnie jak w latach poprzednich dominowat sektor prywatny, ktéry skupiat 95,1% wszystkich
podmiotéw. Najwieksza koncentracja dziatalnosci podmiotéw gospodarki narodowej miata
miejsce w sekcji handel i naprawy (28,3%) oraz obstuga nieruchomosci i firm (18,7%).

W 2008 r. nadal utrzymata sie przewaga podmiotdw nowo zarejestrowanych nad liczbg
podmiotéw wyrejestrowanych. W ciagu 2008 r. zarejestrowano 6,9 tys. nowych podmiotow
gospodarki narodowej (przed rokiem — 5,9 tys.). Jednocze$nie wyrejestrowano w tym okresie
5,6 tys. (w 2007 r. — 3,8 tys.) podmiotdw, tj. 0 46,5% wiecej w stosunku do analogicznego okresu
roku poprzedniego.

W wojewddztwie opolskim na koniec grudnia 2008 r. najwiecej zarejestrowanych podmiotow
byto w m. Opolu — 19,9 tys. (20,7% ogdlnej liczby podmiotéw) oraz powiecie nyskim — 13,8 tys.
(14,4%).

Jednym z czynnikéw okreslajacych rynek pracy sg zasoby pracy. W wojewddztwie
opolskim od 2005 r. notowano poprawe wykorzystania zasobow pracy, spowodowang wzrostem
liczby pracujacych. W koncu 2008 r. liczba pracujgcych na 100 oséb w wieku produkcyjnym
uksztaltowata sie na poziomie 30 oséb (w 2007 r. — 29 o0s6b), tj. o 5 pkt nizszym niz w kraju.
Podobnie jak w latach poprzednich wiecej oséb pracowato w sektorze prywatnym. Liczba
pracujgcych wedtug faktycznego miejsca pracy w tym sektorze w poréwnaniu z 2007 r.
zwigkszyta sie 0 5,4%, a w stosunku do 2000 r. — o 12,5%. Nadal najwigcej os6b pracowato
w przemysle oraz edukaciji.

W dalszym ciggu ponad potowe pracujacych stanowili mezczyzni, ktérzy pracowali przede
wszystkim w sektorze prywatnym, podczas gdy ponad potowa kobiet pracowata w sektorze
publicznym.

W wojewodztwie opolskim wystepowato duze terytorialne zréznicowanie liczby pracujacych.
W koncu grudnia 2008 r. liczba pracujacych wahata sie od 51,2 tys. w m. Opolu do 7,3 tys.
w powiecie namystowskim.

Istotnym zjawiskiem dla rozwoju lokalnego rynku pracy jest generowanie nowych miejsc pracy
oraz likwidowanie istniejacych. W 2008 r. podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza
w wojewodztwie opolskim utworzyty 11,5 tys. (w 2007 r. — 16,8 tys.) nowych miejsc pracy,
a jednoczesnie zlikwidowaty w tym czasie 2,8 tys. (przed rokiem — 2,5 tys.) miejsc pracy.

Na koniec grudnia 2008 r. liczba jednostek dysponujgcych wolnymi miejscami pracy wyniosta
0,9 tys., a liczba niezagospodarowanych miejsc pracy uksztattowata sie na poziomie 2,1 tys.
(w ub. roku odpowiednio: 1,2 tys. i 4,4 tys.).

Czynnikiem ksztattujgcym sytuacje spoteczno-gospodarczg regionu, ktéry powinien by¢
jednym z podstawowych elementéw analizy rynku pracy jest zjawisko bezrobocia.
Na Opolszczyznie, jak i w kraju, od 2003 r. utrzymata sie tendencja spadkowa liczby
bezrobotnych. W dalszym ciggu wsréd bezrobotnych dominowaly kobiety, ale ich udziat
zmniejszyt sie w stosunku do 2007 r. o 2,0 pkt. Struktura bezrobotnych wedtug wieku jak i pod
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wzgledem poziomu wyksztatcenia nie ulegta znaczacym zmianom w poréwnaniu z poprzednim
rokiem. Nadal w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy znajdowaty sie osoby w wieku 25-34
i 45-54 lata oraz bezrobotni o stosunkowo niskim poziomie wyksztatcenia. Dwie najliczniejsze
grupy bezrobotnych legitymowaly sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym
zawodowym.

Nadal znaczna cze$¢ bezrobotnych to osoby z krétkim okresem stazu pracy lub bez
doswiadczenia zawodowego. Podobnie jak w latach poprzednich wsréd bezrobotnych najwyzszy
udziat — 21,2% mialy osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat. Ich udziat wzrést o 1,0 pkt
w stosunku do 2007 r., a w poréwnaniu z 2000 r. 0 0,1 pkt.

Poprawita sie znaczaco sytuacja wsréd osob pozostajacych bez pracy ponad 12 miesiecy i ich
udziat na koniec 2008 r. wynidst 26,5% (w 2007 r. — 40,2%). Ich liczba w poréwnaniu z 2007 r.
zmniejszyta sie 0 45,7%, a w stosunku do 2000 r. 0 67,1%.

Waznym zagadnieniem w analizie rynku pracy sg wynagrodzenia za prace. W 2008 r.

w wojewodztwie opolskim przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto wzrosto o 10,2%
w poréwnaniu z 2007 r. i 0 58,6% w stosunku do 2000 r. Nadal pracownicy sektora publicznego
zarabiali wiecej (0 26,7%) niz w sektorze prywatnym. W korzystniejszej sytuacji byty osoby
zatrudnione na stanowiskach nierobotniczych, kitdre zarabialy przecietnie o 66,6% wiecej niz
osoby na stanowiskach robotniczych.
Najlepiej wynagradzane byly osoby zatrudnione w sekcji posrednictwo finansowe oraz
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.
Podobnie jak w latach poprzednich najwyzsze wynagrodzenia otrzymywali pracujacy w powiecie
krapkowickim i kedzierzynsko-kozielskim.

Podstawowych informacji o rynku pracy dostarcza réwniez badanie aktywnosci ekono-
micznej ludnosci (BAEL), realizowane na reprezentacyjnej grupie gospodarstw domowych. Dane
z tego badania potwierdzajg, ze wystgpita poprawa sytuacji na rynku pracy wojewddztwa
opolskiego. W IV kwartale 2008 r. odnotowano wzrost liczby aktywnych zawodowo w poréwnaniu
z analogicznym okresem poprzedniego roku przy jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych
i stopy bezrobocia. Ludno$¢ w wieku produkcyjnym, tzw. potencjat zasobdéw pracy, stanowita
74,2% oso6b, ktére ukonczyly 15 lat i wiecej. Pomimo spadku (o 7,4 pkt) stopy bezrobocia oséb
w wieku 15-24 lata, jej poziom byt znacznie wyzszy niz w pozostatych grupach wiekowych.

W 2008 r. na Opolszczyznie zwiekszyla sie liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia
w poréwnaniu z 2007 r. o 34,9%, a w odniesieniu do 2000 r. o 13,1%. Jednak zwiekszyta sie
liczba zlikwidowanych lub ograniczonych osobozagrozen zaréwno w stosunku do 2007 r. jak
i 2000 r. przy jednoczesnym spadku liczby ujawnionych osobozagrozen.

Odnotowano wzrost liczby wypadkow przy pracy oraz oséb poszkodowanych w tych wypadkach
w stosunku do 2007 r. Natomiast w poréwnaniu z 2000 r. nastgpit spadek zaréwno wypadkéw
przy pracy jak i poszkodowanych.

Szczegétowa analiza omawianych zagadnien z rynku pracy zostata przedstawiona
w ,Uwagach analitycznych”.



UWAGI ANALITYCZNE

1. Pracujacy

Zasoby pracy sa jednym z najistotniejszych czynnikbw warunkujacych sytuacje na
lokalnym rynku pracy. Praca, kwalifikacje pracownikéw, przedsiebiorczos¢ i kreatywnosé¢ ludzi
okreslajg w duzej mierze efekty gospodarowania. Mechanizmy rynku pracy powinny zapewnia¢
optymalne dostosowanie zasobéw pracy do potrzeb gospodarki.

W 2008 r. w wojewddztwie opolskim utrzymata sie, rozpoczeta w 2005 r. tendencja

wzrostowa liczby pracujacych. Na koniec 2008 r. byto 179,0 tys. pracujacych wedtug siedziby
zarzadu zakladow, w glownym miejscu pracy, {j. 0 4,1 tys. (0 2,3%) wiecej niz przed rokiem
(w kraju odpowiednio: o 252,0 tys. i o 3,0%). Natomiast w stosunku do 2000 r. liczba
pracujgcych zmniejszyta sie o 22,3 tys. oséb, tj. o 11,1%, a $rednie roczne tempo spadku liczby
pracujgcych na Opolszczyznie w latach 2000-2008 wynosito 1,5%. Na wzrost liczby pracujacych
w wojewoddztwie w poréwnaniu z 2007 r. miato wptyw gtdéwnie zwiekszenie sie liczby pracujacych
w sektorze prywatnym. Ich liczba na koniec 2008 r. wyniosta 105,1 tys. oséb i zwiekszyta sie
w poréwnaniu z 2007 r. o 4,3 tys., tj. 0 4,3%, a w stosunku do 2000 r. 0 5,4 tys., tj. 0 5,4%.
Na koniec 2008 r. w sektorze tym odnotowano ponad potowe (58,7%) ogotu pracujacych
w wojewodztwie (w kraju — 61,8%). Podobnie jak w latach poprzednich wiekszos$¢, tj. 74,6%
(78,4 tys. os6b) w omawianym sektorze pracowata w jednostkach stanowigcych wilasnos¢
krajowag i w poroéwnaniu z ub. rokiem ich udziat wzrést o 1,2 pkt. W jednostkach sektora
prywatnego stanowiacych wtasnos¢ zagraniczng odnotowano 21,3 tys. pracujgcych (20,2%),
a w jednostkach wiasnosci mieszanej — 5,5 tys. (5,2%). W poréwnaniu z 2007 r. liczba
pracujgcych zwiekszyta sie w jednostkach witasnosci krajowej oraz zagranicznej, odpowiednio:
05,9% i 0 0,5%, zmalata natomiast w jednostkach wtasnosci mieszanej — 0 2,4%.
W sektorze publicznym na koniec 2008 r. pracowato 73,9 tys. osoéb, tj. mniej o 0,2 tys. osob
(0 0,3%) niz w 2007 r., a 0 27,7 tys. (0 27,3%) w porownaniu z 2000 r. Ponad potowa, j. 64,7%
(47,8 tys. oséb) pracowata w jednostkach samorzadu terytorialnego i ich liczba w poréwnaniu
z 2007 r. zwiekszyta sie 0 0,7%. Natomiast w jednostkach stanowigcych wtasno$¢ panstwowg
odnotowano 23,9 tys. pracujacych (32,4%). Ich liczba zmniejszyta sie w poréwnaniu z 2007 r.
04,8%.

Analogicznie jak w roku poprzednim w koncu grudnia 2008 r. w strukturze pracujgcych
uwzgledniajacej sektory ekonomiczne ponad potowe, tj. 55,7% (99,7 tys. osdob) stanowili
pracujacy w sektorze ustugowym (w 2007 r. odpowiednio: 55,2% i 96,5 tys.). W ustugach
nierynkowych pracowato 56,0 tys. osob, tj. o 0,6 tys. (o 1,1%) wiecej niz w 2007 r. Natomiast
w ustugach rynkowych odnotowano 43,8 tys. pracujgcych, czyli rowniez wiecej niz w roku ub.
02,6 tys. (0 6,4%). W sektorze przemystowym byto 73,1 tys. pracujacych, a rolniczym — 6,1 tys.
W stosunku do 2007 r. liczba pracujacych w przemysle i budownictwie zwiekszyta sie o 1,2 tys.,
tj. 0 1,7%, natomiast w sektorze rolniczym zmniejszyta sie o 0,3 tys., tj. 0 5,2%.

Analogicznie jak w latach poprzednich, spo$réd wszystkich pracujgcych kobiet — najwiecej
odnotowano w ustugach nierynkowych — 42,2 tys., tj. 50,2% (w 2007 r. odpowiednio: 41,6 tys.
i 50,5%). Natomiast najwiecej, bo 52,7 tys. mezczyzn pracowato w przemysle i budownictwie,
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aich udziat uksztattowat sie na poziomie 55,5%, tj. o 0,6 pkt nizszym niz przed rokiem.
W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba zwigkszyta sie 0 0,8 tys., tj. 0 1,6%.
Udziat pracujacych wedtug ptci i sektorow ekonomicznych ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA PRACUJACYCH® WEDLUG PLCI | SEKTOROW EKONOMICZNYCH W 2008 R.
Stan w dniu 31XII

MEZCZYZNI
KOBIETY

4,9%

14,5%

1,8%

Sektor:
[ 1 rolniczy
[ 1 przemystowy

[ ustug rynkowych
I ustug nierynkowych

\

a Wedtug siedziby zarzgdu zaktadow.

S

1

W koncu grudnia 2008 r. w wojewddztwie opolskim, analogicznie jak w latach poprzednich,
najwiecej osob pracowato w przemysle — 62,3 tys. oraz edukacji — 25,5 tys. W poréwnaniu
z 2007 r. w 9 sekcjach odnotowano wzrost liczby pracujacych, procentowo najwyzszy w hotelach
i restauracjach (o 14,9%) oraz obstudze nieruchomosci i firm (o 13,7%). W pozostatych sekcjach
wystapit spadek, najwiekszy w posrednictwie finansowym (o 14,1%) oraz rolnictwie, fowiectwie
i lesnictwie (0 5,2%). Natomiast w stosunku do 2000 r. w 6 sekcjach wystapit wzrost, najwyzszy
procentowo w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych ubezpieczeniach
spotecznych i zdrowotnych (o 24,0%) oraz obstudze nieruchomosci i firm (o 23,6%). W pozostatych
sekcjach odnotowano spadek, najwiekszy w transporcie, gospodarce magazynowe;j i fgcznosci
(0 44,7%) oraz rolnictwie, towiectwie i leSnictwie (0 41,3%).

Zmiany liczby pracujacych wedtug sekcji w porownaniu z 2007 r. ilustruje ponizszy wykres.
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W wojewddztwie opolskim wsréd pracujacych w 2008 r. nadal przewazali mezczyzni, ktérzy
stanowili 53,0% wszystkich pracujgcych, a ich liczba wyniosta 94,9 tys. oséb. W stosunku do
2007 r. zaréwno liczba pracujacych mezczyzn jak i kobiet zwiekszyla sie. Znaczniejszy wzrost
odnotowano wsrdd pracujgcych mezczyzn, tj. 0 2,5 tys. (0 2,7%), natomiast wsrdd pracujgcych
kobiet wzrost ten wynidst 1,7 tys. (2,0%). W sektorze publicznym wiekszy udziat miaty kobiety
i stanowity 62,9%, natomiast w sektorze prywatnym przewazali mezczyzni (64,2%). Analogicznie
jak w latach poprzednich najwiekszy odsetek pracujacych kobiet odnotowano w jednostkach
samorzadu terytorialnego (41,7%). Natomiast najwiecej mezczyzn zatrudniaty jednostki sektora
prywatnego stanowigce wiasnos¢ krajowa (53,6%). Sposrod 84,1 tys. pracujacych kobiet
najwyzszy odsetek odnotowano w edukacji (24,0%) i przemys$le (23,2%). Natomiast wéréd
pracujgcych mezczyzn najwyzszy udziat wystapit w przemysle (45,1%) oraz budownictwie
(10,5%).

Z ogolnej liczby pracujacych, 21,6 tys. osob (12,1%) wykonywato prace w porze nocnej,
w tym 9,2 tys. kobiet. W poréwnaniu z ub. rokiem liczebnos$¢ tej grupy zwiekszyta sie o 0,4 tys.
osob, tj. o 1,9%. Analogicznie jak w latach poprzednich najczesciej na nocnych zmianach
pracowano w przemysle (10,8 tys.) oraz ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (5,0 tys.).

Liczba pracujacych i jednoczesnie pobierajacych emeryture lub rente, w koncu grudnia
2008 r. wyniosta 6,1 tys. i stanowita 3,4% ogodtu pracujgcych w wojewddztwie. W poréwnaniu
z 2007 r. ich liczba zwigkszyta sie o 0,9 tys. (o 16,8%). Liczba kobiet w tej grupie wyniosta
2,6 tys. Najwiecej emerytow i rencistow pracowato w obstudze nieruchomosci i firm (1,8 tys.)
oraz przemysle (1,2 tys.).

W konicu 2008 r. odnotowano 0,5 tys. (0,3%) pracujacych cudzoziemcoéw, tj. o 0,1 tys.
(0 34,2%) wiecej niz w roku poprzednim. Najwiecej cudzoziemcow pracowato w przemysle
i edukac;ji (po 0,2 tys.).

Niepetnosprawnych byto 5,1 tys. oséb, co stanowito 2,9% ogétu pracujacych. Ich liczba
w porownaniu z 2007 r. zmniejszyta sie o0 0,3 tys., tj. 0 5,6%. Osoby niepetnosprawne pracowaty
przede wszystkim w sektorze prywatnym (80,2%). Najwiecej niepetnosprawnych pracowato
w obstudze nieruchomosci i firm (2,0 tys.) oraz przemysle (1,6 tys.).

Wsrod 179,0 tys. pracujacych w koncu 2008 r. najliczniejsza grupe, tj. 97,9% (175,2 tys.
os6b) stanowili zatrudnieni na podstawie stosunku pracy. Wiascicieli, wspotwtascicieli oraz
pomagajacych czionkéw rodzin byto 2,1 tys. i ich liczba w poréwnaniu z 2007 r. wzrosta
0 13,5%. Najwyzszy odsetek w tej grupie pracujacych odnotowano w przemysle — 33,1% oraz
handlu i naprawach — 28,8%. W dalszym ciggu mezczyzni czesSciej niz kobiety byli wtascicielami,
wspoétwiadcicielami czy pomagajgcymi cztonkami rodzin. Udziat mezczyzn wyniost 70,8%
(w2007 r. — 69,0%). Liczba cztonkéw spétdzielni produkcyjno-rolniczych wyniosta na koniec
2008 r. 1,7 tys. oséb i byta nizsza 0 6,5% niz w 2007 r.

Liczba zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w poréwnaniu z 2007 r. zwiekszyta sie
0 2,7%, natomiast w odniesieniu do 2000 r. zmniejszyta sie 0 10,7%. Analogicznie jak w latach
poprzednich ponad potowa (57,8%) tych oséb zatrudniona byta w sektorze prywatnym i ich
liczba wzrosta o 4,8 tys., ti. 0 5,0% w stosunku do 2007 r. W sektorze publicznym wszyscy
pracujacy byli zatrudnieni na podstawie stosunku pracy.
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Liczbe zatrudnionych na podstawie stosunku pracy wedtug sektorow wiasnosci przedstawia

ponizsza tablica.

Tabl. 1.1. Zatrudnieni na podstawie stosunku pracy wedtlug pici i sektoréw wtasnosci

Stan w dniu 31 XII

o 2007 2008
Wyszczegolnienie
w osobach 2000=100 2007=100
Ogotem ........coooiiiii 170566 175173 89,3 102,7
w tym kobiety ... 81153 83011 87,7 102,3
Sektor publiczny ... 74072 73852 72,7 99,7
w tym kobiety ... 46125 46425 78,8 100,7
Sektor prywatny 96494 101321 107,1 105,0
w tym kobiety 35028 36586 102,3 104,4

W koncu grudnia 2008 r. wsrod zatrudnionych na podstawie stosunku pracy 47,4%
stanowity kobiety (przed rokiem — 47,6%). W sektorze publicznym ich odsetek, podobnie jak
w latach poprzednich, byt znacznie wyzszy niz w sektorze prywatnym i wynidst 62,9% (w 2007 r.
—62,3%).

Biorac pod uwage wymiar czasu pracy 161,5 tys. oséb (92,2%) byto petnozatrudnionych
tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo. Kobiety w tej grupie zatrudnionych stanowity
46,2%. Liczba niepelnozatrudnionych wyniosta 13,7 tys., w tym ponad potowa (61,3%)
to kobiety. W stosunku do 2007 r. liczba os6b w niepetnym wymiarze czasu pracy zwiekszyta sie
o 0,9 tys., tj. o 7,1%. Wzrost ten dotyczyt zarobwno mezczyzn jak i kobiet. Liczba mezczyzn
zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy zwiekszyta sig o 0,3 tys., tj. 0 7,0%, natomiast
kobiet 0 0,6 tys., tj. 0 7,2%. Sektor publiczny zatrudniat 52,1% ogotu pracujacych w niepetnym
wymiarze czasu pracy i ich liczba wyniosta 7,1 tys., tj. wiecej o 0,4 tys. (0 5,2%).

Liczbe zatrudnionych na podstawie stosunku pracy z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy
przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.2. Pelnozatrudnieni i niepetnozatrudnieni
Stan w dniu 31 XII

o 2007 2008
Wyszczegdlnienie
w osobach 2000=100 2007=100
Ogotem .........coociiiiiiiiiee, 170566 175173 89,3 102,7
w tym kobiety ........ccccoiiiiiiiiiiies 81153 83011 87,7 102,3
Petnozatrudnieni .... 157806 161509 88,0 102,3
w tym kobiety .......... 73339 74638 85,6 101,8
Niepetnozatrudnieni 12760 13664 109,1 1071
w tym kobiety ... 7814 8373 110,8 107,2

Liczba zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy zwiekszyta sie o 3,7 tys. osob,
tji. 0 2,3% w stosunku do 2007 r. Wzrost ten dotyczyt zarbwno mezczyzn jak i kobiet. Liczba
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mezczyzn zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy zwiekszyta sie o 2,4 tys. osob,
tj. 0 2,8%, a kobiet o0 1,3 tys., tj. 0 1,8%. Wiecej petnozatrudnionych bylo w sektorze prywatnym
(58,7%) i ich liczba wyniosta 94,8 tys. W poréwnaniu z 2007 r. wzrosta o 4,3 tys. 0séb, j. 0 4,7%.
Sytuacje na rynku pracy ksztattuje m.in. ruch zatrudnionych. Ptynnos¢ kadr jest nieuniknio-
nym procesem i oznacza liczbe przyje¢ i zwolnien w danym okresie.
Liczbe pracownikow petnozatrudnionych przyjetych oraz zwolnionych w ciggu roku
przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.3. Przyjecia i zwolnienia pracownikéw petnozatrudnionych

S 2007 2008
Wyszczegdlnienie
w osobach | 2000=100 2007=100
OGOLEM
Pracownicy przyjeci ......c.ccccceveeneeninene 43589 41983 107,7 96,3
w tym kobiety ... 15707 15350 105,1 97,7
Pracownicy zwolnieni..........cccccccceeeiieennns 39572 40441 82,2 102,2
w tym kobiety ... 13447 14714 73,6 109,4

w tym SEKTOR PRYWATNY

Pracownicy przyjeci ......cccccceveveeriienanns 33812 33571 128,0 99,3
w tym kobiety ... 10105 10281 131,5 101,7
Pracownicy zwolnieni ...........ccccceveeeene 30153 32150 104,3 106,6
w tym kobiety ... 8253 9979 101,4 120,9

W 2008 r. w wojewodztwie opolskim przyjeto do pracy 42,0 tys. osob. Liczba przyjeé
pracownikow petnozatrudnionych w ciggu 2008 r. zmniejszyta sie¢ o 3,7% w poréwnaniu
z analogicznym okresem 2007 r., natomiast w stosunku do 2000 r. zwiekszyta sie o 7,7%.
Podobnie jak w latach poprzednich ponad potowe (63,4%) zatrudnianych osdb stanowili
mezczyzni. Zdecydowanie wigkszg liczbe przyje¢ odnotowano w sektorze prywatnym, w ktérym
prace otrzymato 33,6 tys. osob, tj. 80,0% wszystkich przyjetych do pracy w 2008 r.

Spadek liczby przyje¢ w poréwnaniu z 2007 r. odnotowano w 8 sekcjach, najwigekszy
w przemysle (o 2,5 tys. osdb) oraz administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych
ubezpieczeniach spotecznych i zdrowotnych (o 0,4 tys. oséb). Wsrod kobiet liczba przyjec
zmniejszyta sie w 6 sekcjach, a najwiekszy spadek wystapit w przemysle (o 0,5 tys. oséb) oraz
edukac;ji (0 0,4 tys. oséb).

Wspélczynnik przyje¢ w 2008 r. ksztattowat sie na poziomie 25,9%, tj. o 2,0 pkt nizszym niz
w 2007 r. W sektorze publicznym byt nizszy o 23,4 pkt niz w prywatnym i wynosit 12,3%.
Najwyzszy wspotczynnik odnotowano w sekcji budownictwo (60,7%) oraz obstuga nieruchomosci
i firm (57,0%), a najnizszy w edukacji (9,6%) oraz ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (12,9%).
Wspdtczynnik przyje¢ dla wszystkich kobiet w wojewodztwie wynosit 20,2% i byt 0 1,2 pkt nizszy
niz w 2007 r. Najwyzszy wystgpit w obstudze nieruchomosci i firm (48,5%) oraz rolnictwie,
towiectwie i lesnictwie (33,5%), najnizszy, analogicznie jak dla ogotu wystapit w edukaciji (9,2%)
oraz ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (12,4%).
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Sposrdéd ogotu przyjetych pracownikéw 19,2% to osoby, ktére poprzednio pracowaly, a przerwa
w ich pracy nie byta dtuzsza niz 1 miesigc. Natomiast osoby podejmujace prace po raz pierwszy
stanowity 14,8% wszystkich przyjetych pracownikéw, w tym 12,2% to absolwenci.

Zmiany wspoétczynnika przyje¢ i zwolnien wedtug sektoréw wiasnosci w poréwnaniu z 2007 r.
i 2000 r. ilustruje ponizszy wykres.

WSPOLCZYNNIK PRZYJEC | ZWOLNIEN WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI

WSPOLCZYNNIK PRZYJEC WSPOLCZYNNIK ZWOLNIEN
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Sektor: [ ] publiczny [ | prywatny

W ciggu 2008 r. zwolniono 40,4 tys. pracownikow petnozatrudnionych. Liczba zwolnien
zwiekszyta sie 0 2,2% w stosunku do 2007 r., a zmniejszyta sie o 17,8% w poréwnaniu z 2000 r.
Wiecej osob zwolniono w sektorze prywatnym, tj. 79,5% ogoétu zwolnien w wojewodztwie.
Analogicznie jak w latach poprzednich zwolnienia w wiekszym stopniu dotyczylty mezczyzn niz
kobiet. W 2008 r. prace stracito 25,7 tys. mezczyzn, co stanowito 63,6% wszystkich zwolnien.
Wzrost zwolnien w stosunku do 2007 r. wystgpit w 5 sekcjach, najwyzszy w obstudze
nieruchomosci i firm oraz handlu i naprawach, tj. odpowiednio: 0 2,1 tys. i 0 0,2 tys. oséb. Wsréd
kobiet liczba zwolnieh zwiekszyta sie w 7 sekcjach, najwyzszy wzrost odnotowano w sekcji
obstuga nieruchomosci i firm o 0,8 tys. 0oséb i przemyst — 0 0,7 tys. osob.

W 2008 r. wspotczynnik zwolnien wynosit w wojewoddztwie 24,7% i byt o 0,4 pkt nizszy niz
w 2007 r. Najwyzszy wspotczynnik zwolnieh wystapit w obstudze nieruchomosci i firm (58,2%)
i budownictwie (52,9%), a najnizszy w edukacji (10,3%) oraz ochronie zdrowia i pomocy
spotecznej (11,0%). Dla kobiet wspdtczynnik zwolnien ksztattowat sie na poziomie 18,7%,
najwyzszy odnotowano w obstudze nieruchomosci i firm (50,5%) oraz rolnictwie, towiectwie
i lesnictwie (37,4%), a najnizszy w edukacji (9,8%) oraz ochronie zdrowia i pomocy spotecznej
(10,2%).

Zwolnienia w drodze wypowiedzenia przez zakfad pracy wsréd wszystkich zwolnien stanowity
15,0% (w 2007 r. — 13,6%), a przez pracownika — 19,2% (przed rokiem — 20,8%). Na emeryture
przeniesiono 2,3 tys. oséb (5,8%), a 1,5 tys. (3,6%) otrzymato urlopy wychowawcze i bezptatne.
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Wsrod kobiet 13,4% stanowity zwolnienia w drodze wypowiedzenia przez zaktad pracy, a 18,5%
przez pracownika. Przeniesionych na emeryture zostato 1,3 tys. kobiet, a 1,1 tys. otrzymato
urlopy wychowawcze i bezptatne.

Zmiany w liczbie pracownikow petnozatrudnionych zwolnionych z pracy w stosunku do 2007 r.

i 2000 r. przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.4. Petnozatrudnieni zwolnieni z pracy wedlug przyczyn

Wyszczegolnienie 2007 2008
w osobach 2000=100 2007=100

Ogotem ..o 39572 40441 82,2 102,2
w tym kobiety ... 13447 14714 73,6 109,4

W tym zwolnieni z pracy:
w drodze wypowiedzenia ...........cccceeeueenne 13629 13828 66,0 101,5
przez: zaktad pracy ........ccccceeeerverennes 5383 6078 40,2 112,9
Pracownika ..........ccceeevviciveenenennns 8246 7750 133,1 94,0
przeniesieni na emeryture ...........ccccceeeeen. 2169 2334 141,2 107,6
z tytutu niezdolnosci do pracy i rehabilitacii 430 453 55,6 105,3

Sytuacje na rynku pracy charakteryzuje m. in. popyt na prace, tj. liczba miejsc pracy, ktére

oferuje gospodarka w okreslonych warunkach spoteczno-ekonomicznych. Popyt na prace, czyli
miejsca pracy oferowane przez pracodawcow jest jednym z elementéw ksztattowania rynku
pracy. Na koniec 2008 r. w wojewddztwie opolskim wolnymi miejscami pracy dysponowato
0,9 tys. jednostek, tj. 0 25,2% mniej w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Liczba tych miejsc
wyniosta 2,1 tys., czyli o0 2,3 tys. (0 52,2%) mniej niz na koniec 2007 r. W sektorze prywatnym
oferowano prawie 4-krotnie wiecej miejsc pracy niz w publicznym. Na koniec 2008 r. sektor
prywatny dysponowat 1,7 tys. miejsc pracy, co stanowito 79,2% wszystkich wolnych miejsc
pracy. Najwiecej wakatéw odnotowano w przemysle — 0,6 tys. (29,2%) oraz handlu i naprawach
—0,3 tys. (15,8%).
Podstawowe znaczenie dla wolnych miejsc pracy ma struktura kwalifikacyjno-zawodowa
pracownikow poszukiwanych do pracy. Najwiecej ofert skierowanych byto do pracownikow
o nizszych kwalifikacjach zawodowych — 0,7 tys., tj. 30,8% wolnych miejsc pracy oczekiwato na
robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw oraz 0,5 tys., tj. 21,8% przeznaczonych bylo dla
operatoréw i monteréw maszyn i urzagdzen. Natomiast dla specjalistow o wysokich kwalifikacjach
przeznaczonych byto 0,4 tys., tj. 16,6% wolnych miejsc pracy.

Poza czynnikami zawodowymi majacymi zasadniczy wplyw na ksztattowanie popytu na
prace istotne znaczenie odgrywa poziom wyksztatcenia potencjalnych pracownikéw. Najwieksza
grupa wolnych miejsc pracy na koniec 2008 r. przeznaczona byta dla pracownikéw z wyksztatce-
niem zasadniczym zawodowym — 1,2 tys. (54,8%) a nastepnie wyzszym — 0,4 tys. (18,4%).
Wolne miejsca pracy wedtug wymaganego poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych
ilustruje wykres na str. 30.
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STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY ° WEDLUG WYMAGANEGO POZIOMU WYKSZTALCENIA
| KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH W 2008 R.
Stan w dniu 31XII

WYKSZTALCENIE KWALIFIKACJE ZAWODOWE
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zasadnicze zawodowe [ | robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
$rednie ogdlnoksztatcace [ ] technicy i inny $redni personel
$rednie zawodowe [ | specjalisci
wyzsze ] pozostali

a W jednostkach lokalnych.

Wskaznik wykorzystania wolnych miejsc pracy okreslajacy liczbe wolnych miejsc pracy
przypadajacg na zagospodarowane i niezagospodarowane miejsca pracy wyniost w woje-
wodztwie 0,9% i byt 0 1,1 pkt nizszy niz przed rokiem.

W ciggu 2008 r. powstato 11,5 tys. nowych miejsc pracy, w tym 88,4% w sektorze
prywatnym. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba nowo utworzonych miejsc pracy
zmniejszyta sie o 5,3 tys., tj. o 31,6%. W jednostkach duzych zostato utworzonych 33,5%
nowych miejsc pracy, w jednostkach $rednich — 25,4%, a w jednostkach matych — 41,1%. Nowe
miejsca pracy tworzono przede wszystkim w podmiotach prowadzacych dziatalnosé¢ w zakresie
handlu i napraw — 26,5% wszystkich nowych miejsc pracy oraz przemystu — 22,7%. W ogdinej
liczbie nowo utworzonych miejsc pracy znajdujg sie niezagospodarowane miejsca pracy.
Na koniec 2008 r. byto 0,2 tys. nowych miejsc pracy jeszcze nieobsadzonych, gtéwnie w obstu-
dze nieruchomosci i firm — 0,1 tys.

W wojewodztwie opolskim w ciggu 2008 r. zlikwidowano 2,8 tys. miejsc pracy, tj. 0 0,3 tys.
(o 13,7%) wiecej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku. Podobnie jak w 2007 r.
wiekszos¢, tj. 81,7% (2,3 tys.) miejsc pracy, zostata zlikwidowana w sektorze prywatnym
(w 2007 r. odpowiednio: 69,3% i 1,7 tys.).

Przecietne zatrudnienie w wojewddztwie opolskim w 2008 r. wynosito 169,8 tys. oséb
i zwiekszyto sie o 5,4 tys., tji. o 3,3% w poréwnaniu z 2007 r., a w stosunku do 2000 r.
zmniejszyto sie o 19,1 tys., tji. o 10,1%. Biorgc pod uwage przekrdj terytorialny wojewodztwa
nalezy stwierdzi¢, ze podobnie jak w latach poprzednich utrzymato sie duze przestrzenne
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zréznicowanie przecietnego zatrudnienia. W podregionie nyskim przecietna liczba zatrudnionych
wynosita 49,7 tys., podczas gdy w opolskim — 120,1 tys. oséb. W poréwnaniu z 2007 r. w obu
podregionach odnotowano wzrost przecietnego zatrudnienia, tj. odpowiednio: 0 2,1% i o 3,8%.
Najwigksze przecietne zatrudnienie odnotowano w m. Opolu — 44,5 tys. oséb oraz w powiecie
opolskim — 19,9 tys., natomiast najmniejsze w powiecie namystowskim — 5,2 tys. i prudnickim —
6,3 tys. We wszystkich powiatach, za wyjatkiem brzeskiego i prudnickiego, odnotowano wzrost
przecigtnego zatrudnienia w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Najwyzszy procentowo wystapit
w powiecie opolskim (o 8,5%) i oleskim (0 7,7%).

Terytorialne zréznicowanie przecietnego zatrudnienia ilustruje ponizsza mapka.

PRZECIETNE ZATRUDNIENIE WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI, PODREGIONOW
| POWIATOW W 2008 R.

PODREGION

namystowski )
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W sektorze publicznym przecietna liczba zatrudnionych wynosita 72,9 tys., a w prywatnym
— 96,9 tys. W poréwnaniu z 2007 r. wystgpit nieznaczny spadek przecietnego zatrudnienia
w sektorze publicznym o 0,1 tys., tj. 0 0,2%, natomiast w sektorze prywatnym odnotowano wzrost
05,5 tys., tj. 0 6,1%. W sektorze publicznym w podregionie nyskim wystapit wzrost przecietnego
zatrudnienia o 0,2%, a w podregionie opolskim spadek o 0,4%. W przekroju powiatowym
w 7 powiatach odnotowano spadek przecietnego zatrudnienia w sektorze publicznym.
Najwiekszy procentowo wystapit w powiecie opolskim (0 2,1%) i kedzierzyhsko-kozielskim
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(0 1,1%). W pozostatych 5 powiatach odnotowano wzrost przecietnego zatrudnienia w analizo-
wanym sektorze, najwyzszy w powiecie strzeleckim (o 1,9%) i brzeskim (o 1,5%).
W sektorze prywatnym zaréwno w obu podregionach jak i w wiekszosci powiatéw odnotowano
wzrost przecietnego zatrudnienia. W podregionie nyskim wynosit on 3,6% a w opolskim — 7,1%.
W przekroju powiatowym najwyzszy procentowo wzrost przecietnego zatrudnienia w omawianym
sektorze wystapit w powiecie opolskim (o 13,4%) i namystowskim (o 12,6%). Jedynie w powiecie
brzeskim i prudnickim wystgpit spadek przecietnego zatrudnienia w sektorze prywatnym
i wynosit odpowiednio: 2,0% i 6,1%.

W 2008 r. najwiecej zatrudnionych byto w przemysle — 61,6 tys. (36,3%) oraz edukacji —
25,1 tys. (14,8%), najmniej natomiast w hotelach i restauracjach — 1,6 tys. (1,0%) oraz
posrednictwie finansowym — 3,1 tys. (1,8%). W poréwnaniu z 2007 r. wzrost przecietnego
zatrudnienia odnotowano w 8 sekcjach i wynosit od 13,4% w obstudze nieruchomosci i firm do
1,0% w ochronie zdrowia i pomocy spotecznej. W pozostatych sekcjach odnotowano spadek
przecietnego zatrudnienia od 0,1% w edukacji do 6,1% w rolnictwie, towiectwie i le$nictwie.

Podobnie jak w latach poprzednich, sposréd ogétu zatrudnionych w wojewddztwie ponad
poftowa, tj. 53,7% (91,1 tys.) pracowata na stanowiskach robotniczych. Najwyzszy ich udziat
odnotowano w przemysle (52,3%) oraz handlu i naprawach (10,5%). Przecietne zatrudnienie na
stanowiskach nierobotniczych wynosito 78,7 tys. i najwyzsze wystgpito w edukacji (24,6%)
oraz administracji publicznej i obronie narodowej, obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych
i zdrowotnych (17,9%).
Wzrost/spadek przecietnego zatrudnienia w stosunku do 2007 r. z podziatem na stanowiska
robotnicze i nierobotnicze wedtug sekcji przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.5. Dynamika przecietnego zatrudnienia wedlug stanowisk i sekcji

w 2008 r.
Ogélem Stanowiska
Sekcje robotnicze nierobotnicze
2007=100
OGOEM ..o 103,3 105,9 100,4
Przemyst ..o 102,7 103,9 98,8
BUOWNICIWO ..o 107,8 109,8 100,2
Handel i naprawyA ..................................................... 109,3 114,2 101,7
Transport, gospodarka magazynowa i tgcznosc ....... 106,2 112,7 91,0
EdUKACIa ..ooiiiice 99,9 101,2 99,6
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............cccccueee. 101,0 101,9 100,7
Pozostate sekCje ......oocieiiiiiiii 103,7 106,4 102,4

W 2008 r. przecietne zatrudnienie osdb wykonujacych prace poza granicami kraju na
rzecz krajowych jednostek wynosito 2,9 tys. oséb, tji. o 7,3% wiecej niz w 2007 r. Wszyscy
zatrudnieni poza granicami kraju pracowali w sektorze prywatnym, przede wszystkim
w budownictwie — 74,0% (2,1 tys.).
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Przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych zatrudnionych byto 0,4 tys. oséb,
ktore pracowaty w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych ubezpie-
czeniach spotecznych i zdrowotnych. W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba wzrosta 0 21,2%.
Przecietne zatrudnienie uczniéw byto 0 20,9% wyzsze niz w 2007 r. i wynosito 2,5 tys. osob.

Na koniec 2008 r. w wojewddztwie opolskim byto 203,8 tys. pracujgcych wedtug
faktycznego (stalego) miejsca pracy, tj. o 3,3% wiecej w poréwnaniu z 2007 r., a 0 3,5% mniej
w stosunku do 2000 r. Srednie roczne tempo spadku liczby pracujacych w faktycznym miejscu
pracy w latach 2000-2008 wynosito 0,5%.

Udziat pracujacych w sektorze prywatnym wyniost 58,6% wobec 57,5% w 2007 r. i 50,3%
w 2000 r. Liczba pracujacych zaréwno w sektorze prywatnym jak i publicznym zwigkszyta sie
w stosunku do 2007 r. Wzrost ten wyniost odpowiednio: 5,4% i 0,5%. Najwiecej pracujacych
w wojewodztwie odnotowano w sektorze przemystowym — 80,2 tys. (39,3%). W ustugach
rynkowych pracowato 60,0 tys. 0séb (29,4%), a w nierynkowych — 56,9 tys. (27,9%).

Zmiany w liczbie pracujacych z uwzglednieniem sektoréw ekonomicznych w poréwnaniu z 2007 r.
i 2000 r. przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.6. Pracujacy ? wedtug plci i sektoréw ekonomicznych
Stan w dniu 31 XII

. 2007 2008
Wyszczegonienie
w osobach 2000=100 2007=100
OGOLEM
Ogotem ... 197345 203846 96,5 103,3
sektor:
ROINICZY oo 7229 6719 63,8 92,9
Przemystowy ... 78555 80210 90,7 102,1
Ustug ..coccveenee 111561 116917 104,1 104,8
rynkowych .......... 55131 60003 112,5 108,8
nierynkowych 56430 56914 96,5 100,9
w tym KOBIETY
Razem ... 92869 95832 96,1 103,2
sektor:
ROINICZY e 1787 1544 49,3 86,4
Przemystowy ........cccoooiiiiiiiiniiiinieee 21717 21854 84,4 100,6
USIUG o 69365 72434 102,5 104,4
rynkowych 27249 29813 1141 109,4
nierynkowych 42116 42621 95,7 101,2

a Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

Kobiety stanowity 47,0% wszystkich pracujacych w wojewddztwie i w stosunku do 2007 r.
ich liczba zwigkszyta sie o 3,2%. Ponad potowa (53,1%) kobiet pracowata w sektorze
publicznym. Podobnie jak w 2007 r., najwiecej pracujacych kobiet odnotowano w ustugach
nierynkowych, tj. 44,5%. w poréwnaniu z 2007 r. ich liczba wzrosta o 1,2%. Liczba pracujacych
kobiet zwigkszyta sie réwniez w sektorze ustug rynkowych o 9,4% oraz w sektorze
przemystowym — 0 0,6%.
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Na koniec 2008 r. z ogdlnej liczby 203,8 tys. pracujacych, w miastach pracowato 79,1%.

W miastach na sektor prywatny przypadato 57,1% pracujacych, a na wsi 64,4%. Kobiety

stanowity 47,9% ogotu pracujacych w miastach i 43,8% na wsi.

Liczbe pracujacych w przekroju terytorialnym z uwzglednieniem podregionéw i powiatow

wojewddztwa opolskiego przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.7. Pracujacy ° wedtug podregionéw i powiatow

Stan w dniu 31 XIl|

P 2007 2008
Wyszczegdlnienie
w osobach lokata 2000=100 2007=100
Wojewodztwo ...........cccceeeeees 197345 203846 X 96,5 103,3
Podregion nyski .........c.ccccee. 62916 64471 86,4 102,5
powiaty:
Brzeski ...cccooiiiiiiiie 14457 15083 6 89,9 104,3
Kluczborski 10593 11071 8 93,8 104,5
Namystowski ... 6852 7282 12 107,8 106,3
Nyski oo 22581 22672 2 78,1 100,4
Prudnicki ......cccvenenee. 8433 8363 1" 81,7 99,2
Podregion opolskKi .................... 134429 139375 X 102,0 103,7
powiaty:

GHubCzyCKi ...c.ooovevieiiicie 9044 8896 10 92,9 98,4
Kedzierzynsko-kozielski .... 20239 20975 3 92,0 103,6
Krapkowicki ........cccccevrvvivecinnnnnn. 15211 15397 5 112,2 101,2
Oleski ..ovvreeiirinicereee e 10287 10657 9 96,5 103,6
Opolski ........ 18972 20351 4 105,7 107,3
Strzelecki 11549 11917 7 94,3 103,2
Miasto na prawach powiatu —

—0pole ..o 49127 51182 1 107,4 104,2

a Wedlug faktycznego (statego) miejsca pracy.

W koncu grudnia 2008 r., podobnie jak w latach poprzednich wiecej pracujacych
odnotowano w podregionie opolskim i ich liczba wyniosta 139,4 tys. (w 2007 r. — 134,4 tys.),
natomiast w podregionie nyskim — 64,5 tys. (przed rokiem — 62,9 tys.). W poréwnaniu z 2007 r.
w obu podregionach zwiekszyta sie liczba pracujacych, w podregionie nyskim — o 2,5%,
a opolskim — o 3,7%. W przekroju powiatowym najwiekszg liczbe pracujacych odnotowano
w m. Opolu — 51,2 tys. oraz powiecie nyskim — 22,7 tys., natomiast najmniej pracujacych byto
w powiecie namystowskim — 7,3 tys. i prudnickim — 8,4 tys. W poréwnaniu z 2007 r. prawie
we wszystkich powiatach wystgpit wzrost liczby pracujacych. Najwyzszy procentowo odnotowano
w powiecie opolskim — o 7,3% i namystowskim — o 6,3%. Spadek wystapit jedynie w powiecie
gtubczyckim — 0 1,6% i prudnickim — o0 0,8%. W sektorze publicznym wzrost wystgpit w wiekszosci
powiatdw, najwyzszy w powiecie opolskim — 0 4,2% i prudnickim — 0 3,7%. W 4 powiatach w tym
sektorze odnotowano spadek liczby pracujacych, najwiekszy w powiecie oleskim — o 2,8%
i kedzierzynsko-kozielskim — o 2,2%. W sektorze prywatnym w 10 powiatach wystapit wzrost
liczby pracujacych, procentowo najwyzszy w powiecie namystowskim — o 9,0% oraz opolskim —
0 8,8%. Spadek odnotowano w powiecie prudnickim — 0 4,0% i glubczyckim — o0 1,8%.
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2. Bezrobocie rejestrowane

Bezrobocie jest jednym z podstawowych elementéw rynku pracy i oznacza stan
nierbwnowagi pomiedzy popytem na prace a podazg pracy. W gospodarkach rynkowych,
opartych m. in. na zasadzie wolnosci wyboru i zmiany miejsca pracy jest zjawiskiem naturalnym
i nieuniknionym, pod warunkiem, ze nie przekracza 3-5% zasobow sity roboczej. Natomiast, gdy
bezrobocie przekroczy ten poziom staje sie problemem ekonomicznym oraz dotkliwym
problemem spotecznym.

W ciggu ostatnich lat zaszly glebokie zmiany na rynku pracy w Polsce. Liczba
bezrobotnych rejestrowanych w powiatowych urzedach pracy zmniejszata sie z roku na rok.
Tendencja spadkowa zaréwno w kraju jak i na Opolszczyznie utrzymata sig juz od kilku lat.
Rok 2008 byt juz széstym z kolei, w ktéorym odnotowano spadek rejestrowanego bezrobocia.
Liczba bezrobotnych na koniec 2008 r. byta nizsza zaréwno w poréwnaniu z 2007 r. jak i 2000 r.
W kraju zmniejszyta sie w stosunku do 2007 r. — 0 15,6% (o0 272,8 tys. osob), a w poréwnaniu
z2000r. — 0 45,5% (0 1228,8 tys.). Natomiast w wojewddztwie opolskim spadki liczby bezrobot-
nych byly wyzsze procentowo i wyniosty odpowiednio: 17,6% (7,6 tys.) i 48,5% (33,6 tys.)
Srednie roczne tempo spadku bezrobocia na Opolszczyznie w latach 2000-2008 wynosito 8,0%
(w kraju — 7,3%).

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w przekroju terytorialnym z uwzglednieniem podre-

giondw i powiatow wojewddztwa opolskiego przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.1. Bezrobotni zarejestrowani wedlug podregionéw i powiatow

Stan w dniu 31 XII

L 2007 2008
Wyszczegdlnienie
w osobach lokata 2000=100 2007=100
Wojewodztwo ...........ccccceenennee 43338 35698 X 51,5 82,4
Podregion nyski ...........ccccce... 22801 18670 X 47,2 81,9
powiaty:
Brzeski .....ccoooiiiiiiiie 6566 5270 11 58,2 80,3
Kluczborski .......ccccvevveniiiiiiieens 2935 2450 6 41,0 83,5
Namystowski ... 2415 1926 2 40,2 79,8
Nyski ..ooonee 7742 6416 12 40,4 82,9
Prudnicki ......cocoieiiiie 3143 2608 7 67,7 83,0
Podregion opolskKi .................... 20537 17028 X 57,2 82,9
powiaty:

GhubczycKi .....oooveeiiiiiiiiicieee 2455 2177 5 53,2 88,7
Kedzierzynsko-kozielski ............. 4309 3040 8 63,8 70,6
KrapkowicKi .........cccceeveieeniienanne 2222 2068 3 71,3 93,1
Oleski ....ccce..... 1599 1400 1 42,4 87,6
Opolski ........ 3917 3147 10 55,7 80,3
Strzelecki 2365 2149 4 59,8 90,9
Miasto na prawach powiatu —

—0pole ..o 3670 3047 9 55,5 83,0




36 Uwagi analityczne

W wojewddztwie opolskim na koniec 2008 r. w powiatowych urzedach pracy byto 35,7 tys.
0sOb zarejestrowanych jako bezrobotne, co stanowito 2,4% wszystkich bezrobotnych w kraju
(1 lokata). Stopa bezrobocia uksztattowata sie¢ na poziomie 9,9%, a w kraju — 9,5% (w 2007 r.
odpowiednio: 11,9% i 11,2%). W koncu grudnia 2008 r., podobnie jak w roku ub., wiecej
zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano w podregionie nyskim i ich liczba wyniosta 18,7 tys.
(w 2007 r. — 22,8 tys.), natomiast w podregionie opolskim — 17,0 tys. (przed rokiem — 20,5 tys.).
Najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych na koniec 2008 r. byto w powiecie nyskim (6,4 tys.),
brzeskim (5,3 tys.), opolskim (3,1 tys.) i m. Opolu (3,0 tys.); powiaty te skupiaty ponad potowe
(50,1%) zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie opolskim. We wszystkich powiatach
w porownaniu z 2007 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych. Najwiekszy procentowo wystgpit
w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 29,4%) i namystowskim (o 20,2%), natomiast najmniejszy
w powiecie krapkowickim (o 6,9%) oraz strzeleckim (0 9,1%).

Sytuacje na lokalnych rynkach pracy charakteryzuje m.in. wskaznik liczony liczbg
zarejestrowanych bezrobotnych na 100 oséb w wieku produkcyjnym. Biorac pod uwage
omawiany wskaznik, mozna stwierdzi¢, ze sytuacja na terenie Opolszczyzny ulegta poprawie
w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Na koniec 2008 r. w wojewddztwie opolskim na 100 osob
w wieku produkcyjnym przypadato 5 (przed rokiem — 6) zarejestrowanych bezrobotnych.
Korzystniejsza sytuacja niz w wojewddztwie uksztattowata sie w podregionie opolskim, w ktérym
omawiany wskaznik wyniost 4 (przed rokiem 5). Natomiast w podregionie nyskim wskaznik ten
uksztattowat sie na poziomie wyzszym niz zarbwno w wojewoddztwie jak i w podregionie
opolskim i wyniést 7 (przed rokiem 9). W 3 powiatach (krapkowickim, opolskim i m. Opolu)
wskaznik utrzymat sie na poziomie roku ub., natomiast w pozostatych ulegt spadkowi. Najmniej
korzystna sytuacja pod wzgledem omawianego wskaznika wystapita w powiecie brzeskim
(9 osob), a nastepnie w powiatach gtubczyckim, namystowskim, nyskim i prudnickim (po 7 oséb).
Natomiast pierwszg lokate zajat powiat oleski (3 osoby), a kolejno opolski, strzelecki i m. Opole
(po 4 osoby).

Zmiany poziomu bezrobocia wedtug pici w wojewddztwie opolskim w poréwnaniu z 2007 r.
i 2000 r. ilustruje ponizszy wykres.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI
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Spadek liczby bezrobotnych w stosunku do 2007 r. dotyczyt w wiekszym stopniu kobiet niz
mezczyzn. Liczba kobiet zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w poréwnaniu
z 2007 r., zmniejszyta sie o 20,4%, a mezczyzn o 13,3%. Natomiast w stosunku do 2000 r.
spadek bezrobotnych w wiekszym stopniu dotyczyt mezczyzn niz kobiet. Liczba mezczyzn
zmniejszyta sie 0 48,9%, podczas gdy liczba kobiet — 0 48,2%.

O skali bezrobocia i tempie jego zmian $wiadczy stopa bezrobocia, mierzona udziatem
liczby bezrobotnych w cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo. W porédwnaniu z 2007 r. stopa
bezrobocia byta nizsza o 2,0 pkt, natomiast w stosunku do 2000 r. o 5,8 pkt. W kraju wskaznik
ten réwniez uksztattowat sie na poziomie nizszym zaréwno w poréwnaniu z 2007 r. jak i 2000 r.,
tj. odpowiednio: o 1,7 pkt i o 5,6 pkt. Wojewddztwo opolskie na koniec grudnia 2008 r. upla-
sowalo sie na 8 (w 2007 r. — 9) miejscu w kraju pod wzgledem wysokosci stopy bezrobocia.
Uksztattowanie sie stopy bezrobocia w wojewddztwie oraz w kraju w latach 2007-2008 ilustruje
ponizszy wykres.

STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO
Stan w koncu miesigca
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W wojewddztwie w dalszym ciggu wystepowato duze przestrzenne zréznicowanie stopy
bezrobocia od 4,4% w m. Opolu do 17,2% w powiecie brzeskim. Korzystniejsza sytuacja pod
wzgledem stopy bezrobocia uksztattowata sie w podregionie opolskim, w ktéorym na koniec
2008 r. wyniosta 7,5%. Natomiast w podregionie nyskim stopa bezrobocia byta prawie 2-krotnie
wyzsza i wyniosta 14,1%.
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Przestrzenne zréznicowanie stopy bezrobocia w latach 2007—2008 ilustruje ponizszy wykres.

STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO WEDLUG POWIATOW
Stan w dniu 31XII
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O ptynnosci rynku pracy oraz poziomie bezrobocia decyduje m. in. rotacja bezrobotnych,
czyli naptyw i odplyw oséb rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy. Naptyw
przedstawia liczbe osdb, ktére w danym okresie sprawozdawczym zostaty zarejestrowane jako
bezrobotne. Natomiast odplyw oznacza liczbe osob wytaczonych z ewidencji powiatowych
urzedéw pracy w danym czasie. W 2008 r. w dalszym ciggu odnotowano przewage
bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji powiatowych urzedéw pracy nad osobami nowo
rejestrujgcymi sie, czego efektem byla m.in. mniejsza liczba zarejestrowanych bezrobotnych
w koncu 2008 r. w poréwnaniu z rokiem poprzednim. W ciggu 2008 r. w powiatowych urzedach
pracy wojewoddztwa opolskiego zarejestrowano 73,3 tys. oséb i jednoczesnie wykreslono
z ewidenc;ji 80,9 tys. bezrobotnych. Liczba oséb, ktére uzyskaty status bezrobotnego zmniejszyta
sie 0 1,2% w poroéwnaniu z 2007 r., ale wzrosta 0 5,2% w stosunku do 2000 r. Identyczng
tendencje, tylko o wiekszym nasileniu zaobserwowano wsréd oséb wyrejestrowanych. Ich liczba
spadta w odniesieniu do 2007 r. 0 11,0%, a w poréwnaniu z 2000 r. zwigkszyta sie 0 35,2%.
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Naptyw oraz odptyw bezrobotnych wedlug pici w poszczegdlinych latach ilustruje ponizszy
wykres.

BEZROBOTNI NOWO ZAREJESTROWANI | WYREJESTROWANI
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W 2008 r. podobnie jak przed rokiem ponad potowe (51,9%) nowo zarejestrowanych
stanowity kobiety i ich udziat wzrést nieznacznie o 0,3 pkt. Wiekszos¢, tj. 81,8% bezrobotnych
nowo zarejestrowanych stanowity osoby rejestrujgce sie po raz kolejny. Ich liczba w poréwnaniu
z 2007 r. zmniejszyta sie o 1,4 tys., tj. 0 2,3%, a udziat spadt o 0,9 pkt. Wzrosta natomiast
00,5 tys., tj. 0 3,8% liczba osdb rejestrujgcych sie po raz pierwszy. Ich liczba w 2008 r. wynosita
13,3 tys., co stanowito 18,2% (przed rokiem — 17,3%) ogotu nowo zarejestrowanych. Znaczaca
grupe wsrod nowo zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby poprzednio pracujace,
tj. 75,7% (przed rokiem — 75,4%). W dalszym ciagu wsréd nowo zarejestrowanych ulegta
zmniejszeniu liczba oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, ktéra wynosita
0,9tys., tj. o 0,1 tys. (0 10,9%) mniej niz w 2007 r. Wéréd ogotu nowo zarejestrowanych
bezrobotnych w 2008 r. liczba oséb mtodych do 25 roku zycia wynosita 23,3 tys., co stanowito
31,8%, natomiast liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku Zzycia wynosita
13,0 tys., tj. 17,7%. Ponadto, 32,2% nowo zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby bez
kwalifikacji zawodowych, a 33,0% bez doswiadczenia zawodowego. Ich liczba wynosita
odpowiednio: 23,6 tys. i 24,2 tys. oséb. Najwiecej nowych rejestracji bezrobotnych w 2008 r.
miato miejsce w styczniu (7,4 tys. oséb), natomiast najmniej w marcu (4,6 tys. osoéb).

Nowo zarejestrowani bezrobotni w podregionie nyskim stanowili 52,4% ogdétu nowo
zarejestrowanych w wojewoddztwie. Najwyzszy udziat w naplywie bezrobotnych odnotowano
w powiatach: nyskim (20,1%) i brzeskim (12,3%), najnizszy natomiast w powiatach: oleskim
(4,2%) oraz gtubczyckim (4,9%).

Naptyw oraz odptyw bezrobotnych z ewidencji powiatowych urzedéw pracy w przekroju
terytorialnym przedstawia tablica na str. 40.
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Tabl. 2.2. Nowo zarejestrowani i wyrejestrowani bezrobotni wedlug podregionéw

i powiatow
o 2007 2008 2007 2008
Wyszczegdlnienie
naptyw 2007=100 odpltyw 2007=100
Wojewodztwo ....................... 74184 73281 98,8 90904 80921 89,0
Podregion nyski ................... 42368 38370 90,6 51661 42501 82,3
powiaty:
Brzeski .....cccooiiiiiiiiie 11082 9016 81,4 12443 10312 82,9
Kluczborski 6183 6040 97,7 6979 6525 93,5
Namystowski ... 4479 3848 85,9 5871 4337 73,9
NYSKi e 16721 14738 88,1 21467 16064 74,8
Prudnicki .....cooooveiiiiiiiie 3903 4728 1211 4901 5263 107,4
Podregion opolski 31816 34911 109,7 39243 38420 97,9
powiaty:

GlubczycKi .....cocoveviiiiiiiieee 4278 3590 83,9 5128 3868 75,4
Kedzierzynsko-kozielski ......... 5226 5739 109,8 5842 7008 120,0
Krapkowicki ........cccceevvveeennen. 3667 3844 104,8 4089 3998 97,8
Oleski 2605 3091 118,7 3374 3290 97,5
Opolski 5951 7308 122,8 7846 8078 103,0
Strzelecki ......cccoevviiiiiiien 3933 4419 112,4 4673 4635 99,2

Miasto na prawach powiatu —
—0pole ..o 6156 6920 112,4 8291 7543 91,0

Drugim czynnikiem obok naptywu, powodujgcym zmiany w poziomie bezrobocia jest
odptyw bezrobotnych z ewidencji powiatowych urzedéw pracy. W 2008 r., analogicznie jak przed
rokiem, ponad potowe (53,6%) wyrejestrowanych bezrobotnych stanowity kobiety i ich udziat
wzrést o 1,3 pkt w poréwnaniu z 2007 r. Nadal gtéwng przyczyng utraty statusu bezrobotnego
byto podjecie pracy, ktére dotyczyto 35,4% (w 2007 r. — 36,8%) ogotu wyrejestrowanych bezro-
botnych. Zatrudnienie w 2008 r. znalazto 28,6 tys. oséb, ale o 14,3% mniej niz przed rokiem.
Druggq przyczyng pod wzgledem czestotliwosci wystepowania byto skreslenie z ewidencji
spowodowane niepotwierdzeniem gotowosci do pracy. Z tego powodu w 2008 r. wykreslono
23,7 tys. osob, co stanowito 29,3% (w 2007 r. — 28,4%) ogo6tu wyrejestrowanych. Jednak ich
liczba w stosunku do 2007 r. zmniejszyta sie o 2,1 tys., tj. o 8,2%. Dobrowolnie ze statusu
bezrobotnego zrezygnowato 5,6 tys. osoéb, tj. 0 5,8% wiecej niz przed rokiem. W 2008 r. w dal-
szym ciggu wzrosta liczba jak i udziat bezrobotnych wyrejestrowanych z powodu rozpoczecia
szkolenia oraz stazu pracy. W zwigzku z tym z ewidencji bezrobotnych wytaczono 11,0 tys.
osob, tj. 13,6% ogotu wyrejestrowanych. W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba wzrosta 0 8,3%,
a udziat 0 2,4 pkt.

Najwiecej bezrobotnych wyrejestrowano w kwietniu (8,7 tys. oséb), a najmniej w grudniu
(4,3 tys. 0sdb).

Wyrejestrowani bezrobotni w podregionie nyskim stanowili ponad potowe (52,5%) ogotu
wyrejestrowanych w wojewddztwie. Najwyzszy udziat w odptywie bezrobotnych odnotowano
w powiatach: nyskim (19,9%) i brzeskim (12,7%), a najnizszy w powiatach: oleskim (4,1%) oraz
gtubczyckim (4,8%).
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O zmianach na rynku pracy $wiadczy réwniez wskaznik ptynnosci rynku pracy,
wyrazajacy w procentach stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy podijeli prace w danym okresie
sprawozdawczym do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych. W 2008 r. ksztattowat sie na
mniej korzystnym poziomie niz w latach poprzednich i wynosit 39,1%, czyli mniej o 6,0 pkt niz
przed rokiem i o 3,2 pkt niz w 2000 r. Analizujgc omawiany wskaznik mozna stwierdzic,
ze lepsza sytuacja ksztattowata sie w podregionie nyskim, w ktorym wskaznik ptynnosci rynku
pracy wynosit 41,1% (przed rokiem — 45,5%) wobec 36,9% w podregionie opolskim (w 2007 r. —
44,4%). Najwyzsze wartosci wskaznika ptynnosci uksztattowaty sie w powiatach o wysokiej
stopie bezrobocia, gtéwnie w powiecie namystowskim (50,1%) i brzeskim (48,1%). Najnizszy
poziom wskaznika wystapit w powiecie prudnickim (31,0%) oraz kluczborskim (32,9%).
W poréwnaniu z 2007 r. w 2 powiatach: brzeskim i namystowskim poziom wskaznika ulegt
poprawie i wzrost odpowiednio: o 4,4 pkt i o 0,2 pkt. W pozostatych powiatach wskaznik
ptynnosci ulegt zmniejszeniu i najwiekszy spadek odnotowano w powiatach: oleskim — o 16,3 pkt
oraz prudnickim — o 14,9 pkt.

Sytuacje na rynku pracy w zakresie bezrobocia charakteryzuje nie tylko poziom, ale
réwniez struktura bezrobocia, ktéra jest silnie zréznicowana pod wzgledem cech demogra-
ficznych i spotecznych. Zagrozenie bezrobociem i szanse na uzyskanie nowego lub pierwszego
zatrudnienia nie sg jednakowe dla wszystkich. Zalezy to m.in. od pitci, wieku, poziomu
wyksztatcenia, stazu pracy, czasu pozostawania bez pracy czy od miejsca zamieszkania.

Podobnie jak w latach poprzednich, wsréd bezrobotnych nadal przewazatly kobiety, ktére
w koncu 2008 r. stanowity 58,4% bezrobotnych (w kraju — 56,6%). Pomimo, ze liczba ich
zmniejszyta sie zaréwno w stosunku do 2007 r. (o 20,4%) jak i w poréwnaniu z 2000 r.
(048,2%), nadal bezrobocie w wigkszym stopniu dotyczyto kobiet niz mezczyzn. Jednak
w stosunku do 2007 r. udziat kobiet pozostajacych bez pracy w ogdlnej liczbie bezrobotnych
zmniejszyt sie o 2,0 pkt, przy czym w poréwnaniu z 2000 r. wzrdst nieznacznie, bo o 0,3 pkt.

Na koniec 2008 r. na 100 bezrobotnych mezczyzn przypadato 140 (przed rokiem — 153)
bezrobotnych kobiet, przy czym w liczbie ludno$ci ogdétem wojewddztwa na 100 mezczyzn
przypadato identycznie jak przed rokiem 107 kobiet.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych kobiet i ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych
w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.3. Bezrobotne zarejestrowane kobiety wedtug podregionow i powiatéw
Stan w dniu 31XII

2007 2008 2007 2008
Wyszczegolnienie w % ogdtem
w osobach lokata bezrobotnych lokata
Wojewodztwo ..........ccccevviiiininne 26191 20837 X 60,4 58,4 X
Podregion nyski ...........cccccoeiiiiens 13258 10770 X 58,1 57,7 X
powiaty:
Brzeski ....oooviiiiiie 3973 3148 11 60,5 59,7 9
KIuczborski ......cccovvviveninieciicnn, 1838 1544 7 62,6 63,0 11
Namystowski .......ccoceeeeriiiecnninenn 1562 1212 3 64,7 62,9 10
NYSKi e 4181 3446 12 54,0 53,7 1
Prudnicki ....oooeiii 1704 1420 6 54,2 54,4 2
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Tabl. 2.3. Bezrobotne zarejestrowane kobiety wedtug podregionéw i powiatéw (dok.)
Stan w dniu 31XIl

2007 2008 2007 | 2008

Wyszczegolnienie w osobach lokata t::lez(’/l?o(t))g(t)ri?/?h lokata

Podregion opolski ..............c.cce.. 12933 10067 X 63,0 59,1 X
powiaty:

GHUbCZYCKi eveeeiieeiiieeieee e 1422 1207 2 57,9 55,4 3
Kedzierzynsko-kozielski ................... 2792 1806 9 64,8 59,4 8
Krapkowicki ........cccoooieiiiiiiiiiee 1541 1383 5 69,4 66,9 12
Oleski veeiiieiiiieeeeeeeee e 993 814 1 62,1 58,1 5
OPOISKI .o 2465 1836 10 62,9 58,3 6
Strzelecki 1481 1261 4 62,6 58,7 7
Miasto na prawach powiatu — Opole 2239 1760 8 61,0 57,8 4

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet w podregionie nyskim

wyniosta 10,8 tys. (w 2007 r. — 13,3 tys.) wobec 10,1 tys. (w 2007 r. — 12,9 tys.) w podregionie
opolskim. Biorgc pod uwage udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych danego podregionu
nalezy zauwazy¢, ze na wyzszym poziomie uksztattowat sie w podregionie opolskim (59,1%) niz
nyskim (57,7%). Jednak znaczniejszy jego spadek w poréwnaniu z 2007 r. odnotowano
w podregionie opolskim — o 3,9 pkt niz w nyskim — 0,4 pkt.
Najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych kobiet na koniec 2008 r. odnotowano w powiecie
nyskim (3,4 tys.) i brzeskim (3,1 tys.), najmniej w powiecie oleskim (0,8 tys.) oraz gtubczyckim
(1,2 tys.). W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich powiatach zmniejszyta sie liczba bezrobotnych
kobiet. Najwiekszy procentowo spadek wystapit w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 35,3%)
i opolskim (o 25,5%). Najwyzszy udziat kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych danego powiatu na
koniec 2008 r. odnotowano w powiecie krapkowickim (66,9%) i kluczborskim (63,0%), a naj-
nizszy w powiecie nyskim (53,7%) i prudnickim (54,4%). W poréwnaniu z 2007 r., prawie we
wszystkich powiatach odnotowano spadek udziatu bezrobotnych kobiet, najwiekszy w powiecie
kedzierzynsko-kozielskim (o 5,4 pkt) i opolskim (o 4,6 pkt). Nieznaczny wzrost udziatu kobiet
w ogolnej liczbie bezrobotnych danego powiatu wystapit jedynie w 2 powiatach: kluczborskim —
0,4 pkt i prudnickim — o 0,2 pkt.

Istotnym czynnikiem majgcym wplyw na sytuacje bezrobotnych na rynku pracy jest wiek
0s6éb pozostajgcych bez pracy. Analizujgc zjawisko bezrobocia wedtug wieku w wojewddztwie
opolskim mozna zauwazy¢, ze w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy znajdowaty sie osoby
w wieku 25-34 lata oraz 45-54 lata. Jednoczesnie w obu grupach wiekowych odnotowano
spadek liczby bezrobotnych zaréwno w poréwnaniu z 2007 r. jak i 2000 r. Liczba bezrobotnych
w wieku 25-34 lata zmniejszyta sie w stosunku do 2007 r. 0 15,2%, a w poréwnaniu z 2000 r. —
0 48,3%. Natomiast spadki w grupie wiekowej 45-54 lata wyniosty odpowiednio: 22,5% i 29,4%.
Udziat bezrobotnych w wieku 25-34 lata byt wyzszy o 0,7 pkt niz przed rokiem, a o 0,1 pkt niz
w 2000 r. i na koniec grudnia 2008 r. wyniost 26,1%. Natomiast bezrobotni w grupie wiekowej
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45-54 lata stanowili 25,3% ogotu bezrobotnych i ich udziat zmniejszyt sie o 1,6 pkt w poréwna-
niu z 2007 r., ale wzrést o 6,9 pkt w stosunku do 2000 r. Podobnie sytuacja przedstawiata sie
w kraju, dwie najliczniejsze grupy bezrobotnych to osoby w wieku 25-34 lata (28,4%) oraz
45-54 lata (23,6%). Nalezy zaznaczy¢, ze w wojewddztwie opolskim odnotowano najnizszy
udziat os6b w wieku 25-34 lata w ogolnej liczbie bezrobotnych (1 lokata).

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 25-34 lata w podregionie
nyskim wyniosta 4,8 tys., a opolskim — 4,5 tys. W poréwnaniu z 2007 r. liczba tej grupy
bezrobotnych zmniejszyta sie w obu podregionach wojewddztwa, w nyskim o 16,4%, a w opolskim
— 0 13,9%. Wyzszy udziat analizowanej grupy bezrobotnych w ogdtem bezrobotnych danego
podregionu odnotowano w podregionie opolskim — 26,6% niz w nyskim — 25,7%. W poréwnaniu
z 2007 r. zarébwno w podregionie nyskim jak i opolskim odnotowano wzrost udziatu omawianej
grupy bezrobotnych, tj. 0 0,5 pkti o 1,0 pkt.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 25-34 lata oraz ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.4. Bezrobotni zarejestrowani w wieku 25-34 lata wedlug podregionow i powiatow
Stan w dniu 31XIl

2007 | 2008 2007 | 2008
WyszezegGinienie w osobach lokata l")/;ZO/I? ogg(t)r{\?/?h lokata

Wojewodztwo ..........cccceiviiiiiinne 10990 9323 X 254 26,1 X
Podregion nyski ...........cccccoeiiiiene 5736 4798 X 25,2 25,7 X

powiaty:
Brzeski ............ 1710 1355 11 26,0 257 6
Kluczborski 77 656 7 24,4 26,8 9
Namystowski .......ccccevereeiininiiinenns 590 459 2 24,4 23,8 3
NYSKi o 2006 1690 12 25,9 26,3 8
Prudnicki ....oooveveiini 713 638 6 22,7 24,5 4
Podregion opolski .............c.ccecueenee 5254 4525 X 25,6 26,6 X

powiaty:
GHDCZYCKi ...oveeeveiiiccice 586 506 4 23,9 23,2 2
Kedzierzynsko-kozielski .... 1057 771 8 24,5 254 5
Krapkowicki .......c.ccocevenene 590 559 5 26,6 27,0 10
OlESKi .o 412 365 1 25,8 26,1 7
OPOISKI e 1104 916 9 28,2 29,1 11
StrzelecKi ......cooveviiiieie s 522 479 3 22,1 22,3 1
Miasto na prawach powiatu — Opole ... 983 929 10 26,8 30,5 12

Na koniec 2008 r. najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 25-34 lata byto
w powiecie nyskim (1,7 tys.) i brzeskim (1,4 tys.), a najmniej w powiecie oleskim (0,4 tys.)
i namystowskim (0,5 tys.). We wszystkich powiatach w poréwnaniu z 2007 r. zmniejszyta sie
liczba bezrobotnych w omawianej grupie wiekowej, najwiekszy procentowo spadek odnotowano
w powiecie kedzierzyrisko-kozielskim (o 27,1%) i namystowskim (o0 22,2%). Najwyzszy udziat



44 Uwagi analityczne

bezrobotnych w wieku 25-34 lata w ogolnej liczbie bezrobotnych danego powiatu na koniec
2008 r. odnotowano w m. Opolu (30,5%) i w powiecie opolskim (29,1%), a najnizszy w powiecie
strzeleckim (22,3%) oraz gtubczyckim (23,2%). W poréwnaniu z 2007 r. w wigkszosci powiatow
odnotowano wzrost udziatu analizowanej grupy wiekowej, najwyzszy wystgpit w m. Opolu —
0 3,7 pkt oraz w powiecie kluczborskim — o 2,4 pkt. Spadek udziatu odnotowano w 3 powiatach:
gtubczyckim — o 0,7 pkt, namystowskim — o 0,6 pkt i brzeskim — o 0,3 pkt.

Mniej korzystna, niz przed rokiem przedstawiala sie sytuacja ludzi mtodych, tj. oséb
do 24 roku zycia, ktérych na koniec 2008 r. byto 7,3 tys. Pomimo spadku (o 10,1%) liczby
bezrobotnych w wieku 18-24 lata w poréwnaniu z 2007 r. ich udziat uksztattowat sie na poziomie
wyzszym (o 1,7 pkt) niz przed rokiem i wynidst 20,4%. W poréwnaniu z 2000 r. zmniejszyla sie
zaréwno liczba jak i udziat omawianej grupy wiekowej, tj. odpowiednio: o 63,3% i o 8,2 pkt.
W kraju udziat omawianej grupy bezrobotnych wyniést 20,7% i w poréwnaniu z 2007 r. wzrdst
identycznie jak na Opolszczyznie o0 1,7 pkt.

Na koniec 2008 r. w podregionie nyskim zarejestrowanych byto 3,7 tys. bezrobotnych w wieku
do 24 lat, natomiast w opolskim — 3,5 tys. W obu podregionach wystapit spadek omawianej
grupy wiekowej w poréwnaniu z 2007 r., w nyskim — o 11,7%, a w opolskim — o 8,5%. Wyzszy
udziat analizowanej grupy wiekowej w ogoétem bezrobotnych danego podregionu wystapit
w podregionie opolskim — 20,8%, przy czym w nyskim wyniést 19,9%.

Najwiecej zarejestrowanych w wieku 18-24 lata na koniec 2008 r. bylo w powiecie nyskim
(1,2 tys.) i brzeskim (1,0 tys.), a najmniej w powiecie oleskim (0,3 tys.) i krapkowickim (0,4 tys.).
W poréwnaniu z 2007 r. prawie we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby
bezrobotnych w wieku do 24 lat. Najwiekszy procentowo spadek odnotowano w powiecie
prudnickim (o 23,9%) i kedzierzynsko-kozielskim (o 20,3%). Wzrost wystapit jedynie w powiecie
gtubczyckim i wynidst 0,8 %.

Nadal najmniej liczng grupa bezrobotnych byly osoby w wieku 55 lat i wiecej. Jednak ich
udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wzrastat z roku na rok. Ponadto stosunkowo mata
skionno$¢ bezrobotnych w tej grupie wiekowej do zmian zawodu i kwalifikacji stanowi dosc¢
istotne utrudnienie i zmniejsza szanse na znalezienie pracy. Na koniec 2008 r. byto ich 3,8 tys.
0sob i stanowili 10,6% (przed rokiem — 10,3%) ogotu bezrobotnych. W kraju odsetek tej grupy
bezrobotnych wyniést 8,7% i wzrdst o 0,2 pkt w poréwnaniu z rokiem poprzednim.

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 55 lat i wiecej w podregionie
nyskim wyniosta 2,0 tys., a w opolskim — 1,8 tys. W poréwnaniu z 2007 r. liczba analizowanej
grupy wiekowej w obu podregionach ulegta zmniejszeniu, w podregionie nyskim o 15,2%,
natomiast w opolskim — o 15,8%. Udziat oséb w wieku 55 lat i wiecej w ogdétem bezrobotnych
danego podregionu uksztattowat sie na podobnym poziomie i w nyskim wyniost 10,5% wobec
10,6% w opolskim.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 55 lat i wigcej oraz ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia tablica na str. 45.
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Tabl. 2.5. Bezrobotni zarejestrowani w wieku 55 lat i wiecej wedtug podregionéw
i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 2008 2007 | 2008
WyszezegGinienie w osobach lokata t;Ae/zO/roo?)g?ri?/?h lokata

Wojewddztwo ............cccceeeiinennnn. 4464 3773 X 10,3 10,6 X
Podregion nyski 2310 1960 X 10,1 10,5 X

powiaty:
Brzeski ......ccooviiiiiii e 629 553 10 9,6 10,5 4
Kluczborski .......oooveiiiiiiieeieee 288 222 4 9,8 9,1 2
NamystowskKi ........cccoocveeieeniiinens 266 222 4 11,0 11,5 10
NYSKi e 774 679 11 10,0 10,6 5
Prudnicki ....ccooooiiiii 353 284 6 11,2 10,9
Podregion opolski ..............cccce.. 2154 1813 X 10,5 10,6 X

powiaty:
GHUbCZYCKi eveeeiieeiiieeieee e 257 239 5 10,5 11,0 9
Kedzierzynsko-kozielski ................... 412 322 7 9,6 10,6 5
Krapkowicki ........cccoooveeiiiiiiiiieiies 196 183 2 8,8 8,8 1
Oleski veeiiieiiiieeeeeeeee e 158 150 1 9,9 10,7 6
OPOISKi oo 429 339 8 11,0 10,8 7
Strzelecki .....coovveiieiiieeeee 231 197 3 9,8 9,2 3
Miasto na prawach powiatu — Opole .. 471 383 9 12,8 12,6 1

Najwiecej bezrobotnych w wieku 55 lat i wiecej na koniec 2008 r. liczyt powiat nyski
(0,7 tys.) i brzeski (0,6 tys.), a najmniej powiaty: oleski i krapkowicki (po 0,2 tys.). W poréwnaniu
z 2007 r. we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby analizowanej grupy bezrobotnych,
najwiekszy procentowo wystapit w powiecie kluczborskim (o0 22,9%) i kedzierzynsko-kozielskim
(0 21,8%). Najwyzszy udziat bezrobotnych w wieku 55 lat i wiecej w ogdlnej liczbie bezrobotnych
danego powiatu na koniec 2008 r. wystapit w m. Opolu (12,6%) oraz w powiecie namystowskim
(11,5%). W poréwnaniu z 2007 r. w 6 powiatach odnotowano wzrost udziatu bezrobotnych
w wieku 55 lat i wiecej, a w 5 wystapit spadek, natomiast w powiecie krapkowickim udziat
omawianej grupy bezrobotnych utrzymat sie na poziomie z roku ub. Najwyzszy wzrost
analizowanego wskaznika wystapit w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 1,0 pkt) i brzeskim
(o 0,9 pkt). Natomiast najwiekszy spadek odnotowano w powiecie kluczborskim ( o 0,7 pkt)
i strzeleckim (o 0,6 pkt).

W dalszym ciggu bezrobotni mezczyzni byli nieco starsi niz kobiety. W$réd bezrobotnych
mezczyzn osoby w wieku 45 lat i wigcej stanowity 45,9%, tj. o 1,2 pkt mniej niz w 2007 r.
Analogiczny odsetek dla kobiet wynidst 28,7%, tj. 0 2,1 pkt mniej niz przed rokiem.

Zmiany w strukturze bezrobotnych mezczyzn i kobiet wedtug wieku w poréwnaniu z 2007 r.
ilustruje wykres na str. 46.
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH WEDLUG PLCI | WIEKU
Stan w dniu 31XII

Wiek:
[ 124 lata i mniej
[ 125-34
[ 135-44
[ 14554
[ 55 lat i wiecej

Wazna cechg decydujaca o sytuacji i szansach bezrobotnych na rynku pracy jest poziom
wyksztalcenia, od ktérego zalezy zaréwno umiejetnos¢ skutecznego poszukiwania pracy, jak
i umiejetnos¢ dostosowywania sie do zmian na rynku pracy. Poziom wyksztatcenia jest istotnym
czynnikiem wptywajgcym na status os6b bezrobotnych. Bezrobocie zazwyczaj dotyczy
w niewielkim stopniu oséb o wysokich kwalifikacjach zawodowych, ktére nawet jesli stracg
prace, to majg wiekszg szanse na jej ponowne podjecie. Najwieksze problemy ze zmiang
statusu bezrobotnego majg osoby o niskim poziomie wyksztatcenia oraz bez kwalifikacji
pozadanych na rynku pracy.

Struktura bezrobotnych na koniec 2008 r. wedtug poziomu wyksztatcenia w stosunku do lat
poprzednich utrzymata sie na podobnym poziomie. Wiekszo$¢ bezrobotnych zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy to w dalszym ciggu osoby o stosunkowo niskim poziomie
wyksztalcenia. Najliczniejszg grupe wsrdd bezrobotnych, analogicznie jak w latach poprzednich
stanowity osoby z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym
(62,6% ogolnej liczby bezrobotnych, w 2007 r. — 64,6%, a w 2000 r. — 70,3%). W kraju
analogiczny odsetek wyniost 59,1%. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z analizowanym
wyksztatceniem zmniejszyta sig w poréwnaniu z 2007 r. o 5,7 tys., tj. 0 20,2%, a w stosunku do
2000r. 0 26,4 tys., tj. 0 54,2%.

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych z omawianym wyksztatceniem
w podregionie nyskim wyniosta 11,6 tys., a w opolskim — 10,7 tys. W poréwnaniu z 2007 r. liczba
tej grupy bezrobotnych w obu podregionach ulegta zmniejszeniu, w podregionie nyskim —
0 21,6%, natomiast w opolskim — o 18,8%. Udziat os6b z tym wyksztalceniem w ogotem
bezrobotnych danego podregionu uksztattowat sie na podobnym poziomie i w nyskim wyniost
62,2% wobec 63,0% w opolskim.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz
gimnazjalnym i nizszym oraz ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych w przekroju terytorialnym
przedstawia tablica na str. 47.
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Tabl. 2.6. Bezrobotni zarejestrowani z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
oraz gimnazjalnym i nizszym wedtug podregionéw i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
WyszezegGinienie w osobach lokata t;Ae/zO/roo?)g?ri?/?h lokata

Wojewodztwo ..........cccceevriiiiene 28014 22342 X 64,6 62,6 X
Podregion nyski 14799 11607 X 64,9 62,2 X

powiaty:
Brzeski ...cccccoeeveeieeieeeee e 4137 3218 11 63,0 61,1 3
KIuczborski .....ccceocveeeeeiiieiiieieeiee 1877 1497 7 64,0 61,1 3
NamystowskKi ........ccccovevveiiieneiiieens 1600 1217 2 66,3 63,2 5
NYSKi e 4963 3936 12 64,1 61,3 4
Prudnicki ....ccooooiiiii 2222 1739 8 70,7 66,7 7
Podregion opolski ..............cccce.. 13215 10735 X 64,3 63,0 X

powiaty:
GhbCzYCKi ..o.veeeieiieeieeeeeee 1727 1466 6 70,3 67,3 8
Kedzierzynsko-kozielski ................... 3032 2054 9 70,4 67,6 9
Krapkowicki ........cccoooieiiiiiiiiice 1556 1438 3 70,0 69,5 11
Oleski veeiiieiiiieeeeeeeee e 919 788 1 57,5 56,3 2
OPOISKi oo 2609 2071 10 66,6 65,8 6
Strzelecki .....coovveiieiiieeeee 1637 1458 4 69,2 67,8 10
Miasto na prawach powiatu — Opole 1735 1460 5 47,3 47,9 1

Najwiecej bezrobotnych z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym
i nizszym na koniec 2008 r. bylo w powiecie nyskim (3,9 tys.) i brzeskim (3,2 tys.), a najmniej
w powiecie oleskim (0,8 tys.) oraz namystowskim (1,2 tys.). W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich
powiatach odnotowano spadek liczby analizowanej grupy bezrobotnych, najwiekszy procentowo
wystgpit w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 32,3%) i namystowskim (o0 23,9%). Najwyzszy
udziat bezrobotnych z omawianym wyksztatceniem w ogélnej liczbie bezrobotnych danego
powiatu na koniec 2008 r. wystgpit w powiecie krapkowickim (69,5%) i strzeleckim (67,8%).
W poréwnaniu z 2007 r. prawie we wszystkich powiatach odnotowano spadek udziatu
bezrobotnych z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym.
Najwiekszy wystgpit w powiecie prudnickim (o 4,0 pkt) i namystowskim (o 3,1 pkt). Jedynie
w m. Opolu odnotowano wzrost udziatu bezrobotnych z analizowanym wyksztatceniem, ktory
wyniést 0,6 pkt.

Nadal najmniej zagrozone bezrobociem byly osoby legitymujace sie wyksztatceniem
wyzszym. W 2008 r. osoby z tym wyksztalceniem stanowity jedynie 7,4% (w kraju — 8,5%).
Jednak ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wzrastat z roku na rok. W poréwnaniu z 2007 r.
wzrést o 1,3 pkt, a w stosunku do 2000 r. o 4,9 pkt.

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym
w podregionie nyskim wyniosta 1,2 tys., tj. 0 3,7% wigcej niz w 2007 r., a w opolskim — 1,4 tys.,
ti. o 4,0% mniej niz przed rokiem. Biorgc pod uwage udziat bezrobotnych z omawianym
wyksztatceniem w ogolnej liczbie bezrobotnych danego podregionu, nalezy zauwazyc¢, ze na
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wyzszym poziomie uksztattowat sie w podregionie opolskim (8,2%) niz nyskim (6,6%). Jednak
znaczniejszy jego wzrost w poréwnaniu z 2007 r. odnotowano w podregionie nyskim o 1,4 pkt,
przy czym w opolskim wyniést 1,1 pkt.
Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym i ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.
Tabl. 2.7. Bezrobotni zarejestrowani z wyksztatceniem wyzszym wedlug podregionow

i powiatow

Stan w dniu 31XIl

2007 | 2008 2007 | 2008
Wyszczegolnienie w osobach lokata t;g;/;)ogg?r{\?/?h lokata

Wojewodztwo ...........ccoceeieiiiennn. 2639 2625 X 6,1 7,4
Podregion nyski ...........cccccoeiniiens 1184 1228 X 5,2 6,6 X

powiaty:
Brzeski ...cooooeeiieiiieee e 324 318 9 4.9 6,0 5
Kluczborski .....cccoooveiiiiiiiiiiiieee 135 149 5 4,6 6,1 6
NamystowskKi ........ccccvvveeiiieiiniiieenns 101 99 2 4,2 5,1 2
NYSKi o 476 506 10 6,1 7.9 9
Prudnicki ....ccoooeeiiiii 148 156 6 4,7 6,0 5
Podregion opolski .............cccccce.. 1455 1397 X 71 8,2 X

powiaty:
GHbCZYCKi ...oeeveeiiieiieeeeee 84 97 1 3,4 4,5 1
Kedzierzynsko-kozielski ................... 190 213 7 4.4 7,0 8
Krapkowicki 108 113 3 49 55 4
Oleski veeiiiiieiieeeeeee 140 139 4 8,8 9,9 10
OPOISKI .o 205 216 8 5,2 6,9 7
Strzelecki .....coovveiieiiieeeee 109 113 3 4,6 53 3
Miasto na prawach powiatu — Opole 619 506 10 16,9 16,6 1

Najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym na koniec 2008 r.
odnotowano w powiecie nyskim i m. Opolu (po 0,5 tys.), najmniej w powiecie gtubczyckim
i namystowskim (po 0,1 tys.). W poréwnaniu z 2007 r. w 8 powiatach odnotowano wzrost liczby
bezrobotnych z analizowanym wyksztatceniem. Najwyzszy procentowo wzrost wystapit w powiecie
gtubczyckim (o 15,5%) i kedzierzyhsko-kozielskim (o 12,1%). W pozostatych 4 powiatach
odnotowano spadek liczby bezrobotnych z tym wyksztalceniem w stosunku do 2007 r.
i najwiekszy wystapit w m. Opolu (o 18,3%) oraz w powiecie namystowskim (o 2,0%). Najwyzszy
udziat oséb z wyksztatlceniem wyzszym w ogodlnej liczbie bezrobotnych danego powiatu
na koniec 2008 r. odnotowano w m. Opolu (16,6%) i w powiecie oleskim (9,9%), a najnizszy
w powiecie gtubczyckim (4,5%) oraz namystowskim (5,1%). W poréwnaniu z 2007 r., prawie
we wszystkich powiatach odnotowano wzrost udziatu bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym,
najwyzszy w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 2,6 pkt) i nyskim (o 1,8 pkt). Spadek udziatu
bezrobotnych z tym wyksztatceniem wystapit jedynie w m. Opolu o 0,3 pkt.

W dalszym ciggu bezrobotne kobiety byty lepiej wyksztatcone niz bezrobotni mezczyzni.
Wyksztatcenie wyzsze i $Srednie zawodowe fgcznie z policealnym posiadato 6,7 tys. (w 2007 r. —
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8,0 tys.) kobiet pozostajacych bez pracy, podczas gdy mezczyzn o tym samym poziomie
wyksztalcenia byto 3,2 tys. (w 2007 r. — 3,6 tys.).

Zmiany w strukturze bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia w poréwnaniu z 2007 r.
ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
Stan w dniu 31XII

Wyksztatcenie:

[ ] wyzsze

olicealne i $rednie zawo-

= pdowe

[ srednie ogolnoksztatcace
[ ] zasadnicze zawodowe
[_] gimnazjalne i nizsze

Sytuacja bezrobotnych na rynku pracy zalezy m. in. od ich przesztosci zawodowej. Biorgc
pod uwage to kryterium mozna wyrézni¢ osoby, ktére dotychczas nie pracowaly i nie posia-
dajg zadnego stazu zawodowego oraz osoby, ktére poprzednio pracowaty i obecnie poszukujg
nowej pracy. Rozpatrujac kryterium klasyfikacji bezrobotnych pod wzgledem ich przesziosci
zawodowej mozna dokonac analizy wedtug stazu pracy.

W koncu grudnia 2008 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa opolskiego wsrod
zarejestrowanych bezrobotnych przewazaty osoby, ktére juz pracowaty zawodowo. Ich udziat
na koniec 2008 r. uksztattowat sie na poziomie 80,3% (w kraju — 77,7%), tj. wyzszym o 0,3 pkt
niz przed rokiem i o 1,3 pkt niz na koniec 2000 r. Liczba oséb poprzednio pracujacych na koniec
2008 r. wyniosta 28,7 tys., tj. mniej o 17,3% w poréwnaniu z 2007 r. i 0 47,6% w stosunku
do2000r.

Najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych w koncu grudnia 2008 r. wystapit wsrod oséb
ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat (21,2%). Ponad potowe (59,4%) tych oséb stanowity kobiety.
Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat
w podregionie nyskim wyniosta 3,9 tys., a w opolskim — 3,7 tys. W poréwnaniu z 2007 r. liczba
tej grupy bezrobotnych zmniejszyta sie w obu podregionach wojewddztwa opolskiego, w nyskim
0 15,2%, a w opolskim — o0 11,4%. Wyzszy udziat analizowanej grupy bezrobotnych w ogétem
bezrobotnych danego podregionu odnotowano w podregionie opolskim — 21,5% niz w nyskim —
20,9%. W pordéwnaniu z 2007 r. zaréwno w podregionie nyskim jak i opolskim odnotowano
wzrost udziatu omawianej grupy bezrobotnych, tj. odpowiednio: o 0,7 pkti o 1,3 pkt.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat i ich udziat w ogdinej
liczbie bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia tablica na str. 50.



50 Uwagi analityczne

Tabl. 2.8. Bezrobotni zarejestrowani ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat wedtug
podregiondéw i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 2008 2007 2008
Wyszczegdinienie w osobach lokata tgzo/:ogg?r*\?/?h lokata

Wojewodztwo ..o 8752 7580 X 20,2 21,2 X
Podregion nysKi ..........cccccoeiiieenns 4612 3911 X 20,2 20,9 X

powiaty:
Brzeski ............ 1370 1139 11 20,9 21,6 7
Kluczborski 558 519 6 19,0 21,2
NamystowskKi ........cccoocveeieeniiinens 498 458 4 20,6 23,8 11
NYSKi e 1536 1274 12 19,8 19,9 1
Prudnicki ....ooeevein 650 521 7 20,7 20,0
Podregion opolski ...........c.c.ccecueen. 4140 3669 X 20,2 21,5 X

powiaty:
GHDCZYCKi ..o 518 473 5 21,1 21,7 8
Kedzierzynsko-kozielski ................... 895 653 9 20,8 21,5 6
Krapkowicki .......ccccovveveienicninicene 454 445 2 20,4 21,5 6
OlESKi ..o 333 330 1 20,8 23,6 10
OPOISKI o 781 702 10 19,9 22,3 9
Strzelecki ......cocoeviiiiiiiice, 505 452 3 21,4 21,0 4
Miasto na prawach powiatu — Opole 654 614 8 17,8 20,2 3

Na koniec 2008 r. najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych ze stazem pracy od 1 roku
do 5 lat byto w powiecie nyskim (1,3 tys.) i brzeskim (1,1 tys.), a najmniej w powiecie oleskim
(0,3 tys.) oraz krapkowickim (0,4 tys.). We wszystkich powiatach w poréwnaniu z 2007 r.
zmniejszyta sie liczba analizowanej grupy bezrobotnych, najwiekszy procentowo spadek
odnotowano w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 27,0%) i prudnickim (o 19,8%). Najwyzszy
udziat bezrobotnych ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat w ogdinej liczbie bezrobotnych danego
powiatu na koniec 2008 r. odnotowano w powiecie namystowskim (23,8%) i oleskim (23,6%),
a najnizszy w powiecie nyskim (19,9%) oraz prudnickim (20,0%). W poréwnaniu z 2007 r.
w wiekszosci powiatow odnotowano wzrost udziatu analizowanej grupy bezrobotnych, najwyzszy
wystapit w powiecie namystowskim — o 3,2 pkt i oleskim — 0 2,8 pkt. Spadek udziatu odnotowano
w 2 powiatach: prudnickim — o 0,7 pkt i strzeleckim — o 0,4 pkt.

Nadal najmniej liczng grupe bezrobotnych stanowity osoby, ktére przepracowaty powyzej

30 lat, a ich udziat wynidst 4,0%. W poréwnaniu z 2007 r. liczba tych oséb zmniejszyta sie
0 10,2% przy jednoczesnym wzroscie udziatu o 0,3 pkt. Natomiast w stosunku do 2000 r. liczba
tych oséb wzrosta o 88,0%, a ich udziat wzrést o 2,9 pkt.
Rozpatrujac rodzaj dziatalnosci ostatniego miejsca pracy bezrobotnych w koncu grudnia
2008 r. nalezy stwierdzi¢, ze najwiecej oséb nim otrzymato status bezrobotnego, zatrudnionych
byto w sekcjach: przemyst (27,7%) oraz handel i naprawy (15,6%). Wiekszosé¢, tj. 69,9%
bezrobotnych poprzednio pracujacych zatrudniona byta w sektorze prywatnym. Sposréd ogétu
bezrobotnych najwiecej bylo o nastepujacych zawodach i specjalnosciach: sprzedawca (9,9%) i
robotnik gospodarczy (5,4%).
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Udziat bezrobotnych wedtug pici i stazu pracy ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH WEDLUG PLClI ORAZ STAZU PRACY
W 2008 R.
Stan w dniu 31XII

Staz pracy®: B Mezczyzni
1 rok | e —_. ] Kobiety

1-5

5-20 _}

powyzej 20 lat

Bez stazu pracy
[

0 5 10 15 20 25 30 %

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty
1roki 1 dzien do 5 lat.

Nadal w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy znajdowaty sie osoby bez stazu pracy.
Na koniec 2008 r. ich liczba wyniosta 7,0 tys., co stanowito 19,7% (w kraju — 22,3%) ogotu
bezrobotnych. W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba zmniejszyta sie¢ o 18,9%, a udziat
0 0,3 pkt. Natomiast w stosunku do 2000 r. liczba bezrobotnych bez stazu pracy zmniejszyta sie
0 51,8%, a ich udziat o 1,3 pkt.
Na koniec 2008 r. liczba bezrobotnych dotychczas niepracujacych w obu podregionach
uksztattowata sie na podobnym poziomie i wyniosta po 3,5 tys. Zaréwno w podregionie nyskim
jak i opolskim odnotowano spadek omawianej grupy bezrobotnych w poréwnaniu z 2007 r.,
tj. odpowiednio: 0 21,7% i o 16,0%. Wyzszy udziat bezrobotnych bez stazu pracy w ogdtem
bezrobotnych danego podregionu wystapit w podregionie opolskim — 20,7%, przy czym w nyskim
wyniést 18,8%.
Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych bez stazu pracy i ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.9. Bezrobotni zarejestrowani bez stazu pracy wedtug podregionéw i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
Wyszezegolnienie w osobach lokata t;lézo/;og%?r{s?h lokata
Wojewddztwo ............cccoeeevinennnnn. 8659 7020 X 20,0 19,7 X
Podregion nyski ...........cccccoeiniiene 4471 3503 X 19,6 18,8 X
powiaty:
Brzeski ...ccccovieiiieere e 1398 1074 11 21,3 20,4 6
Kluczborski 607 435 3 20,7 17,8 4
Namystowski ... 471 353 2 19,5 18,3 5
NYSKI e 1268 1102 12 16,4 17,2 3
Prudnicki ..ccooeveieenene e 727 539 8 23,1 20,7 8
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Tabl. 2.9. Bezrobotni zarejestrowani bez stazu pracy wedtug podregionéw i powiatow
(dok.)
Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
WyszczegGnienie w osobach lokata &;{f’ogg?;?/?h lokata
Podregion opolski .............cccccce.... 4188 3517 X 20,4 20,7 X
powiaty:
GHbCZYCKi ... 479 447 5 19,5 20,5 7
Kedzierzynsko-kozielski ................... 927 699 10 21,5 23,0 10
Krapkowicki .......cccoeeeniniciinen, 490 479 6 22,1 23,2
OlESKi .veeeeeeriieiee e 355 294 1 22,2 21,0
OPOISKi ... 669 537 7 171 171 2
Strzelecki 699 622 9 29,6 28,9 12
Miasto na prawach powiatu — Opole 569 439 4 15,5 14,4 1

Najwiecej bezrobotnych bez stazu pracy na koniec 2008 r. bylo w powiecie nyskim
i brzeskim (po 1,1 tys.), a najmniej w powiecie oleskim (0,3 tys.) i namystowskim (0,4 tys.).
W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich powiatach odnotowano spadek liczby analizowanej grupy
bezrobotnych, najwigekszy procentowo wystapit w powiecie kluczborskim (o 28,3%) i prudnickim
(0 25,9%). Najwyzszy udziat bezrobotnych bez stazu pracy w ogolnej liczbie bezrobotnych
danego powiatu na koniec 2008 r. byt w powiecie strzeleckim (28,9%) oraz krapkowickim
(23,2%). W pordéwnaniu z 2007 r. w 7 powiatach odnotowano spadek udziatu bezrobotnych bez
stazu pracy, w 4 wystapit wzrost, a w powiecie opolskim udziat omawianej grupy bezrobotnych
utrzymat sie na poziomie z roku ub. Najwiekszy spadek analizowanego wskaznika wystapit
w powiecie kluczborskim (o 2,9 pkt) i prudnickim (o 2,4 pkt). Natomiast najwyzszy wzrost
odnotowano w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 1,5 pkt) i krapkowickim (o 1,1 pkt).

Kolejnym kryterium klasyfikacji bezrobotnych jest czas pozostawania bez pracy. Okres
poszukiwania pracy jest jednym z czynnikéw okreslajacych sytuacje na rynku pracy. Dtugi okres
poszukiwania pracy oraz dtuga przerwa w pracy wyraznie zmniejszajg szanse na jej znalezienie
i ponowne zatrudnienie. Na koniec 2008 r. liczba oséb poszukujacych pracy ponad 12 miesiecy
wyniosta 9,4 tys. i byla 0 45,7% nizsza niz przed rokiem a o 67,1% w poréwnaniu z 2000 r.
Jednoczesnie zmniejszyt sie udziat analizowanej grupy wsrod ogétu bezrobotnych w stosunku
do 2007 r. o 13,7 pkt, a w poréwnaniu z 2000 r. o 14,9 pkt i na koniec 2008 r. — wyniost 26,5%
(w kraju — 34,0%). Nalezy zauwazy¢, ze wojewddztwo opolskie uplasowato sie¢ w omawianej
kategorii na 1 miejscu w kraju. Nadal wiekszos¢, tj. 67,8% w tej grupie bezrobotnych stanowity
kobiety. Wsrod osob pozostajacych bez pracy ponad 12 miesiecy przewazaty osoby w wieku
45-54 lata (30,6%) oraz osoby o niskim poziomie wyksztatcenia i krotkim stazu pracy. Sposrod
0s6b poszukujacych pracy powyzej 12 miesiecy 68,0% legitymowato sie wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym, 29,2% posiadato, co najwyzej 5-letni
staz pracy, a 19,3% byto bez stazu pracy.

Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych poszukujacych pracy ponad
12 miesiecy w podregionie nyskim wyniosta 4,9 tys., tj. 0 43,3% mniej niz w 2007 r., a w opolskim —
4,5 tys., tj. rbwniez mniej o0 48,2%.
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Biorgc pod uwage udziat bezrobotnych pozostajacych bez pracy ponad 12 miesiecy w ogolnej
liczbie bezrobotnych danego podregionu, nalezy zauwazy¢, ze na nieco wyzszym poziomie
uksztattowat sie¢ w podregionie opolskim (26,6%) niz w nyskim (26,3%). Jednak znaczniejszy
jego spadek w poréwnaniu z 2007 r. odnotowano w podregionie opolskim, tj. o 15,9 pkt, przy
czym w nyskim wynidst 11,7 pkt.

Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych poszukujacych pracy ponad 12 miesiecy i ich udziat
w ogolnej liczbie bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.10. Bezrobotni zarejestrowani pozostajacy bez pracy ponad 12 miesigecy

wedlug podregionéw i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
Wyszezegolnienie w osobach lokata t;/ézo/;og%?r{\?/?h lokata

Wojewodztwo ........... 17412 9449 X 40,2 26,5 X
Podregion nyski 8674 4919 X 38,0 26,3 X

powiaty:
Brzeski ...ccccoiiniiienieee 2965 1804 12 45,2 34,2 11
Kluczborski 1151 775 8 39,2 31,6 9
Namystowski .......ccocervieereirnieens 1017 552 3 42,1 28,7 7
NYSKI e 2049 1157 11 26,5 18,0 1
Prudnicki ..ccoooeveieinineee 1492 631 4 47,5 24,2 3
Podregion opolski ...............cceceee. 8738 4530 X 42,5 26,6 X

powiaty:
(€117] 7074 Y/ o] { ISR 1014 641 5 41,3 29,4 8
Kedzierzynisko-kozielski ................... 1999 815 10 46,4 26,8 6
Krapkowicki 927 680 6 417 32,9 10
OlESKi v 662 321 1 41,4 22,9 2
OPOISKI e 1667 788 9 42,6 25,0 5
Strzelecki ....coovveieiiieee e 930 522 2 39,3 243 4
Miasto na prawach powiatu — Opole 1539 763 7 41,9 25,0 5

Najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych pozostajgcych bez pracy ponad 12 miesiecy
na koniec 2008 r. odnotowano w powiecie brzeskim (1,8 tys.) oraz nyskim (1,2 tys.), najmniej
w powiecie oleskim (0,3 tys.) i strzeleckim (0,5 tys.). W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich
powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych poszukujacych pracy ponad 12 miesiecy.
Najwiekszy procentowo wystapit w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 59,2%) oraz prudnickim
(0 57,7%). Najwyzszy udziat analizowanej grupy w ogdlnej liczbie bezrobotnych danego powiatu
na koniec 2008 r. odnotowano w powiecie brzeskim (34,2%) i krapkowickim (32,9%), a najnizszy
w powiecie nyskim (18,0%) oraz oleskim (22,9%). W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich
powiatach odnotowano spadek udziatu bezrobotnych pozostajacych bez pracy ponad 12
miesiecy. Najwiekszy wystapit w powiecie prudnickim (o 23,3 pkt) i kedzierzynsko-kozielskim (o
19,6 pkt).

W 2008 r. rozpatrujgc bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy, nalezy
zauwazy¢, ze najliczniejszg grupg bezrobotnych byly osoby poszukujgce pracy w okresie
do 3 miesiecy. Na koniec 2008 r. ich liczba wyniosta 15,3 tys., co stanowito 42,8% (w 2007 r. —
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31,6%, a w 2000 r. — 24,1%) ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba wzrosta
0 1,6 tys., tj. 0 11,4%, ale zmniejszyta sie w stosunku do 2000 r. 0 1,4 tys., tj. 0 8,6%.

Udziat bezrobotnych mezczyzn i kobiet wedtug okresu pozostawania bez pracy ilustruje
ponizszy wykres.

STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH WEDLUG PLCI ORAZ CZASU

POZOSTAWANIA BEZ PRACY W 2008 R.
Stan w dniu 31XII

. ) Czas pozostawania bez
MEZCZYZNI 50,1% 16,6% |12,8% | 20,5% pracy %

[ ] do 3 miesiecy
136

612

KOBIETY 37,5% 17,5% | 14.3% 30,7% [ powyzej 12 miesiecy

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 3—6 uwzgledniono osoby, ktére pozosta-
waty bez pracy 3 miesigce i 1 dzien do 6 miesiecy.

W dalszym ciagu w wojewddztwie opolskim wiekszos$¢ bezrobotnych nie posiadata prawa
do zasitku. W koncu grudnia 2008 r. bez prawa do zasitku byto 29,4 tys. oséb, a ich udziat
w ogdlnej liczbie bezrobotnych wyniost 82,2%, ale byt o 3,8 pkt nizszy niz w 2007 r., natomiast
wyzszy o 1,7 pkt w poréwnaniu z 2000 r. W kraju osoby bez prawa do zasitku stanowity 81,6%
wszystkich bezrobotnych.

Liczbe bezrobotnych nie posiadajacych prawa do pobierania zasitku przedstawia ponizsza
tablica.

Tabl. 2.11. Bezrobotni zarejestrowani bez prawa do zasitku
Stan w dniu 31XII

P 2007 | 2008 2007 2008
Wyszczegdlnienie -
w osobach w % ogotem
Ogotem .......cccoiiiiii 37265 29353 100,0 100,0
MEZCZYZNi ..o 14010 11756 37,6 40,1
Kobiety ..o 23255 17597 62,4 59,9
z ogotem:
Poprzednio pracujacy ......ccccceveeeiiieeeennes 28819 22463 77,3 76,5
Zamieszkali na wsi 17011 13039 45,6 44,4
Niepetnosprawni 1414 1443 3,8 4,9

W koncu 2008 r. na kazde 100 osdb zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
wojewoddztwa opolskiego, identycznie jak w kraju zaledwie 18 bezrobotnych otrzymywato
zasitek. Ponad potowe (59,9%) bezrobotnych bez prawa do zasitku stanowity kobiety. Ich udziat
zmniejszyt sie zaréwno w poréwnaniu z 2007 r. jak i 2000 r., tj. odpowiednio: 0 2,5 pkti o 2,3 pkt.
Wsrdd ogétu bezrobotnych nie majacych prawa do zasitku 57,7% stanowili dtugotrwale bezro-
botni, 35,1% bez kwalifikacji zawodowych, a 22,9% bezrobotni powyzej 50 roku zycia, natomiast
osoby do 25 roku zycia — 22,1%.
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Na koniec 2008 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez prawa do zasitku w podregionie
nyskim wyniosta 14,6 tys., a w opolskim — 14,8 tys. W poréwnaniu z 2007 r. liczba tej grupy
bezrobotnych zmniejszyta sie w obu podregionach wojewddztwa opolskiego, w nyskim — o
22,7%, a w opolskim — 0 19,7%. Wyzszy udziat analizowanej grupy w ogétem bezrobotnych
danego podregionu odnotowano w podregionie opolskim — 86,8% niz w nyskim — 78,1%.
W poréwnaniu z 2007 r. zarébwno w podregionie nyskim jak i opolskim odnotowano spadek
udziatu omawianej grupy bezrobotnych, tj. odpowiednio: o0 4,6 pkti o0 2,8 pkt.
Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych bez prawa do zasitku oraz i ich udziat w ogélnej liczbie
bezrobotnych przedstawia ponizsza tablica.
Tabl. 2.12. Bezrobotni zarejestrowani bez prawa do zasitku wedlug podregionéw

i powiatow

Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
WyszczegGnienie w osobach lokata &;{f’ogg?;?/?h lokata
Wojewodztwo ...........ccocceeiieinnn. 37265 29353 X 86,0 82,2 X
Podregion nyski ...........cccccoeiiiiene 18867 14580 X 82,7 78,1 X
powiaty:
Brzeski ...coooceeiiiiiiiiee e 5441 4104 11 82,9 77,9 2
Kluczborski 2615 2143 7 89,1 87,5 8
Namystowski 2063 1564 2 85,4 81,2 4
Nyski oovceieene 5825 4661 12 75,2 72,6 1
Prudnicki ....ccoooeveiiieeeeeee 2923 2108 6 93,0 80,8 3
Podregion opolski .............cccccce.. 18398 14773 X 89,6 86,8 X
powiaty:
GHbCZYCKi ....veeieiiiieiieieeee 2118 1910 5 86,3 87,7
Kedzierzynsko-kozielski ................... 3985 2699 10 92,5 88,8 12
Krapkowicki ........cccoooieiieiiiiieee 1998 1834 3 89,9 88,7
Oleski ....c........ 1359 1157 1 85,0 82,6
Opolski ........ 3519 2692 9 89,8 85,5 7
Strzelecki 2193 1896 4 92,7 88,2 10
Miasto na prawach powiatu — Opole 3226 2585 8 87,9 84,8 6

Na koniec 2008 r. najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych bez prawa do zasitku byto
w powiecie nyskim (4,7 tys.) i brzeskim (4,1 tys.), a najmniej w powiecie oleskim (1,2 tys.)
i namystowskim (1,6 tys.). We wszystkich powiatach w poréwnaniu z 2007 r. liczba analizowanej
grupy bezrobotnych zmniejszyta sie. Najwiekszy procentowo spadek odnotowano w powiecie
kedzierzynsko-kozielskim (o0 32,3%) i prudnickim (o 27,9%). Najwyzszy udziat bezrobotnych bez
prawa do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych danego powiatu na koniec 2008 r. odnotowano
w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (88,8%) i krapkowickim (88,7%), a najnizszy w powiecie
nyskim (72,6%) oraz brzeskim (77,9%). W poréwnaniu z 2007 r. prawie we wszystkich
powiatach odnotowano spadek udziatu analizowanej grupy bezrobotnych, najwigkszy wystapit
w powiecie prudnickim (o 12,2 pkt) i brzeskim (o 5,0 pkt). Natomiast wzrost udziatu odnotowano
jedynie w powiecie gtubczyckim, ktéry wynidst 1,4 pkt.
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Nadal na terenie wojewddztwa opolskiego utrzymywato sie wysokie bezrobocie wsroéd oséb
zamieszkatych na wsi. Na koniec 2008 r. stanowili oni 44,2% zarejestrowanych bezrobotnych
w wojewodztwie (w kraju — 45,5%), ale ich udziat zmniejszyt sie o 1,2 pkt w poréwnaniu z 2007 r.
i 01,1 pkt w stosunku do 2000 r. Kobiety bezrobotne na wsi stanowity 59,5%.

W okresie styczen-grudzien 2008 r. zarejestrowato sie 32,4 tys. bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, tj. 44,2% (w 2007 r. — 44,1%) ogotu zarejestrowanych w ciggu roku w wojewodztwie
opolskim. Natomiast z ewidencji powiatowych urzedéw pracy wyrejestrowanych zostato 36,3 tys.
bezrobotnych mieszkancéw wsi (44,8%, w 2007 r. — 45,0%). Z powodu podjecia pracy
wykreslono 12,6 tys. osob, tj. 43,8% ogotu wyrejestrowanych z tego tytutu w wojewddztwie.
Analogicznie jak w latach poprzednich, wsréd bezrobotnych zamieszkatych na wsi przewazaty
osoby w wieku 25-34 lata — 25,2%, osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym — 36,4%
oraz zasadniczym zawodowym — 31,1%. Bezrobotni ze stazem pracy co najwyzej 5-letnim
stanowili 34,1% wszystkich bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich.

Liczbe zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi i ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 2.13. Bezrobotni zarejestrowani zamieszkali na wsi wedtug podregionéw i powiatow
Stan w dniu 31XII

2007 | 2008 2007 | 2008
Wyszezegllnienie w osobach lokata t::lez(’/l?ogg(t)ri?/?h lokata

Wojewoédztwo 19666 15790 X 45,4 44,2 X
Podregion nyski ...........ccccccoeiiiine 10840 8635 X 47,5 46,3 X

powiaty:
Brzeski ....ccccoooiiiiiiiiiiie e, 2969 2316 9 452 43,9 4
Kluczborski 1438 1175 7 49,0 48,0 6
Namystowski ... 1702 1312 8 70,5 68,1 10
NYSKi o 3511 2873 11 454 44,8 5
Prudnicki  .....coooveeeeeeeeeeeee e 1220 959 4 38,8 36,8 2
Podregion opolski 8826 7155 X 43,0 42,0 X

powiaty:
GHbCzZYCKi ..o.veeeieiiieieeeeeee 1314 1144 6 53,5 52,5 8
Kedzierzynsko-kozielski ................... 1329 845 2 30,8 27,8 1
Krapkowicki .........ccccceenieene 954 846 3 42,9 40,9 3
OlESKi uvveeeieee e 914 770 1 57,2 55,0 9
OPOISKi e 3176 2514 10 81,1 79,9 11
StrzelecKi ...oovvvveeiiee e 1139 1036 5 48,2 48,2 7

Na koniec 2008 r. liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi w podregionie nyskim
uksztattowata sie na wyzszym poziomie niz w opolskim i wyniosta 8,6 tys. os6b wobec 7,2 tys.
w podregionie opolskim. W obu podregionach odnotowano spadek omawianej grupy
bezrobotnych w poréwnaniu z 2007 r., w podregionie nyskim o 20,3%, a w opolskim — o0 18,9%.
Wyzszy udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogdlnej liczbie bezrobotnych danego
podregionu wystapit w podregionie nyskim — 46,3%; w opolskim wynidst 42,0%.
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Najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi na koniec 2008 r. bylo
w powiecie nyskim (2,9 tys.) oraz opolskim (2,5 tys.), a najmniej w powiecie oleskim
i kedzierzynsko-kozielskim (po 0,8 tys.). W poroéwnaniu z 2007 r. we wszystkich powiatach
odnotowano spadek tej grupy bezrobotnych, najwiekszy procentowo wystapit w powiecie
kedzierzynsko-kozielskim (o 36,4%) i namystowskim (o 22,9%). W 4 powiatach udziat
bezrobotnych mieszkajacych na wsi uksztattowat sie powyzej 50,0%. Wskaznik byt szczegdlnie
wysoki w powiecie opolskim (79,9%) oraz namystowskim (68,1%). Najnizszy udziat analizowanej
grupy bezrobotnych wystgpit w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (27,8%) i prudnickim (36,8%).
W poréwnaniu z 2007 r. prawie we wszystkich powiatach odnotowano spadek udziatu
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, najwiekszy w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o 3,0 pkt)
i namystowskim (o 2,4 pkt). Natomiast w powiecie strzeleckim udziat bezrobotnych zamieszka-
tych na wsi utrzymat sie na poziomie ub. roku i wynidst 48,2%.

Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych wyodrebniono kategorie oséb znajdujgcych sie
w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy. Nalezg do nich m.in. dlugotrwale bezrobotni, czyli
pozostajacy bez pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich 2 lat, ktérzy
w koricu 2008 r. stanowili 47,8% wszystkich bezrobotnych (w 2007 r. — 60,5%). Na koniec 2008 r.
odnotowano ich 17,1 tys., ale w poréwnaniu z 2007 r. ich liczba zmniejszyta sie 0 9,1 tys. osob,
tji. o 34,9%. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych réwniez nalezg do grupy znajdujacej sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Na koniec 2008 r. byto ich 11,8 tys. i stanowili
33,2% ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu z rokiem poprzednim ich liczba zmniejszyta sie
o 3,3 tys., . 0 21,9%. Do analizowanej grupy bezrobotnych zalicza sie¢ takze osoby w wieku
do 25 lat i powyzej 50 roku zycia. Ich liczba w koncu 2008 r. wyniosta odpowiednio: 7,3 tys.
(0 10,1% mniej niz w 2007 r.) i 8,7 tys. (0 16,9% mniej niz w 2007 r.). Wzrost wsréd oséb
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy odnotowano w grupie niepetnosprawnych
bezrobotnych — 0 5,7% oraz w grupie bezrobotnych, ktdrzy ukonczyli szkote wyzszg do 27 roku
zycia — 0 12,1%. Ich liczba na koniec 2008 r. wyniosta odpowiednio: 1,8 tys. oraz 0,4 tys.
Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych wedtug pici bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy przedstawia ponizsza tablica.
Tabl. 2.14. Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci bedacy w szczegélnej sytuaciji

na rynku pracy
Stan w dniu 31 XII

2007 2008
Wyszczegdlnienie _ ;5.
Y 9 ogotem cr;];/%zzni kobiety ogoétem crgy?izni kobiety

Bezrobotni zarejestrowani ogétem 43338 17147 26191 35698 14861 20837
z ogétem w %:

Do 25 roku zycia .......ccccceeiiiiiiniinns 18,7 171 19,7 20,4 17,6 22,3
Do 27 roku zycia, ktorzy ukonczyli

SZKOIG WYZSZ, ..ccvvvveieeeiiiee e 0,9 0,7 1,0 1,2 1,0 1,4
Powyzej 50 roku zycia ..........cccceene 24,2 33,7 17,9 24,4 34,0 17,5

Bez kwalifikacji zawodowych ........... 35,0 34,4 35,3 33,2 32,3 33,8
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Tabl. 2.14. Bezrobotni zarejestrowani wedtug pici bedacy w szczegoélnej sytuaciji
na rynku pracy (dok.)
Stan w dniu 31 XIl

2007 2008
Wyszczegolnienie ogotem cr%?zzr;| kobiety | ogdtem CT}?ZZ& kobiety
z ogoétem w %: (dok.)

Dtugotrwale bezrobotni .................... 60,5 52,3 65,9 47,8 40,2 53,2
Samotnie wychowujgcy co najmniej

1 dziecko do 18 roku zycia® ........... 5,2 0,7 8,2 10,0 2,0 15,8
Niepetnosprawni ........ccccoeeeeeviinennes 3,8 4.6 3,3 4.9 5,8 4,3
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnie-

nia po urodzeniu dziecka ............... . . . 12,3 X 21,0
Bez do$wiadczenia zawodowego ... . . . 25,4 20,0 29,3
Bez wyksztatcenia $redniego ........... . . . 62,6 72,3 55,7
Ktérzy po odbyciu kary pozbawienia

wolnosci nie podjeli zatrudnienia ... . . . 1,2 2,7 0,1

a W 2007 r. osoby wychowujgce co najmniej 1 dziecko do 7 roku zycia, od 2008 r. dane nieporowny-
walne z publikowanymi wczesniej.

W 2008 r. do bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zaliczono nowe kategorie
o0s6b, m. in. samotnie wychowujacy co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia. Ich liczba na koniec
2008 r. wyniosta 3,6 tys. oséb. Bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego byto 9,1 tys.,
a bez wyksztatcenia $redniego — 22,3 tys. Kobiet, ktdre nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka na koniec 2008 r. byto 4,4 tys. Natomiast liczba bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podijeli zatrudnienia wyniosta 0,4 tys.

W wojewddztwie opolskim, podobnie jak w kraju, w miare mozliwosci budzetowych w celu
ztagodzenia skutkow bezrobocia, promowania aktywnosci zawodowej oraz umozliwiania
dostosowania kwalifikacji do wymagan rynku pracy podejmowane byly rézne formy
przeciwdziatania bezrobociu. Miaty one na celu polepszenie sytuacji na rynku pracy oraz
podtrzymanie aktywnosci zawodowej bezrobotnych. Powiatowe urzedy pracy w ramach form
przeciwdziatania bezrobociu gromadzg i opracowujg informacje o zawodach, rynku pracy, szkolg
osoby bezrobotne, udzielajg porad w wyborze zawodu, prowadzg warsztaty przygotowujgce do
skutecznego poszukiwania pracy.

Jednym z prowadzonych dziatan przez powiatowe urzedy pracy jest posrednictwo pracy
polegajace na rozpoznawaniu rynku, pozyskiwaniu ofert pracy oraz ich zagospodarowaniu.
W okresie styczen-grudzieh 2008 r. do powiatowych urzeddéw pracy zgtoszono 39,3 tys. ofert
zatrudnienia, tj. wiecej o 3,5 tys. niz w 2007 r., a 0 19,5 tys. niz w 2000 r. Wigkszos$¢ (71,1%)
ofert pochodzita z sektora prywatnego. Najwiecej wolnych miejsc pracy byto w sekcjach:
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 6,8 tys. ofert oraz
przemyst — 5,7 tys. Natomiast najtrudniej o prace byto w sekcjach: posrednictwo finansowe oraz
rolnictwo, towiectwo i lesnictwo po 0,8 tys. W podregionie nyskim zgtoszono 13,1 tys. ofert,
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a w opolskim — 26,1 tys. Najwiecej ofert zatrudnienia zgtoszono w m. Opolu (12,7 tys.) oraz
w powiecie nyskim (4,2 tys.). Sposréd wszystkich ofert 11,4 % (w 2007 r. — 20,4%) dotyczyto
pracy spotecznie uzytecznej, 13,4% (w 2007 r. — 14,8%) stazu, a 3,3% (przed rokiem — 3,9%) —
przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Dla osdb niepetnosprawnych przeznaczonych
byto 2,1% (w 2007 r. — 1,5%) ofert pracy, a 1,7% (przed rokiem — 2,5%) adresowanych byto do
oséb, ktére w okresie ostatnich 12 miesiecy ukonczyly nauke. Pracy subsydiowanej dotyczyto
14,6 tys. ofert, co stanowito 37,1% wszystkich zgtoszonych ofert w ciggu roku (w 2007 r.
odpowiednio: 17,8 tys. i 49,7%).

W koncu grudnia 2008 r. nierozdysponowanych pozostato 1,8 tys. miejsc pracy, co oznacza,
ze na 1 niewykorzystang oferte przypadato 20 bezrobotnych (w 2007 r. — 36).

Obok posrednictwa pracy metodg stuzaca ograniczeniu bezrobocia jest subsydiowanie
miejsc pracy, tj. kierowanie bezrobotnych m. in. do prac interwencyjnych i robét publicznych.
W okresie styczen-grudzien 2008 r. do prac interwencyjnych skierowano o 24,0% mniej osob niz
w analogicznym okresie 2007 r. W ramach prac interwencyjnych zatrudnienie znalazto 0,6 tys.
0s06b, w tym 0,4 tys. kobiet. Sposréd ogotu skierowanych 43,9% stanowili bezrobotni mieszkancy
wsi (w 2007 r. — 45,0%), bezrobotni do 25 roku zycia — 29,9% (w 2007 r. — 32,6%), a dlugotrwale
bezrobotni — 45,9% (w 2007 r. — 58,6%).

Do robét publicznych w 2008 r. skierowano 1,8 tys. osdb, w tym 0,7 tys. kobiet. Liczba
bezrobotnych skierowanych do robét publicznych zmniejszyta sie¢ w poréwnaniu z 2007 r. 0 12,5%.
Z ogotu skierowanych do tego typu pracy 57,2% stanowili mieszkancy wsi (przed rokiem —
57,4%), 45,0% to bezrobotni powyzej 50 roku zycia (w 2007 r. — 40,7%), a 62,0% (przed rokiem
— 83,2%) — dtugotrwale bezrobotni.

Liczbe bezrobotnych skierowanych do prac interwencyjnych i robét publicznych przedstawia
ponizsza tablica.

Tabl. 2.15. Bezrobotni zarejestrowani skierowani do prac interwencyjnych i robot

publicznych
. 2007 2008 2007 | 2008
Wyszczegolnienie - - -
prace interwencyjne roboty publiczne
Ogotem .......ccooiiiiie 783 595 2060 1803
z ogotem:
Kobiety .....cccoieieiinicecen 411 357 776 749
Zamieszkali na wWsi .........ccoceiiiiiiiiennn. 352 261 1183 1032
D0 25 rokU ZYCia ...ccevveeenieiieeiecieeee 255 178 94 129
Powyzej 50 roku zycia .......c.cccoevvreenene. 197 171 839 812
Dtugotrwale bezrobotni ..........c.ccceeeeveenns 459 273 1713 1117

Istotng formag programéw aktywizujgcych jest poradnictwo zawodowe. Pomaga i utatwia

bezrobotnym oraz poszukujagcym pracy w odnalezieniu sie na rynku pracy,

natomiast

pracodawcom umozliwia prawidiowy dobdr kandydatéw do pracy. Powiatowe urzedy pracy

w ramach poradnictwa zawodowego organizowaty porady indywidualne i grupowe. W 2008 r.
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w ramach porad przeprowadzonych w formie indywidualnej odbyto sie 13,2 tys. wizyt,
. o 3,5 tys. mniej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku. Poradami indywidualnymi
objeto 9,7 tys. osdb, w tym 9,1 tys. bezrobotnych. W poréwnaniu z 2007 r. ich liczba zmniejszyta
sie 0 27,6%, a bezrobotnych o 29,1%. Sposréd ogoétu bezrobotnych korzystajacych z porad-
nictwa ponad potowe (59,5%) stanowity kobiety, 28,1% bezrobotni do 25 roku zycia, 54,9%
osoby pozostajgce bez pracy do 6 miesigcy oraz 44,3% bezrobotni zamieszkali na wsi.
Niepetnosprawni bezrobotni stanowili 4,5% ogoétu korzystajgcych bezrobotnych z tej formy
porady. W 2008 r. zorganizowano 220 spotkan grupowych dla 1,9 tys. oséb (w 2007 r.
odpowiednio: 155 i 1,6 tys.). Bezrobotni stanowili 95,4% wobec 93,7% w 2007 r.

Szczegdlng role w poradnictwie zawodowym spetnia informacja zawodowa, ktéra obejmuje
informacje z zakresu edukacji i zatrudnienia, systemu szkolen oraz charakterystyki pracy
w poszczegolnych zawodach. W 2008 r. z informacji zawodowej skorzystato 2,4 tys. klientéw
indywidualnych, tj. 0 0,9 tys. mniej niz w 2007 r. W spotkaniach grupowych uczestniczyto 3,4 tys.
0so6b, czyli 0 34 osoby wiecej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku.

W wyniku poradnictwa zawodowego w 2008 r. prace podjeto 2,8 tys. bezrobotnych, 2,0 tys.
zostato skierowanych na szkolenie, a 0,5 tys. wzigto udziat w zajeciach klubéw pracy.

Powiatowe urzedy pracy wojewddztwa opolskiego w ramach aktywnych form przeciw-

dziatania bezrobociu organizowaty rowniez szkolenia i zajecia aktywizujace w klubach pracy.
Celem tych programéw byto przygotowanie bezrobotnych oraz oséb poszukujacych pracy
do poruszania sie po rynku pracy, uswiadomienie im szans na podjecie zatrudnienia, a takze
poznanie przez nich metod i dr6g umozliwiajacych zatrudnienie.
W 2008 r. w zajeciach klubéw pracy uczestniczyto 1,9 tys. oséb, w tym 99,0% stanowili
bezrobotni. W poréwnaniu z 2007 r. liczba bezrobotnych bioracych udziat w szkoleniach
zwiekszyta sie 0 0,3 tys. oséb, a w zajeciach aktywizujacych o 0,4 tys. Zatrudnienie po zajeciach
w klubach pracy znalazto 0,6 tys., a 0,2 tys. rozpoczeto szkolenie zawodowe.

Kolejng aktywnag formg przeciwdziatania bezrobociu sg szkolenia zawodowe. Gtéwnym
ich celem jest zwiekszenie szans na uzyskanie pracy przez bezrobotnych, wzrost ich aktywnosci
na rynku pracy, zdobycie kwalifikacji zawodowych, podwyzszenie juz posiadanych lub zmiana
dotychczasowych w zwigzku z brakiem odpowiedniego zatrudnienia.

W 2008 r. szkolenie rozpoczeto 6,5 tys. osob, tj. o 10,8% wiecej niz w 2007 r. Sposréd ogotu
szkolonych w wojewddztwie bezrobotni stanowili 99,7% (w 2007 r. — 99,6%). Szkolenie ukonczyto
6,1 tys. osob, w tym 99,7% bezrobotnych. Prace w trakcie lub po ukonczeniu szkolenia podjeto
2,4 tys. 0sob.

Analogicznie jak w 2007 r. najwiecej osob bezrobotnych, ktére ukonczyty szkolenia byto w wieku
25-34 lata (31,3%) oraz legitymujacych sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (27,8%).
Diugotrwale bezrobotni w tej grupie stanowili 32,7%, a bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia — 41,0%. W 2008 r. najwiecej osob
ukonczyto szkolenie zawodowe w dziedzinie ustug transportowych, w tym kursy prawa jazdy
(0,7 tys.) oraz w zakresie sprzedazy, marketingu, public relations, handlu nieruchomosciami
(0,4 tys.).
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Inng aktywng forma przeciwdziatania bezrobociu organizowang przez powiatowe urzedy
pracy jest staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. Staz w 2008 r. rozpoczeto
4,5 tys. bezrobotnych, a przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 1,4 tys. W trakcie lub po
ukonczeniu stazu i przygotowania zawodowego prace podjeto odpowiednio: 1,5 tys. i 0,4 tys.
bezrobotnych.

Najwiecej bezrobotnych zakonczylo staz jak i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy
w nastepujacych kategoriach: prace sekretarskie i biurowe (2,2 tys. i 0,4 tys.) oraz sprzedaz,
marketing, public relations, handel nieruchomosciami (0,3 tys. i 0,1 tys.).

Powiatowe urzedy pracy w ramach przeciwdziatania bezrobociu przyznajg réwniez srodki
na podjecie dzialalnosci gospodarczej. W 2008 r. z tej formy pomocy skorzystato 1,8 tys.
oséb, w tym 1,3 tys. mezczyzn. W poréwnaniu z 2007 r. liczba oséb, ktérym udzielono dotacji
zwiekszyta sig 0 0,5 tys. osob, tj. 0 41,1%.

Podstawowym instrumentem ekonomicznego tagodzenia skutkéw bezrobocia jest Fundusz
Pracy, z ktérego w 2008 r. wydatkowano 145,8 min z, tj.013,7% wiecej niz w 2007 r. Najwiecej
srodkéw Funduszu Pracy w wojewddztwie wydano na zasitki dla bezrobotnych (30,8%). Na ten
cel wydatkowano 44,9 min zi, tj. o0 10,6 min zt mniej niz przed rokiem.

Strukture wydatkéw Funduszu Pracy w 2008 r. ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA WYDATKOW FUNDUSZU PRACY W 2008 R.

Formy aktywizacji bezrobotnych:

5 [ ] staze
) 070 $rodki na podjecie dziatalnosci
30.8% 1] gospodarczej

1 roboty publiczne

[ szkolenia zawodowe
6,0% e przygotowanie zawodowe
6,6% 4.3% W miejscu pracy

18,3% - I prace interwencyjne

1,6%

50,9% 16.8%

Wydatki:
[ ] zasitki dla bezrobotnych
[ ] formy aktywizacji bezrobotnych
[ ] pozostate wydatki

Analizujgc wydatki w podziale na formy przeciwdziatania bezrobociu najwiecej, tak
jak przed rokiem, przeznaczono na podjecie dziatalnosci gospodarczej (24,5 min zt w 2007 r. —
15,5 min zt) oraz na staze (22,7 min zt w 2007 r. — 15,4 min z}). Na roboty publiczne wydatkowano
8,8 min zi, tj. o 27,7% wiecej niz przed rokiem. Rowniez wiecej niz w ub. roku wydano na
szkolenia zawodowe (0 4,9%) i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy (o 108,0%). Na te
cele przeznaczono odpowiednio: 9,6 min zt i 6,2 min zt. Natomiast mniej (0 4,7%) Srodkow
pienieznych niz w 2007 r. przeznaczono na prace interwencyjne i wyniosty 2,4 min zi.
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3. Wynagrodzenia. Swiadczenia spoteczne

W 2008 r. w wojewddztwie opolskim przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
wynosito 2873,22 zt (w kraju — 3158,48 zt) i bylo wyzsze o0 10,2% (o 265,77 zt) niz w 2007 r. oraz
0 58,6% (o0 1061,36 zh) w poréwnaniu z 2000 r. Srednie roczne tempo wzrostu przecietnych
miesiecznych wynagrodzen brutto w latach 2000-2008 wynosito 6,0%.

W wojewddztwie opolskim analogicznie jak w latach poprzednich poziom przecietnych
miesiecznych wynagrodzen byt zr6znicowany w zalezno$ci od sektora ekonomicznego gospo-
darki narodowej. Najwyzsze przecietne miesieczne wynagrodzenie odnotowano w sektorze
ustug nierynkowych (3148,93 zt), ktére byto o0 9,6% wyzsze niz Srednia ptaca na Opolszczyznie.
Réwniez wyzsze wynagrodzenia niz dla wojewddztwa wystgpity w sektorze rolniczym (o0 3,5%).
Przecietne miesieczne wynagrodzenie nizsze niz $rednia ptaca w wojewddztwie odnotowano
w sektorze ustug rynkowych (o 12,9%) oraz w sektorze przemystowym (o 0,2%). W poréwnaniu
z 2007 r. wzrost wynagrodzen odnotowano we wszystkich sektorach ekonomicznych. Najwyzszg
dynamikg wzrostu ptac charakteryzowat sie sektor rolniczy (o 13,4%) oraz ustug nierynkowych
(0 12,6%).

Zmiany w poziomie przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w poréwnaniu z 2007 r.
w poszczegolnych sektorach ekonomicznych ilustruje ponizszy wykres.

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH

zt

3500,00 T 2007
3000,00 S 1 2008 Y
2500,00
2000,00
1500,00
1000,00 | |
500,00

0,00

Ogoétem Sektor: rolniczy przemystowy ustug rynkowych ustug

nierynkowych

W 2008 r. w wojewddztwie opolskim najwyzsze ptace otrzymywali pracownicy zatrudnieni
w jednostkach prowadzacych dziatalnosé¢ w zakresie posrednictwa finansowego, tj. srednio —
3971,49 z. Ponadto wyzszy poziom przecietnego miesiecznego wynagrodzenia od S$redniej
w wojewodztwie odnotowano w 6 sekcjach — najwyzszy w administracji publicznej i obronie
narodowej; obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych i zdrowotnych — o 26,1% i wynosit
3622,24 zt. W pozostatych sekcjach ptace byly nizsze od sredniego miesiecznego
wynagrodzenia, przy czym najnizsze odnotowano w sekcji hotele i restauracje — 1609,07 zt
(0 44,0%) oraz obstuga nieruchomoéci i firm — 2161,21 zt (0o 24,8%). W stosunku do 2007 r.
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przecigetne miesigczne wynagrodzenie brutto wzrosto we wszystkich sekcjach. Najwyzszy wzrost
odnotowano w ochronie zdrowia i pomocy spotecznej — 0 18,0% oraz hotelach i restauracjach —
0 15,6%.

Poziom przecietnych miesiecznych wynagrodzen w 2008 r., podobnie jak w latach
poprzednich, byt réwniez zréznicowany w zaleznosci od sektora wiasnosci.
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto wedtug sektoréw witasnosci w relacji z przecietnym
wynagrodzeniem w wojewodztwie ilustruje ponizszy wykres.

ODCHYLENIA WZGLEDNE PRZECIETNYCH MIESIECZNYCH WYNAGRODZEN BRUTTO
OD SREDNIEJ W WOJEWODZTWIE

%
15 ‘ \ \

10 | Sektor publiczny |

5

-5

|
|
|
:
, |
0 - Srednia wojewodzka : -
|
|
|
|
|

-10 Sektor prywatny i

-15
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

W sektorze publicznym przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto wynosito 3265,46 zt
i bylo 0 13,7% wyzsze niz $rednia ptaca w wojewddztwie. W poréwnaniu z 2007 r. wzrosto
0 359,07 zt (0 12,4%), a w stosunku do 2000 r. o 1352,02 zt (o 70,7%). Srednie roczne tempo
wzrostu ptac w tym sektorze w latach 2000-2008 wynosito 6,9%.
W stosunku do 2007 r. najwyzszy wzrost wynagrodzen w omawianym sektorze odnotowano
w ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (o 18,0%) oraz hotelach i restauracjach (o 16,3%),
natomiast najnizszy w edukacji (o 9,5%) oraz transporcie, gospodarce magazynowe;j i facznosci
(0 9,7%). Spadek w tym sektorze w poréwnaniu z 2007 r. wystapit jedynie w posrednictwie
finansowym i wynosit 9,0%. Najwyzsze ptace w analizowanym sektorze otrzymywali pracownicy
zatrudnieni w rolnictwie, towiectwie i lesnictwie — 3969,64 zt. Przecietne wynagrodzenie w tej
sekcji stanowito 121,6% s$redniej w wojewddztwie w sektorze publicznym. Wyzsze wynagro-
dzenia niz $rednia w wojewddztwie w tym sektorze odnotowano réwniez m.in. w posrednictwie
finansowym wynosit — 3959,38 zt oraz przemysle — 3858,71 zi. Wynagrodzenia ponizej przeciet-
nej w wojewoddztwie, a jednoczesnie najnizsze w omawianym sektorze wystapity w sekcji hotele
i restauracje — 2512,21 zt oraz dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
pozostata — 2715,20 zt. Pracownicy zatrudnieni w sektorze publicznym zarabiali przecietnie
wigcej 0 26,7% niz w sektorze prywatnym.
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Zmiany w wysokos$ci ptac w poréwnaniu z 2000 r. w wybranych sekcjach wedtug sektoréw
wiasnosci ilustruje ponizszy wykres.
DYNAMIKA WZROSTU PLAC WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI | WYBRANYCH SEKCJI
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W sektorze prywatnym przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto wynosito 2578,23 zt
i byto 0 10,3% nizsze od przecietnej ptacy w wojewddztwie. W stosunku do 2007 r. wzrosto
0209,69 zt (0 8,9%), a w poréwnaniu z 2000 r. o 875,80 zt (o 51,4%). Srednie roczne tempo
wzrostu ptac w latach 2000-2008 byto nizsze niz w sektorze publicznym o 1,6 pkt i wynosito
5,3%.
W poréwnaniu z 2007 r. wzrost przecietnych wynagrodzen odnotowano prawie we wszystkich
sekcjach. Najwyzszg dynamikg wzrostu charakteryzowaty sie sekcje: dziatalno$é ustugowa
komunalna, spofeczna i indywidualna, pozostata (o 25,0%) oraz ochrona zdrowia i pomoc
spoteczna (o 15,6%), natomiast najnizszg przemyst i posrednictwo finansowe (po 8,0%),
a nastepnie transport, gospodarka magazynowa i tgcznos¢ (o 9,2%). Spadek przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto w sektorze prywatnym wystgpit jedynie w edukaciji i wynidst
13,3%. Ptace wyzsze niz srednia w wojewddztwie w omawianym sektorze wystapity w 5 sekcjach;
najwyzsze w posrednictwie finansowym — 3973,84 zt i edukacji — 3805,22 zt. W pozostatych
sekcjach przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto ksztattowaty sie ponizej sredniej w woje-
wodztwie sektora prywatnego. Najmniej zarabiali pracownicy hoteli i restauracji — 1473,32 zt
oraz obstugi nieruchomosci i firm — 2037,24 zt.
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Analizujgc przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych i nierobotniczych mozna stwierdzi¢, ze analogicznie jak w latach
poprzednich, osoby zatrudnione na stanowiskach nierobotniczych zarabiaty wiecej niz
zatrudnieni na stanowiskach robotniczych. W 2008 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto pracownikéw na stanowiskach nierobotniczych wynosito 3658,11 zt i byto wyzsze o 10,5%
niz w 2007 r. Wzrost ptac odnotowano we wszystkich sekcjach. Najwyzsza dynamike wzrostu
ptac odnotowano w hotelach i restauracjach — o 32,3% oraz ochronie zdrowia i pomocy
spotecznej o 18,9%.

Wyzszy niz przecietny poziom wynagrodzen na stanowiskach nierobotniczych odnotowano
w 5 sekcjach, przy czym najwyzszy wystapit w przemysle — o 21,8% oraz rolnictwie, towiectwie
i le$nictwie — o0 17,1%.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto na stanowiskach nierobotniczych stanowito
166,6% (w 2007 r. — 168,1%) przecietnej ptacy pracownikéw na stanowiskach robotniczych.
We wszystkich sekcjach osoby na stanowiskach nierobotniczych byly lepiej wynagradzane niz
na stanowiskach robotniczych. Najwyzsze réznice w poziomie ptac miedzy tymi grupami pracow-
nikdw wystepowaty w edukac;ji (o 108,7%) oraz obstudze nieruchomosci i firm (o 101,8%).
Wynagrodzenia na stanowiskach nierobotniczych réznity sie w poszczegolnych sekcjach
w zaleznosci od sektora wtasnosci. W sektorze prywatnym ptaca byta wyzsza o 4,4% niz
w sektorze publicznym. Wyzsze wynagrodzenia otrzymywali pracownicy zatrudnieni w edukac;ji
(0 31,7%), budownictwie (0 29,9%) i posrednictwie finansowym (o 1,8%). W pozostatych sekcjach
osoby zatrudnione na stanowiskach nierobotniczych w sektorze prywatnym otrzymywaty nizsze
wynagrodzenia niz w sektorze publicznym. Najwigksze réznice wystepowaty w rolnictwie,
towiectwie i lesnictwie (mniej o 30,8%), a takze ochronie zdrowia i pomocy spotecznej (o 30,0%).
Przecietne miesieczne wynagrodzenie pracownikow na stanowiskach robotniczych w 2008 r.
wynosito 2195,36 zt i byto 0 11,5% wyzsze niz w 2007 r. W stosunku do 2007 r. wystapit wzrost
przecietnych miesiecznych wynagrodzen we wszystkich sekcjach. Najwyzszy wzrost plac
odnotowano w dziatalnosci ustugowej komunalnej, spotecznej i indywidualnej, pozostatej —
0 18,0% oraz hotelach i restauracjach — 0 16,1%.

We wszystkich sekcjach ptace robotnikdw ksztattowaly sie ponizej sredniej ptacy (2873,22 zi)
w wojewddztwie. Natomiast wyzsze wynagrodzenia niz przecietna ptaca na stanowiskach robo-
tniczych odnotowano w 5 sekcjach. Najwyzsze wystepowato w przemysle — 2439,62 zt i budow-
nictwie — 2354,99 zt. Najnizszy poziom wynagrodzen wystepowat w hotelach i restauracjach —
1369,65 zi, kitdry stanowit 62,4% przecietnego wynagrodzenia na stanowiskach robotniczych.
Wynagrodzenia robotnikow stanowity 60,0% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto
0s6b zatrudnionych na stanowiskach nierobotniczych.

Robotnicy sektora publicznego zarabiali wiecej o 16,5% od robotnikdw zatrudnionych w sektorze
prywatnym. Wyzsze wynagrodzenia w sektorze publicznym niz prywatnym odnotowano prawie
we wszystkich sekcjach. Najwigksze réznice wystepowaty w posrednictwie finansowym — o 82,7%
i przemysle — 0 49,1%. Jedynie w dziatalnosci ustugowej komunalnej, spotecznej i indywidualnej,
pozostatej robotnicy sektora publicznego zarabiali mniej niz w sektorze prywatnym o 8,6%.
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Ptace robotnikdw w sektorze publicznym wahaty sie od 3582,58 zt w posrednictwie finansowym
do 1594,79 zt w edukacji, natomiast w sektorze prywatnym od 2428,36 zI w dziatalnosci
ustugowej komunalnej, spotecznej i indywidualnej, pozostatej do 1326,18 zt w hotelach
i restauracjach.

W wojewodztwie opolskim w 2008 r., podobnie jak w latach poprzednich nadal utrzymywato
sie znaczne terytorialne zréznicowanie przeciethego miesiecznego wynagrodzenia brutto.
Przestrzenne zréznicowanie sredniej ptacy na Opolszczyznie ilustruje ponizsza mapka.

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW

PODREGION
NYSKI oleski
2007 opolski m
2008
PODREGION
/ OPOLSKI
2t kl(ed;ie,;rzl(yﬁsko-
4000 -kozielski
3000
2000
0 miasto Opole

W 2008 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w podregionie nyskim wynosito
2533,85 zt (w 2007 r. — 2329,02 zt) wobec 3013,62 zt (w 2007 r. — 2724,59 z) w podregionie
opolskim.

Najwyzsze wynagrodzenia w 2008 r., analogicznie jak w ub. roku otrzymywali zatrudnieni
w powiecie krapkowickim — 3544,89 zt (123,4% przecietnej ptacy w wojewodztwie, w 2007 r. —
122,2%) oraz kedzierzynsko-kozielskim — 3290,81 zt (114,5%, w 2007 r. — 112,1%). Réwniez
lepiej niz srednio w wojewodztwie wynagradzani byli pracownicy zatrudnieni w m. Opolu —
3193,94 zt. W pozostatych powiatach wynagrodzenia byly nizsze od $redniej w wojewddztwie.
Najnizszy ich poziom wystgpit w powiecie prudnickim — 2448,47 zt i nyskim — 2459,65 zt.
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W poréwnaniu z 2007 r. we wszystkich powiatach wystgpit wzrost przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia. Najwiekszg dynamikg wzrostu ptac charakteryzowat sie powiat kedzierzynsko-
kozielski — 0 12,5% i krapkowicki — 0 11,3%.

Poziom najnizszych i najwyzszych przecietnych miesiecznych wynagrodzen w poszczegdlnych
sekcjach w przekroju terytorialnym przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 3.1. Najnizsze i najwyzsze przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto
wedlug sekcji i powiatow w 2008 r.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
Sekcje iz [
! najvr\lllzzfze powiat najvv\cyzz}sze powiat
2448,47 | prudnicki 3544,89 | krapkowicki
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo ............. 2217,02 | krapkowicki 4041,49 | m. Opole
Przemyst ..o 2049,72 | prudnicki 3974,50 | krapkowicki
Budownictwo ... 1661,74 | oleski 3374,23 | krapkowicki
kedzierzyhsko-

Handel i naprawy® ........ccccooevevevevevenennen. 1694,81 | kluczborski 3656,08 | kozielski
Hotele i restauracje .........cccccvveiininnenns 1267,39 | namystowski 2461,43 | strzelecki
Transport, gospodarka magazynowa kedzierzyhsko-

(IR £= Tov.4 g [0 <o SR 1437,58 | prudnicki 2936,01 | kozielski

kedzierzynsko-

Posrednictwo finansowe ............ 3048,04 | kozielski 5195,16 | prudnicki
Obstuga nieruchomosgi i firm* 1790,98 | m. Opole 3297,67 | gtubczycki
Administracja publiczna i obrona narodo-

wa; obowigzkowe ubezpieczenia spo-

teczne i zdrowotne ..........ccccceeviiiieniieenn. 2986,22 | namysfowski 3877,74 | m. Opole
Edukacja .....ccocoiiiiiiiie 2665,45 | prudnicki 3398,03 | m. Opole
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ...... 2369,60 | prudnicki 3712,80 | m. Opole
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-

teczna i indywidualna, pozostata ......... 2134,46 | brzeski 3070,45 | m. Opole

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w powiatach wojewodztwa opolskiego byto
zroznicowane w poszczegolnych sekcjach. W m. Opolu bylo najwiecej sekcji (5), w ktérych
pracownicy otrzymywali najwyzsze ptace w wojewoddztwie. Natomiast w powiecie prudnickim
byto najwiecej sekgji (4), w ktérych odnotowano najnizsze ptace w wojewddztwie.

Najwyzsze przecietne miesieczne wynagrodzenie w wojewoddztwie opolskim odnotowano
w posrednictwie finansowym w powiecie prudnickim i byto 4-krotnie wyzsze niz najnizsza ptaca
w hotelach i restauracjach w powiecie namystowskim.

W sektorze publicznym przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w podregionie nyskim
wynosito 2905,47 zt wobec 3420,30 zt w podregionie opolskim (przed rokiem odpowiednio:
2585,51 zt i 3043,54 zt). Wyzsze ptace od przecigtnego wynagrodzenia w sektorze publicznym
odnotowano w 4 powiatach: krapkowickim (015,6%), m. Opolu (o 12,2%), w powiecie opolskim
(o 6,8%) i kedzierzynsko-kozielskim (o 5,8%). Natomiast nizsze wynagrodzenia niz $rednia
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ptaca w wojewoddztwie w tym sektorze wystepowaty w pozostatych powiatach, przy czym
najnizsze w powiecie gtubczyckim — o 15,8% i prudnickim — o 15,0%. We wszystkich powiatach
wystagpit wzrost ptac w sektorze publicznym w stosunku do 2007 r. Najwyzszy wzrost odnotowano
w powiecie kedzierzyhsko-kozielskim (o 17,5%) i nyskim (o 13,7%), natomiast najnizszy
w powiecie namystowskim (o 8,2%) oraz opolskim (o 10,3%). We wszystkich powiatach
wynagrodzenia w sektorze publicznym byly wyzsze niz w sektorze prywatnym. Najwiekszg
réznice odnotowano w powiecie opolskim (o 51,6%) i nyskim (o 45,6%), a najmniejszg
w powiecie kedzierzynsko-kozielskim (o0 9,1%) oraz krapkowickim (o 12,8%).

W sektorze prywatnym $rednia ptaca brutto w podregionie nyskim wynosita 2240,50 zt,
a w opolskim — 2713,87 zt (w 2007 r. odpowiednio: 2119,86 zt i 2471,83 zl). Wyzsze ptace od
przecietnego wynagrodzenia w sektorze prywatnym odnotowano w 3 powiatach: krapkowickim
(0 29,8%), kedzierzynsko-kozielskim (o 22,8%) oraz m. Opolu (o 8,8%). W pozostatych
powiatach ptace byly nizsze; najwigksza réznica wystepowata w powiecie nyskim (o 20,7%)
i prudnickim (0 17,9%). W poréwnaniu z 2007 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto
w sektorze prywatnym wzrosto we wszystkich powiatach. Najwyzszg dynamike wzrostu pfac
odnotowano w powiecie krapkowickim (o 11,2%), oraz oleskim i m. Opolu (po 11,1%). Natomiast
najnizszy wzrost wystgpit w powiecie brzeskim (0 2,7%) i nyskim (o 4,9%).

W 2008 r. przecietna miesieczna liczba emerytow i rencistéow zamieszkatych

w wojewodztwie opolskim wynosita 216,7 tys. i zwiekszyta sie w poréwnaniu z 2007 r. o 1,3%.
Wzrost, ktory wynosit 2,2% dotyczyt przecietnej liczby os6b pobierajacych $wiadczenia
z pozarolniczego systemu ubezpieczeh spotecznych. Przecietna liczba emerytéw i rencistow
pobierajacych $wiadczenia spoteczne z ZUS wynosita w 2008 r. 183,3 tys. os6b, co stanowito
84,6% wszystkich emerytow i rencistow w wojewodztwie. Natomiast przecietna liczba emerytéw
i rencistow pobierajacych swiadczenia z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w poréw-
naniu z ub. rokiem zmniejszyta sig o0 3,5% i wynosita 33,4 tys. oséb.
W 2008 r. wéréd osdb pobierajgcych swiadczenia z ZUS najwiekszag grupe stanowili emeryci —
70,1%, osoby otrzymujace rente rodzinng — 17,9%, a nastepnie osoby pobierajgce rente z tytutu
niezdolnosci do pracy — 12,0%. Natomiast w grupie swiadczeniobiorcéw KRUS emeryci stanowili
réwniez wiekszos¢, tj. 88,2%, osoby pobierajace rente z tytutu niezdolnosci do pracy — 9,2%,
a osoby otrzymujgce rente rodzinng — 2,5%.

Przecietna miesieczna emerytura brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecz-
nych w 2008 r. w wojewddztwie opolskim wynosita 1411,10 zt i byta o 10,2% wyzsza niz przed
rokiem. Renta rodzinna z omawianego systemu wynosita 1235,53 zt, czyli o 8,9% wiecej niz
w 2007 r. Natomiast renta z tytutu niezdolnosci do pracy wynosita 1117,11 zi, tj. o 8,6% wiecej
niz w roku poprzednim. Przecietna miesieczna emerytura rolnikow indywidualnych w 2008 r.
na Opolszczyznie wynosita 936,18 zt i byta wyzsza 0 5,8% niz przed rokiem. Rowniez wyzsza
(0 5,6%) niz w 2007 r. byla renta rodzinna i wynosita 872,62 zt. Renta z tytutu niezdolnosci
do pracy wynosita 707,84 zt czyli 0 10,2% wiecej niz przed rokiem.
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Zmiany poziomu przecigtnych miesigcznych ptac oraz emerytur i rent w latach 2001-2008
ilustruje ponizszy wykres.

DYNAMIKA PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO ORAZ PRZECIETNEJ
EMERYTURY | RENTY BRUTTO

(analogiczny okres roku poprzedniego = 100)
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4. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci

W IV kwartale 2008 r. w wojewddztwie opolskim liczba bezrobotnych wediug BAEL
wynosita 24 tys. oséb. W poréwnaniu z IV kwartatem 2007r. wystapit spadek liczby bezrobotnych
0 14 tys.

Stopa bezrobocia w IV kwartale 2008 r. wynosita 5,6% i byta nizsza od $redniej w kraju
o 1,1 pkt, a w poréwnaniu z IV kwartatem 2007 r. zmniejszyta sie o 3,8 pkt.

Ludnos¢ w wieku produkcyjnym stanowigca potencjat zasobdéw pracy stanowita 74,2%
badanej populacji. W IV kwartale 2008 r. w wojewoddztwie opolskim bylo 425 tys. oséb
aktywnych zawodowo oraz 406 tys. biernych zawodowo. W poréwnaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku odnotowano wzrost liczebno$ci obu omawianych grup odpowiednio
0 4,7% (w kraju wzrost o 1,0%) i 0 0,2% (w kraju spadek o 1,3%). W analizowanym okresie
liczba ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wzrosta o 2,5% (w kraju spadek o 0,1%), osoby pracujace
stanowity 94,4% ogétu aktywnych zawodowo, a bezrobotni 5,6%.

W poréwnaniu z 2007r. zwiekszyt sie udziat pracujgcych w aktywnych zawodowo o 3,5 pkt,
natomiast bezrobotnych zmniejszyt sie o 3,7 pkt.

W IV kwartale 2008r. wspétczynnik aktywnosci zawodowej wynosit 51,1%. W poréwnaniu
z analogicznym okresem poprzedniego roku udziat aktywnych zawodowo w ogdlnej liczbie
ludnosci, ktéra ukonczyta 15 lat zwiekszyt sie o 1,0 pkt. Najliczniejszg grupg wsrod ogotu
aktywnych zawodowo byly osoby w wieku 25-34 lata, ktére stanowity 28,5%. W poréwnaniu
z IV kwartatem 2007 r. udziat tej grupy wzréost o 3,1 pkt.
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Tabl. 4.1. Ludnos$¢ aktywna i bierna zawodowo w IV kwartale 2008 r.

Aktywni zawodowo Bierni
Wyszczegodlnienie ogotem | pracujacy | bezrobotni zawodowo
w tysigcach
Ogotem 425 401 24 406
mezczyzni 239 226 13 149
kobiety 186 175 11 257
Miasta .....oocoeveiieeeee e 246 235 11 233
WIS oot 180 167 13 173

Podobnie jak przed rokiem mezczyZzni charakteryzowali sie wiekszym poziomem
aktywnosci zawodowej niz kobiety. Sposréd mezczyzn ponad potowa (61,6%) byta aktywna
zawodowo, podczas gdy wsrod kobiet 42,0%. W omawianym okresie poziom aktywnosci
zawodowej mezczyzn zmniejszyt sie o 0,5 pkt, natomiast kobiet wzrést o 1,8 pkt. W IV kwartale
2008 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej w miastach wynosit 51,4%, a na wsi 51,0%.
W poréwnaniu z IV kwartatem 2007r. nastapit spadek liczby aktywnych zawodowo w miastach
0 7 tys. os6b, podczas gdy na wsi odnotowano wzrost o 27 tys. osoéb.

Zmiany wspotczynnika aktywnosci zawodowej ludnosci w poszczegolnych kwartatach
przedstawia tablica nr 4.2.

Tabl. 4.2. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2007 | 2008
kwartaty
Wyszczegolnienie Y, | I | Y,
wspdtczynnik aktywnosci zawodowej +/—w poréwnaniu z

W % IV kw. 2007 | 11l kw. 2008

OGOIEM ooreerceeeeveresesseeesssessssanns 50,1 50,5 51,1 1,0 0,6
MEZCZYZNI oo 62,1 60,5 61,6 -0,5 1,1
KODIBY oo 40,2 417 420 18 0,3
MBS .ovveoeeeeeeeeee e 51,2 48,4 51,4 0,2 3,0
WIBS oo 483 53,2 51,0 2,7 -2,2

k ok %k

W IV kwartale 2008r. w wojewoddztwie opolskim pracowato 401 tys. osob, tj. o 8,7% wiecej
niz przed rokiem (w kraju wzrost o 3,0%). Pracujacy stanowili 48,3% ogdtu ludno$ci w wieku
15 lat i wiecej. W omawianym okresie wzrosta liczba pracujgcych mezczyzn (o 8,1%) oraz kobiet
(0 9,4%). W poroéwnaniu z poprzednim rokiem wzrosta liczba pracujacych mieszkancow miast —
0 3,1% oraz mieszkancow wsi — o 18,4%. W analogicznym okresie roku ubiegtego wéréd ogdtu
pracujgcych najwigcej, tji. 34,7% posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (wzrost
o 0,3 pkt), najmniej gimnazjalne, podstawowe i niepeine podstawowe — 6,5% (spadek o 1,9 pkt).
Najliczniejsza (28,9%) grupe pracujacych stanowity osoby w wieku 25-34 lata. Ich udziat
w stosunku do IV kwartatu 2007r. zwiekszyt sie o 3,7 pkt. Najmniej liczng grupe stanowity osoby
w wieku 55 lat i wiecej — 9,0% ogotu pracujacych.
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Strukture pracujacych wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA PRACUJACYCH W IV KWARTALE 2008 R.

WEDLUG WIEKU

Wiek:
15-24 lata
25-34
35-44
45-54
55 lat i wiecej

HE0eL

34,7%

Wyksztatcenie:

wyzsze

WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

6,5%

22,9%

7,5%

policealne i srednie zawodowe
Srednie ogodInoksztatcace
zasadnicze zawodowe

gimnazjalne, podstawowe i niepetne

podstawowe

W IV kwartale 2008r. wedtug statusu zatrudnienia z og6tu pracujacych wiekszosc (81,8%)
stanowili pracownicy najemni, ich liczba wzrosta o 15,9% w stosunku do IV kwartatu 2007 r.
W poréwnaniu z analogicznym kwartatem 2007 r. odnotowano spadek liczby pracujgcych na
wtasny rachunek (o 5,1%). Spadta réwniez liczba pracodawcow (o 5,9%). Liczba oséb pracu-
jacych w charakterze pomagajacych cztonkéw rodzin spadta w stosunku do IV kwartatu 2007 r.
(o 34,6%). Udziat os6b pracujacych w sektorze prywatnym w IV kwartale 2008r. wzrdst o 0,5 pkt
w odniesieniu do analogicznego okresu 2007 r. i uksztattowat sie na poziomie 73,1%. Ponad
potowe tego sektora (61,4%) stanowili mezczyzni. Zmiany w strukturze pracujacych w poréw-
naniu z 2007 r. przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 4.3. Struktura pracujacych wedlug sektoréw i statusu zatrudnienia

2007 | 2008
kwartaty
Wyszczegdlnienie vV | M | v
+/— w poréwnaniu z
W odsetkach IV kw. 2007 | 11l kw. 2008
Ogotem .......cccooviiiiiine e 100,0 100,0 100,0 X X
sektor: publiczny .. 27,4 27,3 26,9 -0,5 -0,4
prywatny 72,6 72,7 73,1 0,5 0,4
Pracownicy najemni ..........ccccoccee.... 76,7 79,9 81,8 5,1 1,9
Pracujacy na wtasny rachunek

(tacznie z pracodawcami) ............ 16,0 15,0 14,0 -2,0 -1,0
Pomagajacy cztonkowie rodzin ...... 7,0 51 4,2 -2,8 -0,9
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Rozpatrujgc zbiorowos¢ pracujacych wedtug grup zawodéw zauwazy¢ nalezy, iz najlicz-
niejszg grupe podobnie jak przed rokiem stanowili zatrudnieni jako ,robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy”. Ich udziat w ogdle pracujgcych w poréwnaniu z IV kwartatem 2007r. zwigekszyt
sie 0 3,9 pkt i wynidst 20,2%. Druga, co do wielkosci grupe stanowili ,specjalisci” (14,5%), ich
udziat wzrést o 0,9 pkt w poréwnaniu do IV kwartatu 2007 r.. Nastgpit spadek liczby pracujacych
w grupie ,rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy” (o 12 tys. oséb). Udziat tej grupy zawodowe;j
w catej zbiorowosci osob pracujacych wynidst 8,0% i byt nizszy o 3,9 pkt niz przed rokiem.

PRACUJACY WEDLUG GRUP ZAWODOW W IV KWARTALE
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy

Specjalisci

Technicy i inny $redni personel *—‘

Pracownicy biurowi I 2007
[ ] 2008

Pracownicy ustug osobistych
i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy *
Robotnicy przemystowi i rzemie-
$lnicy ]
Operatorzy i monterzy maszyn h_‘
i urzadzen
Pracownicy przy pracach prostych #1

0 20 40 60 80 tys.

Wsrod pracujacych kobiet podobnie jak przed rokiem najwiecej pracowato w grupie
specjalistow (38 tys.), co stanowi 21,7% ogotu pracujacych kobiet. Najmniej liczng grupa
zawodowg wsrdd kobiet byta grupa obejmujgca przedstawicieli wiadzy publicznej, wyzszych
urzednikdw i kierownikdbw — wynosita ona 7 tys. (4% w ogodle pracujgcych kobiet). Z kolei
mezczyzni najliczniej tworzyli grupe robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw — 70 tys. osoéb,
co stanowito 31% ogotu pracujacych mezczyzn. Najmniej mezczyzn pracowato w grupie pracow-
nikow biurowych — 8 tys., co stanowito 3,5 %. Miarg okres$lajaca rzeczywiste zaangazowanie
ludnosci w procesie pracy jest wskaznik zatrudnienia, ktéry w IV kwartale 2008 r. wynosit
48,3%, tj. o 2,8 pkt wiecej niz przed rokiem. Dla mezczyzn wskaznik ten uksztaltowat sie na
poziomie 58,2% i byt wyzszy niz dla kobiet o 18,7 pkt. Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania
badanych oséb, zarowno w miastach jak i na wsi odnotowano wzrost wskaznika zatrudnienia,
przy czym w miastach o 2,9 pkt, natomiast wsréd mieszkancéw wsi o 2,8 pkt.



Uwagi analityczne 73

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

WEDLUG
WEDLUG PLCI MIEJSCA ZAMIESZKANIA WEDLUG WIEKU
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lata w iecej

Poziom zaangazowania zawodowego w wiekszosci grup wiekowych byt wyzszy niz
w IV kwartale 2007 r. Najwyzszy poziom wskaznika zatrudnienia, podobnie jak przed rokiem,
zaznaczyt sie w grupie wiekowej 35—44 lata, osiggajac poziom 80,2% (w poréwnaniu z analo-
gicznym okresem roku poprzedniego nastgpit spadek wartosci tego wskaznika o 3,5 pkt),
natomiast najnizszy odnotowat si¢ w grupie osob 55 lat i wigcej i osiagnat wartos¢ 13,5%
(w poréwnaniu z IV kwartatem 2007 r. spadek o 0,6 pkt). Wskaznik zatrudnienia, analogicznie
jak w poprzednim okresie, byt stosunkowo niski wsréod oséb bardzo mtodych (w wieku 15-24
lata) i wynosit 30,4% — w stosunku do IV kwartatu 2007 r. wzrést o 3,3 pkt. Najwyzszy przyrost
wskaznika zatrudnienia (o0 5,3 pkt) zanotowano wséréd oséb w wieku 25—-34 lata.

* ok %

W IV kwartale 2008 r. odnotowano 24 tys. bezrobotnych. Ich liczba zmniejszyta sie
w stosunku do IV kwartatu 2007 r. o 14 tys. — 0 36,8%. Wsrod bezrobotnych kobiety stanowity
45,8%, a mezczyzni 54,2%. W poréwnaniu z analogicznym okresem 2007 r. liczba bezrobotnych
kobiet i mezczyzn zmalata odpowiednio o 8 i 6 tys. Spadek liczby bezrobotnych odnotowano
w miastach (o 14 tys. oséb), natomiast na wsi nastgpit wzrost (0 1 tys. oséb). W analizowanym
okresie stopa bezrobocia wynosita 5,6% i zmniejszyta si¢ w poréwnaniu z IV kwartatem 2007 r.
0 3,8 pkt (w kraju o 1,6 pkt), natomiast w stosunku do poprzedniego kwartatu wzrosta o 0,3 pkt
(w kraju spadek o 0,1 pkt). Zréznicowanie stopy bezrobocia wedtug pitci i miejsca zamieszkania
przedstawia ponizsza tablica.
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Tabl. 4.4. Stopa bezrobocia wedtug pici i miejsca zamieszkania

2007 | 2008
kwartaty
Wyszczegdlnienie v | | | I | L v

+/— w poréwnaniu z

w % IVkw. | Ilkw.

2007 2008
Ogotem ...........ccoevveeveies 9,4 8,6 6,4 53 5,6 -3,8 0,3
MEZCZYZNI .vvcveeveevreneeienns 8,3 7,5 6,9 3,6 5,4 -2,9 1,8
kobiety ......ccccceveeiiiennnn, 10,6 10,1 6,2 7,5 5,9 -4,7 -1,6
Miasta ......cccoceviiiieiien, 9,9 7,7 5,2 4,7 4,5 -5,4 -0,2
Wie$ oo 7.8 9,6 8,0 5,5 7,2 -0,6 1,7

Pomimo stopniowej poprawy sytuacji mtodziezy na rynku pracy, stopa bezrobocia dla oséb
w wieku 15-24 lata nadal utrzymywata sie na najwyzszym poziomie i wynosita 16,0% i byfa
prawie 3-krotnie wyzsza od stopy bezrobocia liczonej dla ludnosci ogétem w wieku 15 lat i wiecej.
W poréwnaniu z IV kwartatem 2007 r. najwyzszy spadek stopy bezrobocia (o 7,4 pkt) wystapit
wsrod osob w wieku 25-34 oraz 15-24 lata, a najnizszy (o 2,0 pkt) w grupie oséb w wieku 55 lat
i wiecej. Wzrost stopy bezrobocia odnotowano jedynie w grupie wiekowej 35-44 lata (o 1,0 pkt).

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG WIEKUW IV KWARTALE

[ [ [ [
15-24 lata #
25-34 I

[ 2007

35-44 q B 2008
45-54  paa—
55 lat i wiecej _—‘

0 5 10 15 20 25 %

Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia najwiekszy udziat wsréd bezrobotnych miaty
osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, dla ktérych stopa bezrobocia wynosita 7,9%,
tj. o 1,4 pkt mniej niz przed rokiem. W analizowanym okresie znaczacy spadek stopy bezrobocia
odnotowano wsrod osob z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcacym (o 14,5 pkt) oraz z naj-
nizszym poziomem wyksztatcenia (gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym podstawowym)
06,8 pkt. Wsrod osob z wyksztatceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym zanotowano
najmniejsze zmiany stopy bezrobocia, w obu grupach zanotowano spadek, odpowiednio o 1,3
i 1,4 pkt.
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Tabl. 4.5. Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztalcenia

2007 | 2008
kwartaty
Wyszczegdlnienie v | | | I | L v
+/— w poréwnaniu z
w % IVkw. |1l kw.
2007 2008
Ogotem .........ccceevveviniiee 9,4 8,6 6,4 53 5,6 -3,8 0,3
WYZSZE .cvvieiieeiee 2,4 2,5 3,6 1,2 1,1 -1,3 -0,1
Srednie zawodowe i police-
alne oo 9,6 7.9 5,0 55 5,8 -3,8 0,3
Srednie ogélnoksztatcace ... 20,6 7,4 6,7 10,7 6,1 -14,5 —4,6
Zasadnicze zawodowe ........ 9,3 11,8 8,6 4,9 79 -1,4 3,0
Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe ..... 13,9 10,5 8,6 10,0 7.1 -6,8 -2,9

Istotnym czynnikiem wptywajacym na sytuacje oséb bezrobotnych na rynku pracy jest
okres poszukiwania pracy. W IV kwartale 2008 r. przecietny czas poszukiwania pracy przez
osoby bezrobotne wynosit 10 miesiecy (w kraju ponad 11 miesiecy).

Kryterium ptci decydowato o dtugosci czasu poszukiwania pracy — przecietny czas poszu-
kiwania pracy przez kobiety w IV kwartale 2008 r. wyniost 10,5 miesigca, podczas gdy przez
mezczyzn 9 miesiecy. Przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby mieszkajace w miescie
w IV kwartale 2008 r. wynosit 9,5 miesigca, a ha wsi wynosit 10 miesiecy.

* %k %

W IV kwartale 2008 r. odnotowano 406 tys. biernych zawodowo, co stanowito 48,9%
ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (w kraju 45,3%), podczas gdy przed rokiem udziat ten
wynosit 49,9% (w kraju 45,9%). W miastach nastapit spadek o 3,3%, a na wsi wzrost o 5,5%.
W miastach mieszkato wiecej oséb biernych zawodowo (57,4%) niz na wsi (42,6%). Wsrod
biernych zawodowo ponad potowe (63,3%) stanowity kobiety — rok temu 65,7%, a mezczyzni
36,7% — rok temu 34,3%. Biorac pod uwage kryterium wieku nadal najliczniejszg grupe biernych
zawodowo stanowity osoby w wieku 55 lat i wiecej — 56,7% — ktdrych udziat wsrdd biernych
zawodowo spadt o 2,8 pkt w poréwnaniu z IV kwartatem 2007 r. Najmniejszg grupe biernych
zawodowo stanowity osoby w wieku 35-44 lata (4,4%). W poréwnaniu z analogicznym okresem
roku poprzedniego nastagpit wzrost o0 0,7 pkt.

WSsrdd biernych zawodowo klasyfikowanych wedtug poziomu wyksztatcenia w |V kwartale
2008 r. 45,3% stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym
podstawowym. W poréwnaniu z sytuacjg sprzed roku ich udziat zwiekszyt sie o 2,3 pkt.
Natomiast odsetek oséb z wyksztatlceniem wyzszym, ktére stanowity najmniej liczng grupe
wsrod biernych zawodowo wzrést o 0,5 pkt. W IV kwartale 2008 r. wsréd biernych zawodowo
99,3 % nie poszukiwato pracy. Jako gtéwne przyczyny biernosci podawano: emeryture (46,2%),
nauke i uzupetnianie kwalifikacji (20,1%) oraz chorobe, niesprawnos¢ (11,9%).
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Tabl. 4.6. Bierni zawodowo wedtlug pici, miejsca zamieszkania i wieku

2007 | 2008
kwartaty
v o1 ] v
Wyszczegdlnienie +/— w poréwnaniu z
wiys. 2007 | 2008
w %

Ogotem ........... 405 398 380 388 406 100,2 104,6

mezczyzni ... 139 146 144 145 149 107,2 102,8

kobiety .......ccoceeeiiriieienn 266 252 235 242 257 96,6 106,2

Miasta .....cccooeiiniienn, 241 231 221 227 233 96,7 102,6

Wies i 164 167 159 160 173 105,5 108,1
W wieku

15-24 lata ...coovvveie 86 102 97 79 89 103,5 112,7

25-34 29 23 24 26 32 110,3 123,1

3544 15 17 17 16 18 120,0 112,5

45-54 34 35 32 35 38 111,8 108,6

55 lat i WieCe] ..c.cevvvervrieannnn 241 220 209 231 230 95,4 99,6

5. Warunki pracy

Warunki pracy sa waznym zagadnieniem z punktu widzenia zdrowia spoteczenstwa oraz
realizacji zobowigzan pracodawcow do ich zapewnienia, zgodnie z obowigzujgcymi normami. Za
zagrazajace zdrowiu uwaza sie te stanowiska pracy, na ktérych wystepuje dziatanie czynnikow
szkodliwych w stezeniu przekraczajagcym najwyzsze dopuszczalne wartosci, okreslone w
obowigzujacych normach higienicznych. Ocena stanu oraz zmian w zakresie zagrozen na
stanowiskach pracy daje podstawe do podejmowania dziatan profilaktycznych i prowadzenia
odpowiedniej polityki w dziedzinie poprawy warunkow pracy.

W wojewddztwie opolskim w jednostkach objetych badaniem warunkéw pracy na koniec

2008 r. zatrudnionych byto 116,8 tys. osdb, tj. 0 2,4% wiecej niz w roku poprzednim, a 0 11,2%
mniej w poréwnaniu z 2000 r. W zaktadach, w ktérych wystapity zagrozenia pracowato 61,0 tys.
0sob, tj. 52,2% ogoétu zatrudnionych w badanych jednostkach (w 2007 r. — 53,1%, a w 2000 r. —
62,2%).
Liczba 0sdb zatrudnionych w warunkach zagrozenia zwiekszyta sie zaréwno w stosunku do
2007 r. jak i 2000 r. Srednie roczne tempo wzrostu liczby zatrudnionych w warunkach zagrozenia
w latach 2000-2008 wynosito 1,5%. Na koniec 2008 r. w warunkach zagrozenia zatrudnionych
byto 19,3 tys. oséb, co stanowito 16,5% zatrudnionych w przebadanych zaktadach. Ich liczba
wzrosta w porownaniu z 2007 r. o 34,9%, a w stosunku do 2000 r. 0 13,1%. Sposrod ogoétu
zatrudnionych w warunkach zagrozenia 28,2% stanowity kobiety i bylo ich wiecej o 136,6%
w poréwnaniu z 2007 r., a 0 69,4% niz w 2000 r.
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Liczbe zatrudnionych w warunkach zagrozenia z uwzglednieniem sektorow wtasnosci

przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 5.1. Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug sektoréw wtasnosci

Stan w dniu 31 XIl|

A 2007 2008
Wyszczegodlnienie
w osobach 2000=100 2007=100
Ogotem ..o 14287 19267 113,1 134,9
W tym Kobiety ... 2294 5427 169,4 236,6
Sektor: publiczny .......ccccoviiiiiiiin 4669 4208 59,8 90,1
Prywatny ..o.oocoeeviiniieeeee e 9618 15059 150,6 156,6

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego.

W sektorze publicznym na koniec 2008 r. zatrudnionych byto 4,2 tys. oséb w warunkach
zagrozenia. Ich liczba zmniejszyta sie 0 9,9% w poréwnaniu z 2007 r. i 0 40,2% w stosunku do
2000 r. Natomiast w sektorze prywatnym w warunkach zagrozenia zatrudnionych byto 15,1 tys.
0so0b, tj. wiecej 0 56,6% niz w 2007 r. i 0 50,6% w poréwnaniu z 2000 r. Najwigcej zatrudnionych
w warunkach zagrozenia byto w przemysle (70,4%) oraz budownictwie (12,7%).

Udziat zatrudnionych w warunkach zagrozenia wedtug sekgji ilustruje ponizszy wykres.

STRUKTURA ZATRUDNIONYCH? W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG SEKCJI
Stan w dniu 31 XII

\ \ \ \
2007
2008
\ \ \ \
0 20 40 60 80 100%
Sekcje:
[ 1 Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo o Transport, gospodarka magazynowa
[ Przemyst i tacznosc¢

[ Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

[ Pozostate

[ ] Budownictwo
[ ] Handel i naprawy”®

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego.

Analizujgc zagrozenie dla zdrowia mierzone wskaznikiem ,liczba zatrudnionych
w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych w zbiorowosci objetej badaniem” mozna
stwierdzi¢, ze najwieksze zagrozenie dla zdrowia w pracy na koniec 2008 r. wystgpito

w budownictwie — 225,6 (w 2007 r. — 117,7) oraz przemysle — 210,4 (w 2007 r. — 151,3). Wysoki
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wskaznik odnotowano réwniez w niektérych dziatach przetwoérstwa przemystowego, m. in. w pro-
dukcji wyrobéw chemicznych — 589,5 oraz produkcji metali — 530,9. Zdrowie kobiet najbardziej
narazone byto przy produkcji wyrobéw chemicznych — 453,7 oraz produkcji wyrobéw gumowych
i z tworzyw sztucznych — 79,5.

Zagrozenia na stanowiskach pracy zwigzane sg ze $rodowiskiem pracy, z ucigzliwoscig
pracy i z czynnikami mechanicznymi.
Na koniec 2008 r. w wojewddztwie opolskim w warunkach zagrozenia zwigzanych ze srodo-
wiskiem pracy zatrudnionych byto 9,7 tys. osob, tj. ponad potowa (50,5%) ogotu zatrudnionych
w warunkach zagrozenia. Liczba ich wzrosta o 29,4% w stosunku do 2007 r., natomiast
zmniejszyta sie o 16,2% w poréwnaniu z 2000 r. Wiekszos¢ (80,1%) osob zatrudnionych
w warunkach zagrozenia zwigzanych ze srodowiskiem pracy pracowata w sektorze prywatnym.
Analogicznie jak w latach poprzednich, w analizowanej grupie zagrozeh dominowat przemyst
(68,1%), a nastepnie budownictwo (20,0%). Najwieksze zagrozenia dla zdrowia na 1000
zatrudnionych wystepowaly w produkcji metali — 460,8 oraz produkcji drewna i wyrobow
z drewna oraz ze stomy i wikliny — 236,6.
Liczbe zatrudnionych w warunkach zagrozenia wedlug grup zagrozen przedstawia ponizsza
tablica.

Tabl. 5.2. Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug grup zagrozen
Stan w dniu 31 XII

R 2007 2008
Wyszczegolnienie
w osobach 2000=100 2007=100
Ogotem ..o 14287 19267 1131 134,9
zagrozenia zwigzane:
Ze Srodowiskiem Pracy ..........cccecceeeneerenineennes 7515 9728 83,8 129,4
Z uCigzliwosSCig PracCy ......ccecceeeerveeeeeieeesiiieeennes 5166 7864 199,9 152,2
Z czynnikami mechanicznymi ........c.cccceevceeeennnee 1606 1675 112,6 104,3

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego.

Na zagrozenia zwigzane z uciazliwoscia pracy na koniec 2008 r. narazonych byto 7,9 tys.
osob, co stanowito 40,8% wszystkich zatrudnionych w warunkach zagrozenia. W poréwnaniu
z 2007 r. ich liczba wzrosta o0 52,2%, a w stosunku do 2000 r. 0 99,9%. Wiekszos¢, tj. 74,3%
zatrudnionych w warunkach zagrozenia zwigzanych z ucigzliwoscig pracy stanowity osoby
pracujgce w sektorze prywatnym. Réwniez w tej grupie zagrozen, podobnie jak w grupie
zwigzanej ze $rodowiskiem pracy przewazat przemyst — 73,4%, natomiast w nastepnej
kolejnosci transport, gospodarka magazynowa i taczno$¢ — 14,3%. Najwieksze zagrozenia dla
zdrowia na 1000 zatrudnionych wystepowaty przy produkcji wyrobéw chemicznych — 552,9 oraz
w transporcie lagdowym; rurociagowym — 171,7.

Kolejng grupa zagrozen na stanowiskach pracy sg zagrozenia zwigzane z czynnikami
mechanicznymi. Na stanowiskach pracy, na ktérych wystepowaly zagrozenia zwigzane
z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi na koniec 2008 r. zatrudnionych byto 1,7 tys. oséb,
tj. 8,7% ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia. Liczba tych osob zwiekszyta sie o 4,3%
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w poréwnaniu z 2007 r., a 0 12,6% w stosunku do 2000 r. Z ogétu zatrudnionych w warunkach
zagrozenia zwigzanych z czynnikami mechanicznymi 85,2% pracowato w sektorze prywatnym.
Rowniez w tej grupie zagrozen dominowat przemyst (69,6% ogotu zatrudnionych w omawianych
warunkach zagrozenia), a nastepnie budownictwo (13,4%). Najwieksze zagrozenie dla zdrowia
zwigzane z pracg z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi na 1000 zatrudnionych wystepo-
wato przy produkcji drewna i wyrobéw z drewna oraz ze stomy i wikliny — 130,4 oraz produkc;ji
mebli — 58,0.

Przestrzenne rozmieszczenie zagrozen stanowisk pracy oraz stopien natezenia zagrozenh
czynnikami szkodliwymi dla zdrowia wigze sie z infrastrukturg i stopniem koncentracji zaktadow
pracy o okreslonych rodzajach dziatalnosci.

Terytorialne zréznicowanie zatrudnionych w warunkach szkodliwych dla zdrowia z uwzglednie-
niem grup zagrozen ilustruje ponizsza mapka.

ZATRUDNIEN’Ia W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG GRUP ZAGROZEN,
PODREGIONOW | POWIATOW W 2008 R.

PODREGION

oleski

PODREGION
OPOLSKI

kedzierzynsko-
-kozielski

Zagrozenia zwigzane:
[ ] ze srodowiskiem pracy
[ ] zucigzliwoscig pracy

| z obstugg maszyn szczegdlnie

niebezpiecznych miasto Opole

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego.

W podregionie nyskim na koniec 2008 r. liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia wyniosta
3,7 tys. i zmniejszyta sie w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 1,9%. Natomiast w podregionie
opolskim liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia wyniosta 15,6 tys., tj. 0 47,8% wiecej niz
przed rokiem. Na koniec 2008 r. najwiekszy odsetek oséb zatrudnionych w warunkach
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zagrozenia odnotowano w powiecie opolskim — 29,4% oraz m. Opolu — 17,7%. Najnizszy udziat
zatrudnionych w warunkach zagrozenia wystapit w powiecie brzeskim — 3,3% i kluczborskim — 3,4%.
W poréwnaniu z 2007 r. w 5 powiatach odnotowano spadek liczby zatrudnionych w warunkach
zagrozenia, najwiekszy w powiecie nyskim — 0 19,5% i m. Opolu — 0 16,0%.

Istotnym elementem w badaniu warunkéw pracy jest proces zmian zachodzacych na
stanowiskach pracy w ciggu danego roku, a mianowicie proces likwidacji lub ograniczenia
zagrozeh do poziomu zgodnego z normg oraz proces ujawnienia zagrozen istniejgcych lub nowo
powstatych. Zatrudnione w warunkach zagrozenia osoby mogg by¢ narazone na kilka czynnikow
szkodliwych. Kategoria osobozagrozen odzwierciedla liczbe zatrudnionych w warunkach zagro-
zenia, liczonych tyle razy na ile czynnikéw osoby te byty narazone.

Na koniec 2008 r. odnotowano 22,5 tys. osobozagrozen, tj. wiecej o 25,8% niz przed rokiem
i011,6% w poréwnaniu z 2000 r.

W ciggu 2008 r. zlikwidowano lub ograniczono 8,4 tys. osobozagrozen, tj. wiecej o 104,9% niz
w 2007 r. i 0 104,1% w poréwnaniu z 2000 r. Réwnoczesnie ujawniono 3,2 tys. osobozagrozen
(tacznie z nowo powstatymi), tj. mniej o 24,7% w poréwnaniu z 2007 r. i 0 9,4% w stosunku do
2000r.

Na koniec 2008 r. najwiecej — 11,5 tys. osobozagrozen wystgpito w grupie zagrozen zwigzanych
z czynnikami $rodowiska pracy. Ich liczba w poréwnaniu z 2007 r. wzrosta o 16,9%, ale zmniej-
szyta sie w stosunku do 2000 r. o 10,4%. W grupie zagrozet zwigzanych ze Srodowiskiem pracy
w 2008 r. zlikwidowano lub ograniczono 3,6 tys. osobozagrozen, tj. o 17,0% wiecej niz przed
rokiem. Réwnoczesnie odnotowano 2,2 tys. zagrozen nowo powstatych lub nowo ujawnionych,
tj. 0 6,8% mniej niz w 2007 r.

W ramach zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem pracy na koniec 2008 r. najwiekszy udziat
przypadat na hatas — 49,6%, jednoczesnie zlikwidowano lub ograniczono wtej kategorii
najwiecej, tj. ponad potowe 51,1% osobozagrozen.

Liczbe osobozagrozeh i zagrozen zlikwidowanych lub ograniczonych oraz ujawnionych
przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 5.3. Osobozagrozenia wedtug grup zagrozen
Stan w dniu 31 XII

2007 | 2008
Wyszczegdlnienie . zlikwidowane . .
ogotem lub ograni- ujawnione
czone
Ogotem .......ccooiiiiiii 17865 22474 8354 3180
zagrozenia zwigzane:
Ze srodowiskiem pracy ..................... 9801 11456 3574 2168
w tym:
Substancje chemiczne ..o 666 571 163 149
Pyly przemystowe .........ccocoiiiiiiiiiiis 1802 2207 460 553
Hatas ..o 5170 5678 1827 1076
Wibracja ..o 297 476 290 14
Mikroklimat goracy ........cccccveeevviiriieneenen. 654 792 348 38
Mikroklimat zimny .......ccccooeviniiiien, 391 481 151 6

a W ciagu roku.
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Tabl. 5.3. Osobozagrozenia wedtug grup zagrozen (dok.)
Stan w dniu 31 XII

2007 | 2008
Wyszczegdlnienie . zlikwidowane _ .
ogoétem lub ograni- ujawnione
czone?

zagrozenia zwigzane: (dok.)
Z uciazliwoscia pracy ..........ccccoceeeeinen. 6187 9016 4298 805

w tym:
Nadmierne obcigzenie fizyczne ............... 1560 1986 461 156
Niedostateczne oswietlenie stanowiska

PrACY ettt 1150 1238 344 361
Z maszynami szczegolnie niebezpiecz-

NYMI e 1877 2002 482 207

a W ciagu roku.

Liczba osobozagrozen zwigzanych z ucigzliwoscig pracy na koniec 2008 r. wyniosta

9,0 tys. i byta wyzsza o0 45,7% w poréwnaniu z 2007 r., a 0 64,6% w stosunku do 2000 r. W tej
grupie zagrozen w 2008 r. zlikwidowano lub ograniczono 4,3 tys. osobozagrozen. Jednoczes$nie
odnotowano 0,8 tys. osobozagrozen nowo powstatych i ujawnionych, tj. o 44,6% mniej niz przed
rokiem. W 2008 r. zlikwidowano lub ograniczono 0,5 tys. osobozagrozen dotyczacych nadmier-
nego obcigzenia fizycznego, a 0,3 tys. zwigzanych z niedostatecznym os$wietleniem stanowisk
pracy.
W grupie zagrozen zwigzanych z obstugg maszyn szczegolnie niebezpiecznych na koniec
2008 r. odnotowano 2,0 tys. osobozagrozen, tj. wiecej o 6,7% niz na koniec 2007 r. i 0 6,2%
w poréwnaniu z 2000 r. W ciggu roku zlikwidowano lub ograniczono 0,5 tys. osobozagrozen,
tj. 0 67,4% wiecej niz w 2007 r., rbwnoczesnie zarejestrowano 0,2 tys. osobozagrozen nowo
powstatych i ujawnionych, czyli o 53,2% mniej niz przed rokiem.

Z jednostek objetych badaniem warunkéw pracy otrzymano réwniez informacje dotyczace
dziatan profilaktycznych zwigzanych z oceng ryzyka zawodowego. W przebadanych w 2008 r.
zaktadach ocene ryzyka zawodowego przeprowadzono dla 11,3 tys. stanowisk pracy, na ktérych
zatrudnionych bylo 48,7 tys. oséb (w 2007 r. odpowiednio: 14,4 tys. i 52,3 tys.). Wiekszos$¢
stanowisk, tj. 73,5% zbadano w zakladach sektora prywatnego. W wyniku zastosowania
srodkéw technicznych, organizacyjnych i ochrony indywidualnej wyeliminowano lub ograniczono
ryzyko zawodowe na 5,9 tys. stanowisk pracy, na ktérych pracowato 21,9 tys. oséb (przed
rokiem odpowiednio: 5,6 tys. i 20,6 tys.). Najwiecej ocen przeprowadzono w przemysle —
6,2 tys., tj. 54,6% ogotu stanowisk pracy, wsrod ktdrych wyeliminowano lub ograniczono ryzyko
zawodowe dla 3,2 tys. stanowisk.

Badanie warunkéw pracy obejmuje rowniez informacje z zakresu $wiadczen rzeczowych
oraz pienieznych wyptacanych z tytutu wykonywania pracy w warunkach szkodliwych i ucigzli-
wych dla zdrowia oraz z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych.

Wediug stanu w potowie grudnia 2008 r. najwiecej, tj. 50,6 tys. oséb skorzystato z napojow
(w 2007 r. — 50,1 tys), nastepnie z positkdéw profilaktycznych — 12,4 tys. (2007 r. — 11,9 tys.).
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Z uprawnien wynikajacych z pracy w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
skorzystato 10,0 tys., z dodatkéw pienieznych 9,7 tys. oséb (przed rokiem odpowiednio: 3,8 tys.
i 11,2 tys.).

Liczbe oraz kwote wyptaconych swiadczen z tytutu wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych
przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 5.4. Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych

I 2007 2008 2007 2008
Wyszczegolnienie - — -
liczba $wiadczen w tys. zt

Odszkodowania z tytutu wypadkoéw przy pracy

i chordb zawodowych ........cccceiiiiiiiiieieee 412 363 959,5 813,9

w tym:

z tytutu wypadkow przy pracy ........cccceeeeeeee. 397 337 895,4 758,5
Zasitki wyréwnawcze z tytutu odbywania reha-

bilitacji zawodowe] ...........ccoociiiiiiiniiiieieee 7 33 17,6 121,6

W 2008 r. zaktady pracy wyptacity 0,4 tys. odszkodowan z tytutu wypadkow przy pracy
i choréb zawodowych, w tym 75,2% przypadio na sektor prywatny. Najwiecej $swiadczen
wyptacono w przemysle — 72,4% i budownictwie — 10,9%. Przecigtny koszt odszkodowania
z tytutlu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych wynosit 2,2 tys. zt (w 2007 r. — 2,3 tys.),
swiadczenia wyréwnawczego — 1,0 tys. zt (w 2007 r. — 2,1 tys. zt), natomiast zasitku wyréw-
nawczego z tytutu odbywania rehabilitacji zawodowej — 3,7 tys. zt (w 2007 r. — 2,5 tys. z}).

Wypadki przy pracy sg zagadnieniem $ciSle zwigzanym z rynkiem pracy, a zwlaszcza
z bezpieczenstwem oraz warunkami pracy.

W wojewddztwie opolskim w 2008 r. odnotowano wiekszg niz przed rokiem zaréwno liczbe
wypadkow przy pracy, jak i osob poszkodowanych w wypadkach. Natomiast w poréwnaniu
z 2000 r. liczba wypadkéw i poszkodowanych w wypadkach zmniejszyta sie.

W 2008 r. odnotowano 2,7 tys. wypadkow przy pracy, tj. o 7,0% wiecej niz przed rokiem,
a o 13,7% mniej w stosunku do 2000 r. Prawie 3-krotnie wiecej wypadkéw miato miejsce
w sektorze prywatnym. Podobnie jak w latach poprzednich najwiekszg liczbe wypadkéw odnoto-
wano w jednostkach zakwalifikowanych do sekcji przemyst (44,9%) i budownictwo (13,0%).
Liczbe poszkodowanych w wypadkach przy pracy z podziatem na sektory wtasnosci przedstawia
ponizsza tablica.

Tabl. 6.1. Poszkodowani w wypadkach przy pracy” wedlug sektoréw wtasnosci

A 2007 2008
Wyszczegolnienie
w osobach 2000=100 2007=100
Ogotem ............... 2533 2709 86,0 106,9
Sektor: publiczny 708 707 63,8 99,9
prywatny 1825 2002 98,1 109,7
W tym kobiety ..........cccooceiiiiiiiiie, 668 659 84,7 98,7
Sektor: publiczny ......ccccoiiiiii e 313 310 68,3 99,0
PryWatny ...oooceieiiieeeeee e 355 349 107,7 98,3

a Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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W wypadkach przy pracy poszkodowanych zostatlo 2,7 tys. osob, tj. wiecej 06,9%
w poréwnaniu z 2007 r., a 0 14,0% mniej w poréwnaniu z 2000 r. Srednie roczne tempo spadku
liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy w latach 2000-2008 wynosito 1,9%.
Wiekszo$¢ osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy wykonywata prace w zakiadach
(jednostkach lokalnych) o liczbie pracujacych do 249 osob — 66,8%, w tym o liczbie od 50
do 249 osob — 41,9% ogdétu poszkodowanych.
W 2008 r. ponad potowe o0séb poszkodowanych w wypadkach przy pracy, tj. 58,1% stanowili
pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony, w tym w petnym wymiarze czasu pracy — 55,2%.
Odsetek poszkodowanych ws$réd zatrudnionych na czas okreslony wyniost 39,7%, w tym
w petnym wymiarze czasu pracy — 38,4%.
Poszkodowani w sektorze prywatnym stanowili 73,9% wszystkich poszkodowanych w wypad-
kach przy pracy w wojewddztwie w 2008 r. Ich udziat w poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrést
0 1,9 pkt. Analogicznie jak w ub. latach najwiecej poszkodowanych odnotowano w przemysle
(44,9%) i budownictwie (13,0%). W wiekszosci sekcji odnotowano wzrost liczby poszkodo-
wanych w wypadkach przy pracy, w stosunku do 2007 r., w tym najwyzszy w dziatalnosci
ustugowej komunalnej, spotecznej, indywidualnej, pozostatej — o 51,1% i edukacji — 0 43,6%.
Spadek wystapit w 5 sekcjach, najwiekszy w posrednictwie finansowym — o 26,3% oraz
transporcie, gospodarce magazynowe;j i tagcznosci — 0 9,0%.

Nadal wigkszo$¢, tj. 75,7% poszkodowanych w wypadkach przy pracy stanowili mezczyzni.
W 2008 r. najczesciej wypadkom ulegaly osoby w wieku 45-54 lata. Udziat tej grupy osoéb
wynosit 27,2% ogdtu poszkodowanych, ale byt o 1,5 pkt nizszy niz przed rokiem. Ze wzgledu na
staz pracy na zajmowanym stanowisku najliczniejsza grupe poszkodowanych stanowity osoby
ze stazem pracy 1 rok i mniej (41,0%) i ich liczba wzrosta o 13,5% w poréwnaniu z 2007 r.

Najbardziej niebezpieczng prace w 2008 r. wykonywali pracownicy w zawodzie robotnicy
obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen oraz gérnicy i robotnicy budowlani. Poszkodowani
w wypadkach przy pracy w tych zawodach stanowili odpowiednio: 20,6% (w 2007 r. — 20,9%)
i 11,7% (w 2007 r. — 9,8%) ogdtu poszkodowanych.
Ze wzgledu na miejsce powstania wypadku, tj. miejsce, w ktérym przebywali pracownicy w chwili
wypadku, najwiecej poszkodowanych w 2008 r. odnotowano na stanowiskach produkgciji
przemystowej — 50,0% (w 2007 r. — 52,9%), a nastepnie w biurach, placéwkach naukowych
i szkotach, zaktadach ustugowych — 14,8% (w 2007 r. — 13,4%).
Najwiecej oséb zostato poszkodowanych w procesie pracy zwigzanym z produkcjg, przetwa-
rzaniem, magazynowaniem (33,2%, w ub. roku — 34,3%) oraz instalowaniem, montowaniem,
konserwacja (23,8%, przed rokiem — 24,6%).
Najczestszymi czynno$ciami wykonywanymi przez pracownikow w chwili wypadku w 2008 r.
byto ,poruszanie sie” — 31,3% oraz ,operowanie przedmiotami” — 21,3% (w 2007 r. odpowiednio:
30,8% i 19,7%).

W podregionie nyskim w wypadkach przy pracy poszkodowanych zostato 0,7 tys. osob,
natomiast w opolskim — 2,0 tys. W obu podregionach liczba poszkodowanych zwiekszyta sie
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w poréwnaniu z 2007 r., tj. odpowiednio: 0 5,4% i o 7,5%. W przekroju terytorialnym najwiecej
0s0b poszkodowanych w wypadkach przy pracy odnotowano w m. Opolu — 33,0% oraz
w powiecie opolskim — 13,2% (w 2007 r. odpowiednio: 35,3% i 12,0%). Prawie we wszystkich
powiatach odnotowano wzrost liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy, najwyzszy
wystapit w powiecie strzeleckim (o 25,0%) i krapkowickim (o0 23,6%). Spadek wystapit jedynie
w powiecie brzeskim (0 9,2%) i glubczyckim (o 11,8%).

Przestrzenne zréznicowanie liczby poszkodowanych w wypadkach przy pracy ilustruje ponizszy
wykres.

POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY? WEDLUG POWIATOW
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a Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Waznym etapem w dazeniu do poprawy warunkéw pracy, zwlaszcza w zakresie
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw, jest identyfikacja przyczyn, wydarzen oraz
czynnikéw powodujacych niebezpieczne zdarzenia.

W 2008 r. w wojewddztwie opolskim odnotowano 6,0 tys. przyczyn, kiére spowodowaty
wypadki przy pracy. Ich liczba wzrosta 0 9,3% w poréwnaniu z 2007 r., natomiast zmniejszyta sie
0 5,5% w stosunku do 2000 r. Zmiany w udziale przyczyn wywotujgcych wypadki przy pracy
w porownaniu z 2007 r. ilustruje wykres na str.85.
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PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY?

2007 2008
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a Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Najczestszymi przyczynami powodujacymi wypadki przy pracy byto ,nieprawidiowe
zachowanie sie pracownika” oraz ,brak lub niewtasciwe postugiwanie sie czynnikiem mate-
rialnym przez pracownika”. Liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy spowodowanych
tymi przyczynami wynosita odpowiednio: 3,2 tys. i 0,5 tys.

Wydarzenia powodujgce wypadki przy pracy dzielg sie na 2 grupy: wydarzenia bedace
odchyleniem od stanu normalnego i wydarzenia powodujace uraz. Wydarzenia bedace
odchyleniem od stanu normalnego dotyczg niezgodnego z witasciwym przebiegiem procesu
pracy, ktory wywotat wypadek. Natomiast wydarzenia powodujace uraz opisujg w jaki sposéb
poszkodowany doznat urazu spowodowanego przez czynnik materialny. Biorgc pod uwage
pierwszg grupe wydarzen najwiecej poszkodowanych ulegto wypadkom w wyniku ,poslizniecia,
potkniecia sie lub upadku” — 0,7 tys. oséb (w 2007 r. — 0,6 tys) oraz w konsekwencji ,uszko-
dzenia, rozerwania, pekniecia, zeslizniecia, upadku lub zatamania sie czynnika materialnego” —
0,6 tys. (w 2007 r. — 0,5 tys.).

Analizujac grupe wydarzen powodujgcych uraz mozna stwierdzi¢, ze w 2008 r. najwiecej osob
zostato poszkodowanych w nastepstwie ,uderzenia przez obiekt w ruchu” — 0,7 tys. oséb oraz
,zderzenia z nieruchomym obiektem” — 0,6 tys. oséb (w 2007 r. po 0,6 tys.)

Oprécz przyczyn i wydarzen zrodtami wypadkoéw przy pracy sa czynniki materialne.
Czynniki te podzielono na 3 grupy: czynniki zwigzane z czynno$cig wykonywang przez
poszkodowanego w chwili wypadku, zwigzane z odchyleniem oraz bedace Zrédiem urazu.
We wszystkich 3 grupach gtéwnymi czynnikami powodujgcymi wypadki przy pracy byly
.materiaty, przedmioty, wyroby, czesci maszyn” (odpowiednio: 0,4 tys., 0,5 tys. i 0,6 tys.),
a nastepnie ,budynki, konstrukcje i ich elementy, powierzchnie na poziomie gruntu” (0,3 tys.,
0,3 tys.i 0,4 tys.)
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W wyniku wypadkéw przy pracy w 2008 r. $mier¢ poniosto 19 oséb (przed rokiem — 14).
Ciezkiego uszkodzenia ciata doznato 31 oséb (w 2007 r. — 20), a |zejszego uszkodzenia —
2,7 tys. (w ub. roku — 2,5 tys.). Najwiecej osoéb doznato urazéw konczyn gérnych i dolnych
(odpowiednio: 1,1 tys. i 1,0 tys.). Ze wzgledu na rodzaj urazu najczesciej wystepujacymi byly
rany i powierzchniowe urazy — 1,1 tys. poszkodowanych oraz przemieszczenia, zwichniecia,
skrecenia i naderwania — 0,7 tys.

Liczba dni niezdolnosci do pracy wynosita 112,0 tys. i byta 0 10,8 tys. wyzsza niz w 2007 r.
Na 1 poszkodowanego przypadato ok. 42 dni niezdolnosci do pracy. Na zwolnieniu lekarskim
trwajacym od 4 do 20 dni przebywato 0,9 tys. poszkodowanych. Natomiast zwolnienia lekarskie
trwajace 21 dni i dtuzej otrzymato 1,6 tys. osob.

Wypadki przy pracy w 2008 r. spowodowaty strate czasu (szacunkowo) 766 roboczogodzin
0so6b nie poszkodowanych w wypadkach (w tym najwiecej — w przemysle — 353). Straty te byly
0 272 roboczogodziny wyzsze niz w 2007 r.

Straty materialne spowodowane wypadkami przy pracy (szacunkowo — bez strat zwigza-
nych z czasem pracy) wyniosty 495,2 tys. zt (najwiecej w sekcji handel i naprawy — 181,1 tys. zi)
i byty 0 30,5 tys. nizsze w poréwnaniu z 2007 r.
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W publikacji przedstawiono istotne zmiany, jakie wystgpity w 2008 r. na rynku pracy

w wojewodztwie opolskim. Dla celédw poréwnywalnych zastosowano w analizie wskazniki

dynamiki oraz tempa wzrostu/spadku, z ktorych wynika, ze ogodlna sytuacja na lokalnym rynku

pracy Opolszczyzny ulegla poprawie. Przede wszystkim zwiekszyta sie liczba pracujacych,

zmniejszyto sie bezrobocie i wzrosto przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto.

W 2008 r. w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku wystgpity nastepu-

jace zmiany:

wzrosta liczba pracujacych, najwyzszy procentowo wzrost odnotowano w hotelach
i restauracjach oraz obstudze nieruchomosci i firm;

zwiekszyta sie liczba pracujacych mezczyzn i kobiet, jak rowniez pracujacych w sektorze
prywatnym, zmniejszyta sie natomiast liczba pracujacych w sektorze publicznym;

wzrosto przecietne zatrudnienie ogoétem oraz w sektorze prywatnym, jak réwniez na
stanowiskach robotniczych i nierobotniczych,

najwyzszy procentowo wzrost przecietnego zatrudnienia odnotowano w obstudze nierucho-
mosci i firm oraz handlu i naprawach;

spadta liczba bezrobotnych oraz obnizyta sie stopa bezrobocia rejestrowanego;

zmniejszyta sie w wiekszosci kategorii liczba bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacii
na rynku pracy;

zwiekszyta sie liczba ofert zatrudnienia zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy;

wzrosto przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto, procentowo najwyzszy wzrost
odnotowano w ochronie zdrowia i pomocy spotecznej oraz hotelach i restauracjach;
zwiekszyly sie dysproporcje miedzy wynagrodzeniami pracownikow sektora publicznego
i prywatnego oraz miedzy wynagrodzeniami o0s6b zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych i nierobtniczych;

w IV kwartale 2008 r. zwiekszyta sie liczba aktywnych oraz biernych zawodowo przy
jednoczesnym wzroscie liczby ludnosci w wieku 15 lat i wiecej, wzrdst wspotczynnik
aktywnosci zawodowej i wskaznik zatrudnienia oraz obnizyta sie stopa bezrobocia;
zwiekszyta sie liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ale wzrosta tez liczba
zlikwidowanych lub ograniczonych osobozagrozen przy jednoczesnym spadku ujawnionych
osobozagrozen (tgcznie z nowopowstatymi);

wzrosta liczba wypadkéw przy pracy oraz liczba oséb poszkodowanych w wyniku tych
wypadkow.
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TABLICE
TABL. 1(1). WYBRANE DANE WARUNKUJACE SYTUACJE NA RYNKU PRACY
. 2008
WYSZCZEGOLNIENIE 2000 2006 2007 wojewodz- kraj
two
Ludno$é® 0gotem ..o, 1070598 | 1041941 1037088 1033040 38135876
z ogotem w % w wieku:
przedprodukCyjnym  .......cccccceeriiieenne 24,0 18,9 18,2 17,7 19,3
ProdukCyjnym  .....ccoeeieninieenieeee 61,5 65,0 65,4 65,6 64,5
MODbIINYM ..o 40,9 41,0 41,0 40,8 40,1
niemobilnym ... 20,6 24,0 24,4 24,8 24,4
poprodukCyjnym .......cccceiiieieniieens 14,5 16,1 16,4 16,7 16,2
Ludnos$é” w wieku nieprodukcyjnym na
100 oséb w wieku produkcyjnym ......... 63 54 53 52 55
Nap’fywb .................................................. 11180 11971 12892 11076 420749
OAPIYWS oo 14912 16769 16954 14411 435614
Saldo migracji wewnetrznych i zagranicz-
nych na pobyt staty na 1000 ludnosci .. -3,5 —4.,6 -3,9 -3,2 -0,4
Podmioty ad gospodarki narodowej ........ 76898 92846 94933 96246 3757093
sektor: publiczny ... 3946 5246 5195 4730 124528
Prywatny .......ccccoeeeveieninnns 72952 87600 89738 91516 3632565
na 1000 [udnos$Ci ......coceevevvinieicricene 72 89 92 93 99
Pracujacy B e, 211284 192237 197345 203846 8624189
sektor: publiczny ... 104985 84406 83896 84291 3295060
Prywatny .......ccccoeeeveieninnns 106299 107831 113449 119555 5329129
w tym kobiety ..o 99726 90333 92869 95832 4173499
Bezrobotni zarejestrowania 69311 60058 43338 35698 1473752
w tym kobiety ... 40246 35445 26191 20837 833435
Stopa bezrobocia® rejestrowanego w % 15,7 16,2 11,9* 9,9 9,5
Przecietne miesigczne wynagrodzenie
brutto 9 Wzt ..o 1811,86 2367,74 2607,45 2873,22 3158,48
sektor: publiczny ........cocoeiiiiiiies 1913,44 2678,43 2906,39 3265,46 3407,23
Prywatny ......cccccvvvviveiinnnnens 1702,43 2112,73 2368,54 2578,23 2998,94
Zatrudnieni w warunkach zagrozeniaahi 17028 17281 14287 19267 601105
sektor: publiczny .......ccccoeiiiiiinins 7031 4868 4669 4208 178944
pPrywatny .....cccccoeveieenieennns 9997 12413 9618 15059 422161
Poszkodowani w wypadkach przy pracy K 3149 2717 2533 2709 104402
sektor: publiczny 1108 792 708 707 29345
prywatny 2041 1925 1825 2002 75057

a Stan w dniu 31 XIl. b Zameldowania na pobyt staly. ¢ Wymeldowania z pobytu statego. d Bez osoéb pro-
wadzacych indywidualne gospodarstwa rolne. e Wedtug faktycznego miejsca pracy. f, g, h Patrz uwagi meto-
dyczne: f — pkt. 1 na str.10, g — pkt. 1 na str. 15, h — pkt. 7 na str. 18 i Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika
przewazajacego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy. k Zgtoszone
w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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TABL. 1(2). PRACUJACY "? WEDLUG PLCI | SEKTOROW WELASNOSCI

Stan w dniu 31 XII

89

WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
o - ogé.lem .
Kk kobisty w osobach 2000=100 | 2007=100

OGOLEM ..o o 174873 178982 88,9 102,3
m 92433 94890 90,4 102,7

k 82440 84092 87,3 102,0

Sektor publiczny ..o o 74072 73852 72,7 99,7
m 27947 27427 64,3 98,1

k 46125 46425 78,8 100,7

wiasnosé:

Panstwowa ........ccooeieriiiiiieee e o 25164 23944 46,9 95,2
m 14146 12922 47,3 91,3

k 11018 11022 46,4 100,1

Jednostek samorzadu terytorialnego ................. o] 47467 47806 101,8 100,7
m 12807 12767 97,5 99,7

k 34660 35039 103,5 101,1

MIESZANA ....oviiiiiiiiece o 1441 2102 58,8 145,9
m 994 1738 77,0 174,8

k 447 364 27,7 81,4

Sektor prywatny ... o 100801 105130 105,4 104,3
m 64486 67463 108,3 104,6

k 36315 37667 100,6 103,7

wiasnosé:

Prywatna Krajowa ..........ccccoovvieiiiiiiiiiceee e o) 74034 78397 107,7 105,9
m 47939 50891 112,3 106,2

k 26095 27506 100,1 105,4

P& To | = 101 (o741 - NPT o 21152 21250 214,5 100,5
m 12688 12746 222,4 100,5

k 8464 8504 203,7 100,5

Mi€SZana .......ccccocciieiiiii e o) 5615 5483 32,2 97,6
m 3859 3826 34,0 99,1

k 1756 1657 28,7 94,4

1 Wedtug siedziby zarzadu zaktadéw.

2 Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 2(3). PRACUJACY ""? WEDLUG SEKTOROW WELASNOSCI, SEKCJI | DZIALOW

Stan w dniu 31 XII

1 Wedtug siedziby zarzadu zaktadéw. 2 Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.

SEKCJE | DZIALY 2007 2008
a — ogodtem
b—-w tym sektor prywatny w osobach 2000=100 2007=100
OGOLEM ..., a 174873 178982 88,9 102,3
b 100801 105130 105,4 104,3
w tym:
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo ..................... a 6396 6064 58,7 94,8
b 4963 4684 65,9 94,4
Przemyst ... a 61930 62306 86,5 100,6
b 50450 51144 101,6 101,4
GOMICIWO . a 946 899 71,2 95,0
b 890 850 71,9 95,5
Przetworstwo przemysfowe ...........cccoceveviiiiiiieenne a 56413 56997 89,9 101,0
b 49322 50066 102,5 101,5
w tym:
produkcja artykutdw spozywczych i napojow ...... a 8118 8168 90,1 100,6
b 7986 8168 109,7 102,3
WIOKIENNICIWO ..., a 991 908 35,3 91,6
b 991 908 39,8 91,6
produkcja odziezy i wyrobow futrzarskich ........... a 1222 1184 47,8 96,9
b 1222 1184 52,2 96,9
produkcja skér wyprawionych i wyrobow z nich® a 664 633 27,3 95,3
b 168 164 11,7 97,6
produkcja drewna i wyrobow z drewna oraz a 2050 2129 99,7 103,9
ze stomy i wikliny b 2008 2084 99,9 103,8
produkcja masy widknistej oraz papieruA ........... a 1099 1029 89,1 93,6
b 1099 1029 89,1 93,6
produkcja wyroboéw chemicznych ............c......... a 6119 6199 199,0 101,3
b 4385 4448 391,2 101,4
produkcja wyrobdéw z pozostatych surowcow a 3546 3671 67,1 103,5
niemetalicznych b 3546 3671 67,1 103,5
produkcja metali .........cccoeeiiieiiiie e a 2466 2370 76,7 96,1
b 1840 1783 372,2 96,9
produkcja wyrobow z metali® ..o, a 7521 8245 131,8 109,6
b 6940 7618 141,4 109,8
produkcja maszyn i urzadzen® ... a 6564 6550 89,1 99,8
b 6356 6338 123,4 99,7
produkcja maszyn i aparatury eI(-JktrycznejA ......... a 1543 1328 46,3 86,1
b 1543 1328 48,4 86,1
produkcja mebli; pozostata dziatalnos$¢ produk- a 5315 5166 86,9 97,2
keyjna® b 5315 5166 94,0 97,2
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I DZIALOW (dok.)

SEKCJE | DZIALY 2007 2008
0 ;’Vg{;*;rgektm prywatny w osobach 2000=100 | 2007=100

Przemyst (dok.)

Whytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek- a 4571 4410 59,7 96,5
tryczna, gaz, wode b 238 228 82,3 95,8
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek- a 2658 2541 45,0 95,6
tryczna, gaz, pare wodng i gorgcg wode b 238 228 82,3 95,8
pobér, uzdatnianie i rozprowadzanie wody.......... a 1913 1869 108,0 97,7
b - — - —

Budownictwo ... a 10003 10841 78,7 108,4

b 9871 10734 82,1 108,7
Handel i naprawyA .............................................. a 14865 16175 109,6 108,8
b 14823 16135 112,2 108,9

w tym:
Handel hurtowy i komisowyA ................................ a 6049 6616 102,1 109,4
b 6049 6616 103,6 109,4

Handel detaliczny; naprawa artykutow uzytku a 6083 6681 99,6 109,8
osobistego i domowego b 6083 6681 103,3 109,8

Hotele i restauracje ..............ccccoociiiiiiiiinnn. a 1601 1840 112,5 114,9

b 1418 1625 120,6 114,6

Transport, gospodarka magazynowa i facz- a 6612 7099 55,3 107,4
nos¢ b 4682 5297 236,6 113,1

W tym transport lgdowy; rurociagowy .................. a 5471 5662 99,8 103,5

b 3857 4196 242,0 108,8

Posrednictwo finansowe ..............cc.ccoooiiiienn. a 3650 3136 70,2 85,9

b 2863 2630 87,2 91,9
Obstuga nieruchomosci i firm® o, a 9658 10983 123,6 113,7
b 8207 9549 155,7 116,4
w tym:
Obstuga nieruchomosci ........cccceeeviivencieenee e a 2223 2258 75,5 101,6
b 1530 1589 105,4 103,9
Dziatalno$¢ gospodarcza pozostata ...........ccc.c.... a 6804 8117 161,2 119,3
b 6231 7534 176,7 120,9

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne a 14880 15214 124,0 102,2
i zdrowotne b - - X -

Edukacja ........ccooeeiiiiiiie e a 25446 25518 115,2 100,3

b 257 293 112,3 114,0

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............... a 15054 15230 63,6 101,2

b 2044 1954 168,4 95,6

Dzialalnos¢ ustugowa komunalna, spoteczna a 4730 4529 108,1 95,8

i indywidualna, pozostata b 1223 1085 168,7 88,7

1 Wedtug siedziby zarzadu zakladéw. 2 Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 3(4). PRACUJACY "? WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI, PODREGIONOW | POWIATOW

Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
a — ogotem )
b — sektor publiczny w osobach 2000=100 | 2007=100
¢ — sektor prywatny
WOJEWODZTWO .......ooovveeieeeeereernneen a 197345 203846 96,5 103,3
b 83896 84291 80,3 100,5
c 113449 119555 112,5 105,4
PODREGION NYSKI .......cooovviviiieiiiicieeee a 62916 64471 86,4 102,5
b 25912 26107 73,7 100,8
c 37004 38364 97,9 103,7
powiaty:
Brzeski .ocooeeeeeeiee e a 14457 15083 89,9 104,3
b 5422 5549 75,4 102,3
c 9035 9534 101,3 105,5
KIUCZDOISKi  ..vvvvveeecceiiiieeeeeeee e a 10593 11071 93,8 104,5
b 4920 4944 67,7 100,5
c 5673 6127 136,1 108,0
NamyStIOWSKi ....coeoveriiiiiierie e a 6852 7282 107,8 106,3
b 2571 2614 79,7 101,7
c 4281 4668 134,3 109,0
NYSKI oot e a 22581 22672 78,1 100,4
b 9577 9450 76,1 98,7
c 13004 13222 79,5 101,7
Prudnicki .....cooveeeeieee e a 8433 8363 81,7 99,2
b 3422 3550 70,2 103,7
c 5011 4813 93,0 96,0
PODREGION OPOLSKI .......ccccovvvrriereee a 134429 139375 102,0 103,7
b 57984 58184 83,6 100,3
c 76445 81191 121,0 106,2
powiaty:
GHIDCZYCKI oo a 9044 8896 92,9 98,4
b 4145 4086 71,8 98,6
c 4899 4810 123,6 98,2
Kedzierzynsko-kozielski .........cccccoveireniieniicenenn. a 20239 20975 92,0 103,6
b 9797 9586 80,9 97,8
c 10442 11389 104,0 109,1
KrapkOWICKi  ......oovveeiieiieiiecieee e a 15211 15397 112,2 101,2
b 5664 5747 84,0 101,5
c 9547 9650 140,4 101,1
OIESKI vttt e a 10287 10657 96,5 103,6
b 3633 3530 75,5 97,2
c 6654 7127 112,0 107,1
OPOISKI .ot a 18972 20351 105,7 107,3
b 6313 6577 73,9 104,2
c 12659 13774 1331 108,8
SHZEIECKI .vvieiieieeeee e a 11549 11917 94,3 103,2
b 5911 5923 76,5 100,2
c 5638 5994 122,3 106,3
Miasto na prawach powiatu — Opole...................... a 49127 51182 107,4 104,2
b 22521 22735 95,2 101,0
c 26606 28447 119,7 106,9

1 Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy. 2 Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 4(5). PRACUJACYab WEDLUG PLCI, SEKTOROW EKONOMICZNYCH, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem sektor

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem IYc\)/t:?gR/ przemys- ustugowy
towy rynkowy nierynkowy
WOJEWODZTWO ........ccoccvevrvrnne. 203846 95832 80210 60003 56914
PODREGION NYSKI ........cccevvrine 64471 32383 24666 16937 19209
Powiat brzeski ..........c.cccooeiiiinnnns 15083 7336 5922 4347 4203
Gminy miejskie:
=72 8872 4576 3459 2808 2485
Gminy miejsko-wiejskie:
GrodKOW .....ooviieeiieienieeiee e 3019 1339 961 905 895
W tym miasto .......ccccoevvecenenieiee 2357 1086 880 802 641
Lewin Brzeski ........ccccooeecveviiiiieninne 1235 587 507 332 331
W tym miasto .......cccooveeviiiiieiiieneee, 709 356 324 198 185
Gminy wiejskie:
Lubsza .....coeeiii e 577 251 303 42 188
OISZANKA ....oevveviriieeeniieiieee e 531 261 232 87 133
Skarbimierz ........cccevvvvvveiiiniee 849 322 460 173 171
Powiat kluczborski ............cccccoeeeee 11071 5100 4145 3175 3127
Gminy miejsko-wiejskie:
Byczyna .....cccoooiiiiiie 882 429 223 175 316
w tym miasto 550 331 219 92 230
Kluczbork ........ 8375 3738 3341 2519 2254
w tym miasto 7552 3390 3059 2395 2023
Wotczyn .......... 1448 722 500 387 399
w tym miasto 1083 541 434 351 269
Gminy wigjskie:
Lasowice Wielkie ..........cccccoveviiiiiennne 366 211 81 94 158
Powiat namystowski ..............cc......... 7282 3829 3409 1411 1984
Gminy miejsko-wiejskie:
NamystOW .......ccoovveviniiieiiiccece 5930 3215 3086 1156 1507
w tym miasto 5343 2936 2950 1052 1277
Gminy wigjskie:
Domaszowice ..........ccccccviciiiiiiiiininnns 318 118 15 80 102
0] (o [ 527 264 185 126 166
Swierczéw ... 212 112 40 35 98
WIIKOW .o 295 120 83 14 111
Powiat nysKi ...........ccoceeiniiiiiiis 22672 11491 8274 5904 7120
Gminy miejsko-wiejskie:
Gluchotazy ........ccocevvniiiiiiiceee 3930 2134 1782 741 1246
W tym miasto .......cccooeenieiiiiinieneee, 3069 1830 1382 569 1116
Korfantéw ....... 1043 579 371 117 469
w tym miasto 781 441 339 71 369
NYS@ o 12332 6215 3972 4036 3982
W tym miasto .......ccooeveiiieneiinieie 10881 5783 3204 3837 3819

a Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 4(5). PRACUJACYab WEDLUG PLCI, SEKTOROW EKONOMICZNYCH, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem sektor

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem IYc\)/t:?gR/ przemys- ustugowy
towy rynkowy nierynkowy
PODREGION NYSKI (dok.)
Powiat nyski (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
OtMUChOW ... 1990 965 889 376 411
w tym miasto 1475 742 832 346 284
PaCZKOW ....oceeivirieiieiineceseeeee 1750 796 769 310 506
W tym miasto ......oocoeeiiiiiiiee 1290 651 575 282 421
Gminy wigjskie:
Kamiennik ..o 199 111 - 46 95
Lambinowice ........ccccooviiiiiiiiiii, 653 283 319 108 178
Pakostawice ........ccccooniiiininiiice, 354 182 59 95 95
SKOIOSZYCE ...oovvieiieiieeieeeee e 421 226 113 75 138
Powiat prudnicki ............c.cccceiininns 8363 4627 2916 2100 2775
Gminy miejsko-wiejskie:
Biata ..o 897 498 256 207 345
w tym miasto 590 305 207 166 214
Gtogéwek ....... 1693 870 499 506 536
w tym miasto 1315 673 445 462 384
Prudnik ....oooeiieee 5401 3074 2050 1359 1787
W tym miasto .......cccooeeiiiiiiiiiieneee, 5119 2947 1955 1318 1692
Gminy wigjskie:
Lubrza ... 372 185 111 28 107
PODREGION OPOLSKI ..........cccocuc. 139375 63449 55544 43066 37705
Powiat gtubczycki ............cccccovnnne 8896 4252 3145 1616 3136
Gminy miejsko-wiejskie:
BaADOMOW .....vvviieeeicieieiseeeie e 510 273 # 79 180
W tym miasto ......ooccviiiiiiiieee 382 215 129 65 157
GHUDCZYCE ..o 5780 2625 2541 1190 1691
W tym miasto .......ccooeveiiieneiinieie 4636 2235 2059 1153 1382
KI€trZ ..oooiviieeiice e 1404 634 407 244 366
W tym miasto .....ooocovviiiiieiieeee 1105 489 399 186 286
Gminy wigjskie:
BraniCe .....ccovoeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenne 1202 720 # 103 899
Powiat kedzierzynsko-kozielski ....... 20975 8949 9007 6735 4725
Gminy miejskie:
Kedzierzyn-Kozle ........cccccovoeiiniinnns 17682 7639 7772 5954 3876
Gminy wigjskie:
BI€IAWA ...vvveeeeeeeieeeieee e 1265 379 705 365 185
CISEK e 411 206 # 138 137
PawlowiCzKi ........ccecveviniiiiiiniece 738 308 106 92 216
Polska Cerekiew ............cccceeiiiiiiinnnn 439 196 # 114 107
Renska Wies ........ccccovveviiiiieiiene 440 221 146 72 204

a Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 4(5). PRACUJACYab WEDLUG PLCI, SEKTOROW EKONOMICZNYCH, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem sektor

WYSZCZEGOLNIENIE Ogdtem ll’(‘)’;}g{} przemys- ustugowy
towy rynkowy nierynkowy
PODREGION OPOLSKI (cd.)
Powiat krapkowicKi ..............c.cc.coceee. 15397 5892 9975 2759 2523
Gminy miejsko-wiejskie:
(€ ToTe o1 1o RS 2314 905 1248 600 457
W tym miasto ......oocoeeiiiiiiiee 924 503 331 289 303
KrapkowicCe ........ccceoeniiiieiiniiieieieee 6677 3007 4082 1340 1206
w tym miasto 6432 2879 4023 1257 1121
ZdZI€SZOWICE ...c.vevveeiiicieeiieieee e 5317 1445 4280 568 463
W tym miasto .......cccocevvvceneneeee 5027 1332 4094 555 376
Gminy wigjskie:
StrzeleczKi ......ccovveeeeiiiiiee 609 326 145 146 258
WalCe ..o 480 209 220 105 139
Powiat oleski .............ccccconiiiiiinnns 10657 4826 5292 2269 2823
Gminy miejsko-wiejskie:
Dobrodzien ........cccoceverienineieeience 2099 890 1445 303 330
w tym miasto 1508 667 988 251 257
Gorzéw Slaski 736 300 370 105 180
w tym miasto 452 220 227 74 138
Olesno ............ 4042 2048 1563 873 1488
w tym miasto 3665 1882 1440 830 1348
Praszka .......... 2680 996 1600 639 423
w tym miasto 2313 847 1430 534 348
Gminy wigjskie:
RadtOW ..o 185 121 # 58 96
RUANiKi .o 675 305 253 248 164
Z@DOWICE ... 240 166 # 43 142
Powiat opolski ..........ccccovviiiiiiiinnns 20351 9084 10729 4667 4185
Gminy miejsko-wiejskie:
Niemodlin ....... 2040 829 654 758 409
w tym miasto 1620 707 497 730 324
OZIMEK ...eveeeesiieeeeee e 5661 2831 4137 892 617
W tym miasto .......ccooevvvienininee 2762 1055 1518 746 497
Prészkow ........ 1485 827 492 502 416
w tym miasto . 911 578 115 431 315
Gminy wigjskie:
Chrzgstowice ......cccccovevvvveeiieiiiiee e 655 402 235 185 224
Dabrowa ........cccceceveiieieieneeee e 744 323 118 333 253
Dobrzen WielKi .......cccceovevvrieneenenennne 4087 1331 2499 755 778
KomprachCice ........ccccoooeeenieeiiiiieeien. 576 307 155 194 211
tubniany ......... 986 400 505 238 191
Muréw ....... 884 335 521 171 131
Popieldw ......... 493 296 127 31 218
Tarnéw Opolski .. 1217 502 640 285 287
TUIOWICE .o 656 335 264 144 181
TUMAWA .o 867 366 382 179 269

a Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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TABL. 4(5). PRACUJACY *° WEDLUG PLCI, SEKTOROW EKONOMICZNYCH, PODREGIONOW,

POWIATOW | GMIN W 2008 R. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem sektor
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem IYc\)/t:?gR/ przemys- ustugowy
towy rynkowy nierynkowy
PODREGION OPOLSKI (dok.)
Powiat strzelecki .............cccccccooeeenen. 11917 5392 4862 2973 3866
Gminy miejsko-wiejskie:
KolonowskKie .........cccocvrieineeniiniiieiene 730 316 428 135 151
w tym miasto 608 260 368 84 146
Lesnica ........... 536 320 128 165 225
w tym miasto ....... 364 264 # 135 179
Strzelce Opolskie .. 6593 3190 2108 1807 2616
W tym miasto .......cccooeeiiiiiiiiiee, 5972 2863 1892 1724 2325
UJazd ...ooeeieieieeieceeee e 490 283 146 137 186
W tym miasto .......cccooeenieiiiiinieneee, 312 209 120 68 122
ZawadzKie .......c.cccceeviiiieiiieeeeeen 2875 867 1898 567 377
W tym miasto .......cccocoeiiiiiiie 2467 725 1819 321 312
Gminy wigjskie:
1ZDICKO . 307 197 51 75 142
Jemielnica ......cocoeveeiiiiiee 386 219 103 87 169
Miasto na prawach powiatu — Opole 51182 25054 12534 22047 16447

a Wedtug faktycznego (statego) miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.

TABL. 5(6). WOLNE MIEJSCA PRACY® WEDLUG SEKTOROW WLASNOSCI | SEKCJI
Stan w dniu 31 XII
2007 2008
SEKCJE | sektor ) sektor
ogotem - ogoétem -
publiczny | prywatny publiczny | prywatny
OGOLEM ..o 4432 589 3843 2120 441 1679
w tym:

Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ....... 107 2 105 72 8 64
Przemyst ....ocooeeiiiieee e 1469 118 1351 618 104 514

w tym przetworstwo przemystowe 1451 106 1345 605 95 510
BudownictWo ........cccociiiiiiiiies 878 - 878 270 - 270
Handel i naprawy A e 570 1 569 336 - 336
Transport, gospodarka magazynowa

i1aCcznosSC ...oooiiiii 432 40 392 230 11 219
Obstuga nieruchomosci i firm A 273 26 247 128 14 114
Edukacja ......ccceeiiiiiii 61 57 4 30 30 -
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 124 108 16 98 70 28
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozos-

tata o 87 26 61 66 19 47

a W jednostkach lokalnych.
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TABL. 6(7). WOLNE MIEJSCA PRACY ° WEDLUG WYBRANYCH ZAWODOW | SEKCJI

Stan w dniu 31 XII

W tym w zawodach
SEKCJE , technicy racow- robotnicy | operatorzy
OO specaii | LI | Ry biu | przemy. |1 monteey
personel rowl mieslnicy | i urzadzen
OGOLEM ........ccccovvvvrne. 2007 4432 453 328 376 1598 812
2008 2120 352 155 106 652 463

w tym:

Rolnictwo, fowiectwo i les- 2007 107 - 4 - 8 12

nictwo 2008 72 1 1 - 3 7
Przemyst ..o 2007 1469 92 68 34 936 301

2008 618 53 14 6 352 167

w tym przetworstwo prze- 2007 1451 90 67 33 929 299
mystowe 2008 605 50 14 6 348 163
Budownictwo ..........cccoeeieiee 2007 878 68 13 2 575 60
2008 270 3 11 2 166 56

Handel i naprawyA ................. 2007 570 16 94 234 7 38
2008 336 15 65 25 120 14

Transport, gospodarka maga- 2007 432 4 6 30 10 379

zynowa i facznosc 2008 230 3 6 6 7 206

Obstuga nieruchomosci i firm® 2007 273 27 35 12 54 8
2008 128 24 4 40 3 -
Edukacja ........cccooeviiiiiee 2007 61 27 1 4 - -
2008 30 14 3 3 1 -
Ochrona zdrowia i pomoc spo- 2007 124 74 47 - 1 -
teczna 2008 98 81 10 - - -
Dziatalno$¢ ustugowa komunal-,
na spoteczna i indywidualna, 2007 87 2 11 6 7 14
pozostata 2008 66 5 4 - - 13
a W jednostkach lokalnych.
TABL. 7(8). PRZECIETNE ZATRUDNIENIE?
2008
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 . stanowiska
ogoétem - - -

robotnicze nierobotnicze
OGOLEM ......coooviiieieeece e 164360 169752 91087 78665
sektor: publiczny .. 73010 72865 21552 51313
prywatny 91350 96887 69535 27352
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo; rybactwo .. 4131 3880 2488 1392
Przemyst ... 60025 61637 47614 14023

w tym przetworstwo przemystowe ............. 54552 56342 44128 12214
Budownictwo ... 7757 8365 6795 1570
Handel i naprawyA ........................................ 13729 15011 9587 5424
Hotele i restauracje .........ccccoooiiiiiininnnen. 1509 1630 1344 286
Transport, gospodarka magazynowa i facz-

NOSC ittt 6464 6866 5108 1758
Posrednictwo finansowe ......... 3227 3050 111 2939
Obstuga nieruchomosci M e 9030 10240 6103 4137
Administracja publiczna i obrona narodowa;

pbowiqzkovte ubezpieczenia spoteczne

i zdrowotne 14642 15110 1002 14108
Edukacja .....ccccveiiiiinii 25157 25147 5792 19355
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ........... 14580 14720 3339 11381
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata ..........ccccceeeeeeins 4109 4096 1804 2292

a Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 10.
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Bezrobocie rejestrowane

TABL. 1(9). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA
Stan w dniu 31 XII
2007 2008
WYSZCZEGOLNIENIE w %
w osobach ogotem 2000=100 | 2007=100

OGOLEM 43338 35698 100,0 51,5 82,4
MEZCZYZNI oo 17147 14861 41,6 51,1 86,7
KODIBLY v 26191 20837 58,4 51,8 79,6

z ogotem:

Mieszkajacy na WSi .......ccccceeiriiiiiiiieeenns 19666 15790 44,2 50,3 80,3
Niepetnosprawni ........ccccceeeeeiciiiieeeniinnnns 1656 1751 4.9 153,7 105,7
Posiadajacy prawo do zasitku ................ 6073 6345 17,8 46,9 104,5
Poprzednio pracujacy ........ccceeceeeeveeenunen. 34679 28678 80,3 52,4 82,7
w tym zwolnieni z przyczyn dotycza-
cych zakfadu pracy .........ccceceveeenen. 989 750 21 14,5 75,8
Pozostajacy bez pracy powyzej 12 mie-

SIECY ittt 17412 9449 26,5 32,9 54,3
Stopa bezrobocia rejestrowanego w % 11,9* 9,9 X X X
TABL. 2(10). BEZROBOTNI NOWO ZAREJESTROWANI | WYREJESTROWANI

WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008 2007 2008
Ogotem w tym kobiety
Nowo zarejestrowani ogétem 74184 73281 38273 38060
PO raz: PIErWSZY ......ccccceeveereerceeene 12863 13348 6870 7063
kolejny ..oooiiiiiee 61321 59933 31403 30997

z ogotem:

Zamieszkali Na WSi .....ccovvveniniiieiinie 32709 32380 17128 17204
Niepetnosprawni 2672 2989 1316 1378
Nie posiadajgcy prawa do zasitku ............ 61494 61245 32635 32365
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakfa-

AOW PraCy ooceeeveeeeeeeiiieeiiiee e eieee e 1014 903 582 519
Dotychczas niepracujacy ........cccccceeeeeee. 18259 17817 11055 11143
Wyrejestrowani ogétem ...................... 90904 80921 47527 43414

z ogotem:

Bezrobotni, ktérzy podijeli prace ............. 33424 28637 16499 14456
Nie potwierdzili gotowos$ci do pracy ....... 25849 23730 12008 11292
Rozpoczeli szkolenie lub staz ................ 10173 11019 6062 6463
Dobrowolnie zrezygnowali ze statusu

bezrobotnego .........ccceviiiiiiiiiiiiis 5250 5555 3798 4296
Nabyli prawa emerytalne lub rentowe .... 464 482 241 219
Podjeli nauke .......cccocveviiniiieiiee 223 196 159 158
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TABL. 3(11). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY,
WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ STAZU PRACY W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE

Wedtug czasu pozostawania bez pracy"2

0 — ogo6tem Ogoétem | 4 miesiac powyzej
m —w tym mezczyzni i mniej 1-3 3-6 6-12 143 miesiecy
OGOLEM ........ccoooovvvveviene 35698 5451 9814 6111 4873 9449
14861 2954 4499 2461 1900 3047
Wedtug wieku:
24 lata i MNigj ....cocceeviiiiieiiee 7268 1362 2698 1520 790 898
2614 670 1061 527 193 163
25-34 e 9323 1510 2455 1709 1384 2265
3153 789 1012 613 389 350
3544 6313 909 1618 1079 874 1833
2267 441 705 363 319 439
A5-54 i 9021 1231 2271 1361 1270 2888
4004 673 1092 611 557 1071
55 lat i wieCe] ......ccocveiiiiiiiiene 3773 439 772 442 555 1565
2823 381 629 347 442 1024
Wedlug poziomu wyksztalcenia:
WYZSZE ..viiiiiieieeeee 2625 436 793 543 366 487
934 164 306 180 112 172
Policealne i srednie zawodowe ... 7342 1005 2018 1378 1080 1861
2308 441 664 446 336 421
Srednie ogdlnoksztatcace ........... 3389 513 1145 628 430 673
877 188 322 155 92 120
Zasadnicze zawodowe ................ 10087 1613 2673 1656 1388 2757
4851 999 1452 783 637 980
Gimnazjalne i nizsze ........cc.c....... 12255 1884 3185 1906 1609 3671
5891 1162 1755 897 723 1354
Wedtug stazu pracy 2
Bez stazu pracy .......ccccceiiiiinnee 7020 946 2182 1277 792 1823
2221 420 777 419 210 395
110K i MNi€j ..ooceeiieiieeieiees 4408 742 1299 789 551 1027
1571 347 518 257 170 279
T= B 7580 1342 2062 1447 994 1735
3080 727 992 590 314 457
510 o 4556 714 1184 790 657 1211
1820 382 566 309 231 332
10-20 e 5886 843 1483 864 819 1877
2477 472 691 366 339 609
20-30 i 4806 669 1238 695 729 1475
2648 452 701 357 401 737
Powyzej 30 lat .....occceeveeeiieiiee. 1442 195 366 249 331 301
1044 154 254 163 235 238

1 Od momentu rejestracji w urzedzie pracy. 2 Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-3
uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 1 miesigc i 1 dzien do 3 miesiecy.
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TABL. 4(12). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII,

PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem
. ) zwolnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Kobiety f}:{)g%ﬁ':ﬁ: d;ggfgﬁﬁﬂ? df)g/rgzy;é))/lgh
do zasitku zakfadu
pracy
WOJEWODZTWO ........cccccvvvveenn. 35698 20837 29353 17063 750
PODREGION NYSKI .........cccoeeennee 18670 10770 14580 8953 478
Powiat brzeski ............cccoccoeiini 5270 3148 4104 2692 101
Gminy miejskie:
Brzeg ..cooooeieieee e 2021 1199 1598 1042 38
Gminy miejsko-wiejskie:
GrodKOW ....c.eeiiieiieiiieeieesiee e 1350 846 1025 678 24
w tym miasto 538 332 410 264 12
Lewin Brzeski 829 497 647 433 21
w tym miasto 395 235 291 186 11
Gminy wigjskie:
LUbSZa ..ooviiiieee e 468 248 359 235 8
OISzZanKa ........ccoeevveniiiiieieieecee 246 163 191 121 2
Skarbimierz .......cccccveviiieiiee e 356 195 284 183 8
Powiat kluczborski ...............cccocec.... 2450 1544 2143 1268 83
Gminy miejsko-wiejskie:
BYCZYNa.....ccooiiiii e 413 294 352 214 11
W tym miasto ........ccoceviiiiiiinieinee 123 85 102 61 5
KIUCZDOrK ... 1197 757 1019 561 51
W tym miasto ........cccccoieiiiiiiiiiiee 860 543 725 380 41
WOICZYN .o 707 414 646 429 16
Witym miasto ..o 292 164 259 165 5
Gminy wigjskie:
Lasowice WielKi€ .........ccceeeeeeiieneennns 133 79 126 64 5
Powiat namystowski ........................ 1926 1212 1564 937 55
Gminy miejsko-wiejskie:
NamMySIOW........coovrieiiiiieereeeeene 1031 622 812 453 37
w tym miasto ... 614 364 480 271 20
Gminy wiejskie:
Domaszowice . 186 109 154 90 3
POKO] oo 272 192 233 154 3
SWIBICZOW ..o 206 137 176 131 6
WIIKOW .o 231 152 189 109 6
Powiat nyski ..........cccccoviiiiiiin. 6416 3446 4661 2707 123
Gminy miejsko-wiejskie:
Gluchotazy ........cccceviiiieiiiiicce, 1332 655 1012 583 28
w tym miasto ... 823 400 630 370 20
Korfantéw ........... 386 198 284 155 -
w tym miasto 97 47 66 34 -
NYS@ .o 2391 1330 1745 989 15
w tym miasto ... 1841 1045 1347 772 13
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TABL. 4(12). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem
. ad zwolnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Kobiety f}:C)FB%SrgW: d;ggfgﬁgﬂ? df)t@rgzygggh
do zasitku zakfadu
pracy
PODREGION NYSKI (dok.)
Powiat nyski (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
OtMUChOW ..o 486 241 329 162 1
W tym miasto ........ccoceviiiiiiinieinee 161 78 110 62 1
PaCZKOW ....cceeeiirieiieiinieceeeeeee 944 500 695 492 76
W itym miasto .......cccoiiiiiniiiiis 621 327 447 316 52
Gminy wigjskie:
Kamiennik .......ccoooveieniiiiiiceeee 131 67 91 47 1
Lambinowice ........ccccocviiiiniiniiiice 267 162 204 121 -
Pakostawice ..........ccccoviiiiiiiiniiies 188 105 137 88 -
SKOrOSZYCE ...oovvveeiieiieeieeee e 291 188 164 70 2
Powiat prudnicKi ............c.ccccevinenen. 2608 1420 2108 1349 116
Gminy miejsko-wiejskie:
Biata ..o 337 192 294 191 9
Witym miasto ......ccccoiiiiiiiiiens 111 63 94 54 5
GIOGOWEK ..o 464 280 389 263 17
w tym miasto 237 136 199 144 8
Prudnik ............... 1621 838 1283 803 81
w tym miasto 1301 657 1042 657 66
Gminy wigjskie:
Lubrza ..o 186 110 142 92 9
PODREGION OPOLSKI .................... 17028 10067 14773 8110 272
Powiat gtubczycki ............ccccceenen. 2177 1207 1910 1199 29
Gminy miejsko-wiejskie:
Baborow ......... 274 174 236 145 6
w tym miasto 134 83 115 68 3
GHUbCZYCE ... 1152 600 1019 638 10
Witym miasto ... 632 305 551 343 4
Kietrz ...oovieiecieeeeeeee e 458 272 395 249 8
W tym miasto ........ccoeeviiiiiiiieiieee 267 166 233 147 6
Gminy wiejskie:
Branice .......coceovnieienine e 293 161 260 167 5
Powiat kedzierzynsko-kozielski ..... 3040 1806 2699 1600 16
Gminy miejskie:
Kedzierzyn-Kozle ........ccccoovvvicvencnnnne 2195 1291 1927 1122 10
Gminy wigjskie:
Bierawa .......ccoceeeiiniiieeeeeee 203 137 187 109 1
Cisek ..ccoouene 101 56 94 62 -
Pawtowiczki .... 230 126 205 133 1
Polska Cerekiew . 126 80 114 72 2
Renska Wie$ ........ccccoovvvioenenieenens 185 116 172 102 2
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TABL. 4(12). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem
. ) zwolnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Kobiety f}:Cs%Sr:ix: d;ggfg[,‘gﬂ? df)g/rgzygggh
do zasitku zakfadu
pracy
PODREGION OPOLSKI (cd.)
Powiat krapkowicki .......................... 2068 1383 1834 1035 68
Gminy miejsko-wiejskie:
Gogolin ........... 404 266 365 202 10
w tym miasto 240 157 225 123 3
KrapKOWICe ......ccvveeviiiiiiieeeeciiieee e 805 507 694 385 30
Witym miasto ... 628 394 535 289 26
ZdZieSZOWICE .........cccveviieiiriiicin, 457 315 410 217 10
witym miasto .....occoviiiiiiiiis 354 242 313 156 7
Gminy wigjskie:
StrzeleCzKi .....oveveeeieeeiiieeeeeeees 242 173 217 147 6
WalCe ..o 160 122 148 84 12
Powiat oleski ............cccccooiiiiiininn. 1400 814 1157 567 49
Gminy miejsko-wiejskie:
Dobrodzien .........cccocvveeieneniiieenens 165 102 142 63 4
W tym miasto ........ccoceviiiiiiinieinee 67 41 57 29 2
GOorzOw SIgski ........ccceveeverreericrernnn, 175 104 152 86 7
Witym miasto ... 66 35 54 29 2
OlESNO ..coveeeiietinieeeeee e 340 199 298 141 7
Witym miasto ... 226 128 199 98 4
Praszka .....c.ccoovveeenineeeneseeee 409 224 307 143 19
W tym miasto ........ccoceviiiiiiinieinee 271 155 200 92 13
Gminy wigjskie:
RAIOW ..o 83 58 72 45 -
RUANiKi .o 161 80 131 61 11
ZEDOWICE .....eeviiiieiiiieieeeee e 67 47 55 28 1
Powiat opolski ........c.cccccoeviiiennnnnen. 3147 1836 2692 1428 16
Gminy miejsko-wiejskie:
Niemodlin ..o 711 397 633 378 3
Witym miasto ......ccccoiiiiiniiis 357 206 319 191 -
OZIMEK ..o 417 229 341 130 6
W tym miasto ........ccoceviiiiiiniiiee 238 131 197 67 1
ProSzKOW ......coovviuiiiiiiiiieciceecee 138 84 121 65 1
Witym miasto ......ccoceiiiiiniiiis 38 27 33 19 -
Gminy wigjskie:
Chrzastowice .......cccccveveveeeiiieeeiieeens 96 53 85 35 1
Dabrowa .......ccceeveeviiniiiiienereee 203 126 175 94 -
Dobrzen Wielki ........ccccoceeeiniiennincnns 234 127 203 95 1
KomprachCice ........cccovvvveeeviciiieeeeees 215 125 183 92 -
tubniany ..o 155 94 123 71 -
MUFOW ... 169 100 154 87 -
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TABL. 4(12). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WYBRANYCH KATEGORII,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem
. ad zwolnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Kobiety f}:C)FB%SrgW: d;ggf;ﬁgﬂ? df)g/rgzy;g/@h
do zasitku zakfadu
pracy
PODREGION OPOLSKI (dok.)
Powiat opolski (dok.)
Gminy wiejskie: (dok.)
POPIEIOW ..o 214 122 179 95 -
Tarndw OpPOoISKi ......cceeeecvveevireeiieens 205 141 166 95 2
Tutowice ......... 216 132 187 114 2
Turawa ........... 174 106 142 77 -
Powiat strzelecki . 2149 1261 1896 905 88
Gminy miejsko-wiejskie:
KolONOWSKI€ ......ccevvvieeiiieiiieeiieeee 129 76 114 50 4
Witym miasto ......cccceiiiiiniiiins 87 53 77 35 2
LesSNiCa ..ooceeeeieieeee e 160 107 145 84 9
W tym miasto .......cccoeiiiiiiiiiis 65 39 57 32 3
Strzelce Opolskie ........cccceevveeeviveeennns 1050 583 916 429 43
Witym miasto ......cccceiiiiiniiiins 687 384 599 283 28
Ujazd oo 179 115 167 83 6
w tym miasto 50 36 44 22 5
Zawadzkie .......... 314 187 272 129 16
w tym miasto 224 132 194 93 12
Gminy wigjskie:
Izbicko ...... 121 71 108 48 4
Jemielnica 196 122 174 82 6
Miasto na prawach powiatu — Opole 3047 1760 2585 1376

TABL. 5(13). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU, PODREGIONOW, POWIATOW

| GMIN W 2008 R.
Stan w dniu 31 XII

W wieku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogélem | 24 fata 55 lat
i mniej 25-34 35-44 45-54 i wiecej

WOJEWODZTWO ..........coccoovvenan. 35698 7268 9323 6313 9021 3773
PODREGION NYSKI .........ccccveneene. 18670 3719 4798 3338 4855 1960
Powiat brzeski ............cccoooveiiiinn 5270 1029 1355 903 1430 553
Gminy miejskie:
Brzeg ..o 2021 337 528 335 603 218
Gminy miejsko-wiejskie:
GrodKOW .....coeeieeiieeiieceee e 1350 291 352 217 364 126

W tym miasto .......cccceviiiiiiiinies 538 112 133 84 159 50
Lewin Brzeski .......cccccovveeiiniieeenn, 829 140 235 161 199 94

W itym miasto ..o 395 55 114 76 101 49
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TABL. 5(13). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU, PODREGIONOW, POWIATOW

I GMIN W 2008 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

W wieku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem [ o4 lat
: mnalt;‘ 2534 | 3544 | 45-54 iiﬁ’;ej
PODREGION NYSKI (cd.)
Powiat brzeski (dok.)
Gminy wigjskie:
Lubsza .....cooveiei 468 116 100 69 124 59
OISZaNKa ......cceevvrviieereniineeeseeeee 246 80 46 48 53 19
Skarbimierz .........ccccovvieiinieeee, 356 65 94 73 87 37
Powiat kluczborski .............c............ 2450 493 656 475 604 222
Gminy miejsko-wiejskie:
Byczyna ......cccoiiiiiii 413 92 119 78 95 29
W tym miasto .......ccceviriiiiiinies 123 26 34 28 28 7
KIUCZDOrK ..o 1197 250 333 205 301 108
W tym miasto .......ccccevviiiieiiiiens 860 183 239 137 220 81
WOICZYN oo 707 122 173 164 170 78
W tym miasto .......ccceviriiiiiinies 292 51 70 83 62 26
Gminy wigjskie:
Lasowice WielKie ..........cccoceveecreeennnnn. 133 29 31 28 38 7
Powiat namystowski ....................... 1926 491 459 335 419 222
Gminy miejsko-wiejskie:
NamystOW .......coovvveiiriiieerceeene 1031 283 245 158 211 134
W tym miasto .......cccceviiiiiiiinies 614 158 142 95 133 86
Gminy wigjskie:
DOmMaszowiCe..........ccccveevcveeniieeennenn 186 42 43 32 49 20
POKO] e 272 64 73 60 54 21
SWIBFCZOW ...vevvveeeveeeciereieseeae e 206 46 43 44 51 22
WILKOW . 231 56 55 41 54 25
Powiat nysKi .........ccccocoeeeniniiicnen. 6416 1159 1690 1125 1763 679
Gminy miejsko-wiejskie:
Gluchotazy .......cccocveeeveiieececee, 1332 277 350 243 345 117
W tym miasto .......ccceviriiiiiinies 823 149 216 154 230 74
Korfantow .......ccocveeeriiiniiicienee, 386 91 104 51 96 44
witym miasto ..o 97 20 26 11 25 15
NYS@ oo 2391 369 646 401 697 278
W tym miasto ......ccoceviiiiiiiines 1841 260 499 315 556 211
Otmuchow .......... 486 89 132 83 122 60
w tym miasto ... 161 25 45 25 43 23
Paczkow ............. 944 158 236 177 275 98
w tym miasto 621 97 155 109 201 59
Gminy wigjskie:
Kamiennik ..., 131 25 35 30 31 10
tambinowice .......ccccocoiiiiiiiiiiiee. 267 49 70 45 67 36
Pakostawice ........cccccviieiiiniiniins 188 47 50 30 45 16
SKOrOSZYCE ...oovvveeiieiieieeee e 291 54 67 65 85 20
Powiat prudnicKi ..............cccceeenne. 2608 547 638 500 639 284
Gminy miejsko-wiejskie:
Biata ..o 337 88 65 67 79 38
witym miasto ..o, 111 27 26 24 18 16
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TABL. 5(13). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU, PODREGIONOW, POWIATOW

I GMIN W 2008 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

W wieku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem [ o4 lat
: mnalt;‘ 2534 | 3544 | 45-54 iiﬁ’;ej
PODREGION NYSKI (dok.)
Powiat prudnicki (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
GlOGOWEK ..o 464 110 96 99 112 47
W tym miasto .......ccceviriiiiiinies 237 43 55 51 63 25
Prudnik ....coooveiiiieee 1621 314 421 300 411 175
W tym miasto .......ccccevviiiieiiiiens 1301 237 333 256 335 140
Gminy wigjskie:
Lubrza ..., 186 35 56 34 37 24
PODREGION OPOLSKI .................. 17028 3549 4525 2975 4166 1813
Powiat gtubczycki .............ccccceee. 2177 496 506 397 539 239
Gminy miejsko-wiejskie:
Baborow ..o 274 81 60 60 47 26
W tym miasto .......cccocvviiiiiiiiiens 134 41 26 30 25 12
GHUbCZYCE ... 1152 250 261 203 294 144
W tym miasto ......ccccevvriiieninienns 632 133 142 115 155 87
KI€trz ...ooovviiieeieeeeee e 458 88 116 87 126 41
W tym miasto .......cccocvviiiiiiiiiens 267 48 64 52 76 27
Gminy wiejskie:
Branice .......cccevniiieninieeee 293 77 69 47 72 28
Powiat kedzierzynsko-kozielski .... 3040 611 771 569 767 322
Gminy miejskie:
Kedzierzyn-Kozle ........cccocvivivenenne. 2195 423 580 404 570 218
Gminy wigjskie:
Bierawa .......ccccovvviieeninineeeeen 203 46 54 38 48 17
Cisek ...cceune 101 24 27 17 24 9
Pawtowiczki .... 230 43 48 41 63 35
Polska Cerekiew . 126 22 25 25 34 20
Renska Wies ...... 185 53 37 44 28 23
Powiat krapkowicKi ........................ 2068 439 559 397 490 183
Gminy miejsko-wiejskie:
(€ ToTo o] 1o S 404 98 94 78 102 32
W tym miasto ......ccoceviiiiiiiines 240 62 52 41 64 21
KrapkowicCe ..........ccocevrevvreeneneeeenne, 805 141 223 154 208 79
W tym miasto .......cccoeeviiiiiiiiines 628 107 180 109 168 64
ZdZI€SZOWICE ..o 457 100 144 76 95 42
witym miasto ..o, 354 78 114 56 73 33
Gminy wigjskie:
StrzeleczKi ......cccovvieeiiiiiece, 242 50 61 59 55 17
WalCe ...oooviiiieieee e 160 50 37 30 30 13
Powiat oleski ..........c.cccccoiniiiinee. 1400 339 365 225 321 150
Gminy miejsko-wiejskie:
Dobrodzi€n .......c.ccccenirieieeniiiinieens 165 45 35 25 39 21
w tym miasto 67 15 13 11 21 7
Gorzéw Slaski .... 175 48 39 35 35 18
w tym miasto 66 16 17 11 14 8
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TABL. 5(13). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG WIEKU, POWIATOW, PODREGIONOW

IGMIN W 2008 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

W wieku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem [ o4 lat
: mnalt;‘ 2534 | 3544 | 45-54 iiﬁ’;ej
PODREGION OPOLSKI (dok.)
Powiat oleski (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
(@111 T LS 340 94 86 52 75 33
w tym miasto . 226 59 62 31 52 22
Praszka ......cccocvirieiiniieccienes 409 82 125 55 98 49
witym miasto ......ccceiiiiiiiiiiis 271 47 74 37 78 35
Gminy wigjskie:
RadtOW ..o 83 28 16 13 22 4
RUANiKi .o 161 28 49 27 39 18
ZEDOWICE ..o 67 14 15 18 13 7
Powiat opolski ...........ccccoviiiiincne. 3147 618 916 555 719 339
Gminy miejsko-wiejskie:
Niemodlin ..o, 711 133 204 114 171 89
W tym miasto .......cccoeeviiiiiiieiis 357 65 103 59 86 44
OZIMEK ...evveiieiiricieee e 417 105 126 72 84 30
w tym miasto 238 59 71 39 53 16
Prészkow ........ 138 28 52 16 29 13
w tym miasto 38 3 18 4 9 4
Gminy wiejskie:
Chrzastowice ........ccccoeeeiiiieeiiiines 96 23 28 20 19 6
Dabrowa ........ccceeeveeeenininieicieneeens 203 31 58 37 55 22
Dobrzen WielKi ........cccocvvveveiiinienns 234 48 68 45 43 30
Komprachcice .........cccoociviniinicennn. 215 32 57 45 60 21
Lubniany ..o 155 38 42 32 26 17
MUFOW ..o 169 30 46 34 45 14
POPICIOW ..o 214 46 56 27 60 25
Tarnow OpOISKi ......ccoevieeeieenieniieis 205 30 56 47 46 26
TUIOWICE ..o 216 42 73 33 49 19
TUFAWE .o 174 32 50 33 32 27
Powiat strzelecki ..............cccccenne 2149 604 479 356 513 197
Gminy miejsko-wiejskie:
KolonowskKie .........ccceveeveriieeniieeenee. 129 45 32 24 20 8
witym miasto ..o 87 28 21 20 14 4
LesSnica ...cccceeveiiieee 160 44 32 26 37 21
w tym miasto . 65 11 19 13 17 5
Strzelce Opolskie ........c.ccccovvvreenenne. 1050 273 250 155 264 108
w tym miasto 687 162 184 95 178 68
Ujazd ....cccooveeeenen. 179 60 22 52 32 13
w tym miasto ... 50 12 7 15 11 5
Zawadzkie .......... 314 86 78 52 76 22
w tym miasto 224 62 52 37 60 13
Gminy wigjskie:
1ZDICKO .o 121 39 23 18 32 9
Jemielnica ... 196 57 42 29 52 16
Miasto na prawach powiatu — Opole 3047 442 929 476 817 383



Bezrobocie rejestrowane 107

TABL. 6(14). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

police- ) ] | gimnazjal-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogslem . “alnym f)rgeaﬂ'cr," Zacszz;ﬂ?" thTv;)evc;,?;
Wyzszym IzsarvevgzlcT ksztalca- | zawodo- |i niepetnym
cym wym podstawo-
wym wym
WOJEWODZTWO .........c.ccoevrnen. 35698 2625 7342 3389 10087 12255
PODREGION NYSKI .........cccoeovrnene 18670 1228 4126 1709 5472 6135
Powiat brzeski ............ccocoeiviiinn 5270 318 1403 331 1571 1647
Gminy miejskie:
Brzeg ..o 2021 165 607 135 517 597
Gminy miejsko-wiejskie:
GrodkOW .....ccovvriiiieeiecieeee e 1350 65 364 87 412 422
W tym miasto .......cccoeeviiiiiiiiines 538 43 155 43 159 138
Lewin Brzeski .......cccccovveeiiniieeenn, 829 42 166 36 296 289
witym miasto ..o 395 21 81 24 141 128
Gminy wigjskie:
Lubsza ...... 468 19 97 31 163 158
Olszanka ..... 246 7 73 17 75 74
Skarbimierz . 356 20 96 25 108 107
Powiat kluczborski 2450 149 578 226 689 808
Gminy miejsko-wiejskie:
BYCzZyna .....ccoeiiiieeee 413 21 103 30 125 134
witym miasto ..o 123 10 39 10 31 33
(N1 Te74 o o] 1 1197 93 327 147 294 336
W tym miasto .......ccceviriiiiiinies 860 72 257 112 202 217
WOICZYN oo 707 28 123 46 220 290
witym miasto ..o 292 17 57 27 83 108
Gminy wigjskie:
Lasowice Wielkie .........cccevvvvvieenenne. 133 7 25 3 50 48
Powiat namystowski ....................... 1926 99 351 259 567 650
Gminy miejsko-wiejskie:
NamystOW .......cooovveiiniiiicceeee 1031 70 220 157 273 311
W tym miasto ......cccceviriiieniniens 614 57 144 100 161 152
Gminy wigjskie:
DomaszowicCe ..........ccccccvveuieiiirinnennen. 186 6 28 21 68 63
POKO] e 272 8 42 27 86 109
SWIBFCZOW ...ecveveeveeeceeeereeeeeeeeenen 206 3 39 22 69 73
WILKOW .o 231 12 22 32 71 94
Powiat nyski .........c.ccoeeiiiiiiiinen. 6416 506 1353 621 1871 2065
Gminy miejsko-wiejskie:
Gluchotazy ........ccoceeeeneiiniiiceen, 1332 94 265 122 368 483
W tym miasto .......cccceviiiiiiiinies 823 60 162 75 222 304
Korfantow .......cccecveeeneiinicicieeee, 386 18 60 45 111 152
w tym miasto ... 97 7 24 14 21 31
Nysa ..ccooovriienn 2391 256 598 227 635 675
w tym miasto 1841 220 486 186 472 477
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TABL. 6(14). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

police- ) ] | gimnazjal-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogslem . “alnym f)rge(iﬂ'cr," Zacszz;i:"' thTv;)evc;,?;
Wyzszym IzsarvevgzlcT ksztalca- | zawodo- |i niepetnym
cym wym podstawo-
wym wym
PODREGION NYSKI (dok.)
Powiat nyski (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
OtMUChOW ..o 486 35 104 56 151 140
W itym miasto .....ccoceiiiiiiiiiins 161 16 34 20 50 41
PaCZKOW ......cocoviriiiieiiicieeeceees 944 55 129 109 337 314
W tym miasto .......cccoeeviiiiiiiiines 621 35 89 79 219 199
Gminy wiejskie:
Kamiennik .......cccoovveniniincicieeen, 131 7 28 9 51 36
tambinowice ........cccooviiiiiniiieee 267 16 53 21 66 111
Pakostawice ... 188 12 43 16 58 59
Skoroszyce 291 13 73 16 94 95
Powiat prudnicki ...........cc.ccocenn 2608 156 441 272 774 965
Gminy miejsko-wiejskie:
Biata ..o 337 8 49 27 106 147
witym miasto ..o 111 5 20 12 25 49
GlOGOWEK ..o 464 24 71 46 143 180
W tym miasto .......coceviniiiiiinies 237 11 39 23 74 90
Prudnik ...ccooveiiniieece 1621 105 289 178 475 574
W tym miasto .......ccccevviiiieiiiiens 1301 87 232 141 393 448
Gminy wigjskie:
Lubrza ..., 186 19 32 21 50 64
PODREGION OPOLSKI ................... 17028 1397 3216 1680 4615 6120
Powiat gtubczycki ..............cccee 2177 97 377 237 623 843
Gminy miejsko-wiejskie:
Baborow .........cccecveciniiinccieeen 274 16 54 26 75 103
witym miasto ..o 134 10 25 14 33 52
GhubCzZyCe .....oovviiiiiicee 1152 57 203 117 301 474
w tym miasto 632 38 105 57 162 270
Kietrz .............. 458 18 67 59 148 166
w tym miasto 267 12 40 42 83 90
Gminy wigjskie:
Branice ......ccccoviniiiniseee 293 6 53 35 99 100
Powiat kedzierzynsko-kozielski .... 3040 213 543 230 809 1245
Gminy miejskie:
Kedzierzyn-Kozle ........cccccovvviienncnne. 2195 171 394 178 569 883
Gminy wiegjskie:
Bierawa ........cccoceeiiiniiie 203 11 39 13 60 80
Cisek ..ccoouene 101 5 21 3 36 36
Pawtowiczki .... 230 11 37 12 53 117
Polska Cerekiew . 126 7 18 8 26 67
Renska Wies ...... 185 8 34 16 65 62
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TABL. 6(14). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA,

PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

police- ) ] | gimnazjal-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogslem . “alnym f)rge(iﬂ'cr," Zacszz;i:"' thTv;)evc;,?;
Wyzszym IzsarvevgzlcT ksztalca- | zawodo- |i niepetnym
cym wym podstawo-
wym wym
PODREGION OPOLSKI (cd.)
Powiat krapkowicKi ........................ 2068 113 315 202 577 861
Gminy miejsko-wiejskie:
(€ ToTo o] 1o S 404 20 54 40 114 176
w tym miasto . 240 11 34 22 62 111
KrapkowicCe ..........cocevreivreeneneeeenn, 805 49 136 77 230 313
W tym miasto ........ccoceiiiiiiinieiies 628 40 110 67 166 245
ZdZieSZOWICe ........ccccvevieiiiiiie, 457 26 65 54 118 194
witym miasto ..o, 354 21 48 45 91 149
Gminy wigjskie:
StrzeleczKi ......cccovvieeiiiiiicie, 242 12 25 18 64 123
WalCe ...ooovviiieieeee e 160 6 35 13 51 55
Powiat oleski 1400 139 343 130 415 373
Gminy miejsko-wiejskie:
Dobrodzi€n ........cccceverieiieniiineens 165 10 40 13 56 46
w tym miasto 67 6 18 6 23 14
Gorzow Slaski ... 175 8 45 14 53 55
w tym miasto ... 66 4 18 3 25 16
Olesno ................ 340 41 92 25 86 96
w tym miasto 226 35 67 15 49 60
Praszka .....cccoconeiiiiiniieeess 409 52 105 50 109 93
W itym miasto ..o 271 35 68 37 68 63
Gminy wigjskie:
RadtOW ..o 83 4 14 6 35 24
RUANiKi .o 161 21 38 17 45 40
ZebowiCe .....ccovviiiiiii 67 3 9 5 31 19
Powiat opolski ..........ccccooviiiinnnn. 3147 216 559 301 1005 1066
Gminy miejsko-wiejskie:
Niemodlin ....cccoovviiieniiineeeee, 711 26 103 77 203 302
witym miasto ..o, 357 12 56 52 102 135
Ozimek . 417 32 59 44 135 147
witym miasto ..o 238 22 34 27 7 84
ProszkOw .......cccovvvveiiiiiececeneeens 138 15 39 12 46 26
W tym miasto .......ccooeeviiiiiiiiie 38 5 8 4 12 9
Gminy wigjskie:
Chrzastowice ........ccccceevveeiieeeiiieens 96 5 23 10 32 26
Dabrowa .......ccoeveeneiniiieiec e 203 14 35 17 67 70
Dobrzen Wielki ........cccocveveevcniincnenncns 234 22 48 25 77 62
Komprachcice . 215 24 55 11 58 67
tubniany ......... 155 11 21 16 60 47
Muréw ....... . 169 7 17 13 69 63
POPICIOW ..o 214 11 46 14 65 78
Tarnow OpOISKi ......ccoevieeeieenieniieis 205 14 41 21 75 54
Tutowice 216 22 42 25 62 65
Turawa 174 13 30 16 56 59
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TABL. 6(14). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA,
PODREGIONOW, POWIATOW | GMIN W 2008 R. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

police- ) ] | gimnazjal-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogslem . “alnym f)rgeaﬂ'cr," Zacszz;ﬂ?" thTv;)evc;,?;
Wyzszym IzsarvevgzlcT ksztalca- | zawodo- |i niepetnym
wym cym wym podstawo-
wym
PODREGION OPOLSKI (dok.)
Powiat strzelecki ..............cc.ccoce.e. 2149 113 401 177 571 887
Gminy miejsko-wiejskie:
KolonowskKi€ ........cccceeveereriireniieeenee. 129 9 27 12 31 50
w tym miasto ... 87 3 17 6 21 40
Lesnica ............... 160 8 36 9 41 66
w tym miasto 65 3 12 3 17 30
Strzelce Opolskie ......cccccovvvvrcvvrniennnn. 1050 58 192 95 271 434
W tym miasto ........ccccoiiiiiieiies 687 44 131 68 163 281
Ujazd ...oocoeeeeiieieeee e 179 4 32 9 56 78
witym miasto ..o, 50 1 10 4 13 22
ZawadzKie .......c.ccoceeeiiiieeeeeen 314 18 57 31 80 128
W tym miasto ........ccccoiiiiiieiies 224 10 37 23 57 97
Gminy wigjskie:
1ZDICKO . 121 9 20 8 32 52
Jemielnica 196 7 37 13 60 79
Miasto na prawach powiatu — Opole 3047 506 678 403 615 845

TABL. 7(15). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

Ze stazem pracy ? Bez st
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogélem [ 1 rok DOWyZE] | 31, ormoy
i mniej 1-5 5-10 10-20 20-30 30 lat pracy
WOJEWODZTWO ............ 35698 4408 7580 4556 5886 4806 1442 7020
PODREGION NYSKI 18670 2364 3911 2449 3145 2584 714 3503
Powiat brzeski .................. 5270 525 1139 715 909 751 157 1074
Gminy miejskie:
Brzeg ....cooooviiiiiiieeee 2021 206 385 241 364 308 55 462
Gminy miejsko-wiejskie:
GrodkOW .......cccvervienieeninens 1350 140 347 224 227 188 34 190
w tym miasto ........ccce..e. 538 57 137 93 91 91 16 53
Lewin Brzeski .......cccccoceeen. 829 80 177 120 145 111 37 159
wtym miasto ..., 395 41 86 57 64 64 25 58
Gminy wigjskie:
Lubsza .....ccccevviiiiiieeee 468 47 94 48 83 71 17 108
Olszanka .........cccccovveuvriueene 246 27 60 29 35 24 3 68
Skarbimierz ..........cccceeeeeenn. 356 25 76 53 55 49 11 87

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 rok

i 1 dzien do 5 lat.
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TABL. 7(15). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

Ze stazem pracy ? Bez sta
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogotem [ 1 ok owvze | 5
immiej | 15 5-10 | 10-20 | 20-30 | PgA¥as) | 2upracy
PODREGION NYSKI (cd.)
Powiat kluczborski ........... 2450 450 519 339 376 265 66 435
Gminy miejsko-wiejskie:
Byczyna ......ccccooiiiiiiine 413 75 99 55 55 31 12 86
w tym miasto ........ccce...e. 123 21 33 16 21 9 3 20
Kluczbork ......cccovnviieienine 1197 225 237 165 182 155 38 195
w tym miasto . 860 160 151 119 133 127 29 141
Wolczyn ..o, 707 136 140 105 117 60 15 134
w tym miasto .................. 292 49 61 48 61 20 8 45
Gminy wiejskie:
Lasowice Wielkie ............... 133 14 43 14 22 19 1 20
Powiat namystowski 1926 303 458 255 284 215 58 353
Gminy miejsko-wiejskie:
NamystoOw .........ccoceeeeenenene 1031 151 251 130 151 119 45 184
w tym miasto .................. 614 86 139 75 103 81 31 99
Gminy wiejskie:
Domaszowice .............c..... 186 28 42 27 28 19 5 37
Pokdj 272 42 77 40 39 27 2 45
SWIerczow .........ccevveveevnen. 206 41 44 26 31 22 1 41
WIlKOW .o 231 41 44 32 35 28 5 46
Powiat nysKi ..................... 6416 783 1274 810 1138 990 319 1102
Gminy miejsko-wiejskie:
Gtluchotazy ........cccceevreneene 1332 196 247 153 222 192 52 270
w tym miasto . 823 131 145 99 137 123 40 148
Korfantéw ......... 386 45 78 58 66 47 16 76
w tym miasto . 97 10 21 12 16 14 6 18
NYS@ oo 2391 264 483 291 455 392 132 374
w tym miasto .................. 1841 218 351 213 356 309 109 285
OtmuchOw ......cccoevecerieene 486 50 108 65 86 70 23 84
w tym miasto .................. 161 14 34 14 33 32 10 24
PaczkOW ........cccoovvveienenns 944 137 183 122 139 165 56 142
w tym miasto .................. 621 87 119 72 91 120 41 91
Gminy wigjskie:
Kamiennik .......ccccoovvoeenenenne 131 18 31 17 29 12 3 21
tambinowice . 267 20 52 41 51 30 11 62
Pakostawice .. 188 23 51 22 36 20 7 29
Skoroszyce ........cocceeeeeeneene 291 30 41 41 54 62 19 44
Powiat prudnicki .............. 2608 303 521 330 438 363 114 539
Gminy miejsko-wiejskie:
Biata ..o 337 38 75 37 44 48 12 83
w tym miasto . 111 13 26 11 14 12 5 30
Glogowek ......cccovvveceeriennne 464 50 97 57 88 51 17 104
w tym miasto .................. 237 29 46 30 45 27 13 47

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 rok
i1 dzien do 5 lat.
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TABL. 7(15). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R. (cd.)
Stan w dniu 31 XII

Ze stazem pracy ? Bez sta
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogotem [ 1 ok owvze | 5
immiej | 15 5-10 | 10-20 | 20-30 | PgA¥as) | 2upracy
PODREGION NYSKI (dok.)
Powiat prudnicki (dok.)
Gminy miejsko-wiejskie: (dok.)
Prudnik .....coooveiiiiee 1621 186 306 216 278 243 73 319
w tym miasto .............c... 1301 142 245 179 234 194 60 247
Gminy wigjskie:
Lubrza ... 186 29 43 20 28 21 12 33
PODREGION OPOLSKI 17028 2044 3669 2107 2741 2222 728 3517
Powiat gtubczycki ............ 2177 257 473 303 363 267 67 447
Gminy miejsko-wiejskie:
Baborow .........ccceceviiinenne 274 30 63 40 41 29 9 62
w tym miasto ... 134 18 32 17 19 14 7 27
Gtubczyce ........... 1152 150 239 159 189 130 35 250
w tym miasto 632 79 131 96 103 81 21 121
Kietrz ....ccovveiiiiieee 458 44 107 71 90 64 12 70
w tym miasto ........ccce...e. 267 27 62 43 53 39 8 35
Gminy wiejskie:
Branice .......cccooniiiiiine 293 33 64 33 43 44 11 65
Powiat kedzierzynsko-
-kozielski .........ccccoeeenen. 3040 373 653 335 504 344 132 699
Gminy miejskie:
Kedzierzyn-KozZle ............... 2195 283 482 240 367 254 91 478
Gminy wigjskie:
Bierawa .......ccocoeiiininnne 203 25 40 19 38 24 5 52
CiSeK eveveviieieeeee 101 15 18 14 10 6 8 30
PawtowiczKi ........ccccveeeernnne. 230 20 46 24 36 31 12 61
Polska Cerekiew ................. 126 12 20 14 24 15 8 33
Renska Wie$ ...........c......... 185 18 47 24 29 14 8 45
Powiat krapkowicki ......... 2068 243 445 269 307 253 72 479
Gminy miejsko-wiejskie:
Gogolin ..o 404 58 89 45 61 47 14 90
w tym miasto 240 36 51 22 34 28 9 60
Krapkowice ..... 805 91 167 115 129 114 41 148
w tym miasto . 628 67 125 90 100 97 33 116
ZdzZieszowice ...........cccue.... 457 62 107 56 43 52 11 126
wtym miasto .................. 354 45 83 42 33 43 9 99
Gminy wigjskie:
StrzeleczKi .......ccoovveevenne 242 20 56 30 48 23 4 61
Walce .....cooovvvveiiiieeeee, 160 12 26 23 26 17 2 54
Powiat oleski .................... 1400 150 330 159 233 167 67 294
Gminy miejsko-wiejskie:
Dobrodzien ..... 165 16 27 21 25 28 10 38
w tym miasto 67 7 7 7 13 16 4 13
Gorzéw Slaski 175 18 49 25 29 15 6 33
w tym miasto .................. 66 4 23 9 13 9 2 6

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 rok
i1 dzien do 5 lat.
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TABL. 7(15). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG STAZU PRACY, PODREGIONOW,
POWIATOW | GMIN W 2008 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

Ze stazem pracy ?

. . Bez sta-
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogdtem [ 1 rok owvzel | 5
immiej | 15 5-10 | 10-20 | 20-30 | PgA¥as) | 2upracy
PODREGION OPOLSKI
(dok.)
Powiat oleski (dok.)
Gminy miejsko-wigjskie: (dok.)
Olesno ......cecvevvrveeeieene 340 32 77 30 52 39 11 99
w tym miasto . 226 20 53 14 40 31 4 64
Praszka .......ccccccoiviieiininne 409 51 95 47 69 53 25 69
w tym miasto .................. 271 35 54 25 50 43 21 43
Gminy wigjskie:
Radtow ....cooveiiieee 83 7 19 8 15 8 3 23
Rudniki ...ccoovveiiniiiiicnice 161 23 41 17 27 21 8 24
ZebowiCe .......ccovvveernne 67 3 22 11 16 3 4 8
Powiat opolski ................. 3147 366 702 415 539 449 139 537
Gminy miejsko-wiejskie:
Niemodlin ........ 711 70 161 95 119 95 21 150
w tym miasto 357 38 71 53 53 54 13 75
OzimekK ............... 417 49 102 56 81 54 19 56
w tym miasto ... 238 29 56 33 46 29 14 31
Prészkow ............ 138 23 25 19 22 21 5 23
w tym miasto 38 8 9 5 4 4 3 5
Gminy wigjskie:
Chrzastowice .........ccccceeee. 96 12 19 9 20 11 3 22
Dabrowa . 203 23 48 36 30 27 9 30
Dobrzen Wielki ................. 234 30 54 32 38 30 15 35
Komprachcice ................... 215 20 51 36 43 35 7 23
tubniany . 155 24 37 22 23 20 9 20
MUFOW ..o 169 19 39 22 23 25 8 33
Popielow ......cccovniiieiiie 214 41 42 15 40 29 10 37
Tarnéw Opolski . 205 24 42 19 43 34 17 26
Tutowice .....cccvvvevieiice 216 16 45 25 28 41 5 56
Turawa .....cccceevvveeeceennene 174 15 37 29 29 27 11 26
Powiat strzelecki 2149 206 452 245 290 239 95 622
Gminy miejsko-wiejskie:
Kolonowskie ...........cccoeeee. 129 6 26 12 19 12 4 50
w tym miasto ................. 87 3 23 9 10 10 1 31
Lesnica ............... 160 16 27 13 18 18 9 59
w tym miasto ...... 65 9 13 6 6 7 3 21
Strzelce Opolskie .. 1050 100 222 127 134 127 51 289
w tym miasto .................. 687 61 153 91 88 82 37 175
Ujazd ...oooooeriiiiieiiceee 179 23 34 28 28 12 4 50
w tym miasto . 50 7 8 12 8 5 2 8
Zawadzkie .........cccceeereenne. 314 36 76 26 45 36 14 81
w tym miasto ... 224 28 50 19 32 31 8 56
Gminy wigjskie:
(14 o111 (o TN 121 9 24 15 16 12 4 41
Jemielnica .......c.ccoeveeeenienne. 196 16 43 24 30 22 9 52
Miasto na prawach powia-
tu—Opole .......cccccereene 3047 449 614 381 505 503 156 439

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 rok

i 1 dzien do 5 lat.
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TABL. 8(16). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI BEDACY W SZCZEGOL’NEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2008 R.

Stan w dniu 31 XII

Z ogotem

WYSZCZEGOLNIENIE do 27 roku
0 — ogdtem Ogétem zycia, kté- | powyzej diugo- [bez kwalifi-
K— wgtym kobiety 9 do zZE;;’:ku rzy ukon- | 50 roku trwale | kacji zawo-

y czyli szkote zycia bezrobotni | dowych
wyzszag
WOJEWODZTWO ...................... o 35698 7268 437 8699 17063 11836
k 20837 4654 289 3652 11085 7037
PODREGION NYSKI .................. o 18670 3719 207 4593 8953 5807
k 10770 2391 133 1878 5661 3328
powiaty:
Brzeski .....cccovoeiiiiiieieeeee e o] 5270 1029 45 1310 2692 1397
k 3148 667 27 597 1748 864
KluczborsKi ........cccoeeiiiiiiiiieen. o 2450 493 28 536 1268 762
k 1544 326 13 253 902 493
NamystowsKi .......ccceevveeeriieeennnen. o] 1926 491 20 451 937 572
k 1212 338 11 204 662 382
NYSKI e o 6416 1159 85 1669 2707 2115
k 3446 726 64 607 1587 1082
Prudnicki ......ccccoviieiiieiinee o 2608 547 29 627 1349 961
k 1420 334 18 217 762 507
PODREGION OPOLSKI ............. o 17028 3549 230 4106 8110 6029
k 10067 2263 156 1774 5424 3709
powiaty:

Glubczycki ....ccovvviiiiiii o 2177 496 19 523 1199 803
k 1207 306 11 207 744 460
Kedzierzynsko-kozielski .............. o] 3040 611 46 760 1600 1306
k 1806 404 27 324 1060 802
KrapkowiCKi .........cccooveeiiniiienniieenne o] 2068 439 26 417 1035 819
k 1383 306 23 202 808 533
OlESKi .ot o 1400 339 24 330 567 306
k 814 207 16 129 391 185
Opolski oo o] 3147 618 37 723 1428 986
k 1836 367 27 291 941 613
Strzelecki ......cccoeiiiiiiiiiiie o] 2149 604 27 485 905 933
k 1261 406 21 201 604 555
Miasto na prawach powiatu — o] 3047 442 51 868 1376 876
— Opole k 1760 267 31 420 876 561
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TABL. 1(17). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO? WEDLUG STANOWISK

| SEKCJI
2007 2008
na stanowiskach
SEKCJE ogétem robotni- | nierobot- 2310(?0_ 2310070_
czych niczych
w ztotych

OGOLEM ........ocooooovieiceeeeee, 2607,45 | 2873,22 | 2195,36 | 3658,11 158,6 110,2

w tym:
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo ......... 2608,88 | 2960,32 | 2217,46 | 4282,26 175,3 113,5
Przemyst .....coooiiiiii 2654,35 | 2898,30 | 2439,62 | 4455,69 155,3 109,2
Budownictwo .......ccccceiiiiiiiee 2374,79 | 2644,44 | 2354,99 | 3897,19 159,2 111,4
Handel i naprawy” ... 2272,13 | 2496,35 | 1876,34 | 3592,22 161,6 109,9
Hotele i restauracje 1392,53 | 1609,07 | 1369,65 | 2734,21 151,5 115,6
Transport, gospodarka magazynowa

i1aCZNOSE ..o 2267,82 | 2459,99 | 2189,54 | 3245,80 119,8 108,5
Posrednictwo finansowe ..................... 3828,93 | 3971,49 | 2282,36 | 4035,28 148,3 103,7
Obstuga nieruchomosci i firm* ............ 1975,18 | 2161,21 | 1531,60 | 3090,02 127,5 109,4
Edukacja .....cccccoveiiiiniii 2680,94 | 2925,70 | 1592,64 | 3324,62 159,4 109,1
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna .... | 2579,75 | 3044,44 | 1920,78 | 3374,10 206,6 118,0
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-

feczna i indywidualna, pozostata ........ 2358,23 | 2705,11 | 2269,67 | 3047,83 155,3 114,7

a Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 15.

TABL. 2(18). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO? WEDLUG SEKTOROW

WLASNOSCI | SEKCJI

2007 2008
A sektor , sektor
SEKCJE ogo6tem - ogoétem -
publiczny | prywatny publiczny | prywatny
w ztotych

OGOLEM .......oooieeeeeeeen 2607,45 | 2906,39 | 2368,54 | 2873,22 | 3265,46 | 2578,23

w tym:
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo .......... 2608,88 | 3515,65 | 2102,54 | 2960,32 | 3969,64 | 2380,18
Przemyst .....coooiiiiiin 2654,35 | 3375,77 | 2485,21 | 2898,30 | 3858,71 | 2684,56
Budownictwo .......ccoociiiiiiii 2374,79 | 2539,65 | 2372,02 | 2644,44 | 2810,06 | 2642,31
Handel i naprawy” ... 2272,13 # | 2271,00 | 2496,35 # | 2495,62
Hotele i restauracje 1392,563 | 2160,24 | 1277,26 | 1609,07 | 2512,21 | 1473,32
Transport, gospodarka magazynowa

i1aCczZNoSC ...oiiiii 2267,82 | 2595,08 | 2128,40 | 2459,99 | 2845,82 | 2324,55
Posrednictwo finansowe ...... 3828,93 | 4349,85 | 3680,13 | 3971,49 | 3959,38 | 3973,84
Obstuga nieruchomosci i firm* ............ 1975,18 | 2667,69 | 1833,35 | 2161,21 | 2949,83 | 2037,24
Edukacja ......ccccovviiiiii 2680,94 | 2663,40 | 4387,86 | 2925,70 | 2915,58 | 3805,22
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 2579,75 | 2666,36 | 1963,58 | 3044,44 | 3146,38 | 2269,86
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-

feczna i indywidualna, pozostata ......... 2358,23 | 2418,17 | 2135,39 | 2705,11 | 2715,20 | 2669,61

a Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 15.
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TABL. 3(19). PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO? WEDLUG SEKCJI,
PODREGIONOW | POWIATOW W 2008 R.

W tym
_ transport,
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogolem | jouisciwo pudow- | "2ndel | GRS | Srowia
i lesnic- przemyst nictwo : n\nga- magazy- | i pomoc
two Y nowa |spoteczna
i tacznosé
W ZLOTYCH
WOJEWODZTWO ............... 2873,22 | 2960,32 | 2898,30 | 2644,44 | 2496,35 | 2459,99 | 3044,44
PODREGION NYSKI ......... 2533,85 | 2692,48 | 2344,15 | 2144,88 | 1851,09 | 2031,86 | 2740,81
powiaty:
Brzeski ....ccoooeiiiiiiii 2618,35 | 3027,39 | 2537,35 | 2627,16 | 1902,30 | 2460,36 | 2517,07
Kluczborski ......cccoeeeveirinnnne 2634,96 | 2810,47 | 2715,68 | 2174,96 | 1694,81 | 1857,04 | 2485,63
Namystowski ........cccceevene 2548,88 | 2728,20 | 2361,51 #| 1780,68 #| 2634,64
NYSKi e 2459,65 | 2301,49 | 2129,44 | 1880,93 | 1878,88 | 1954,17 | 3017,74
Prudnicki .. 2448,47 | 3011,78 | 2049,72 # | 1890,21 | 1437,58 | 2369,60
PODREGION OPOLSKI .... | 3013,62 | 3257,79 | 3123,61 | 2814,67 | 2722,76 | 2595,21 | 3189,73
powiaty:
Glubczycki .....cccvrveeenriine 2592,27 | 3162,47 | 2390,17 | 2477,12 | 1825,36 #| 2492,15
Kedzierzynsko-kozielski ...... 3290,81 | 3750,42 | 3574,45 | 3278,98 | 3656,08 | 2936,01 | 3240,21
Krapkowicki ......c.ccccceneninnne 3544,89 | 2217,02 | 3974,50 | 3374,23 | 2441,03 | 2837,04 | 2844,11
Oleski 2511,31 | 3144,13 | 2468,45 | 1661,74 | 2134,81 | 1565,39 | 2553,25
Opolski 2637,16 | 3228,00 | 2694,35 | 2404,55 | 2216,24 | 1865,71 | 2715,62
Strzelecki ......cccovviviiiiiienns 2656,52 | 3733,87 | 2484,18 | 2405,46 | 2066,79 | 2124,52 | 2600,61
Miasto na prawach powiatu —
—0Opole ..o 3193,94 | 4041,49 | 3484,65 | 2866,27 | 2907,40 | 2715,63 | 3712,80
2007 =100
WOJEWODZTWO 110,2 113,5 109,2 111,4 109,9 108,5 118,0
PODREGION NYSKI 108,8 115,8 103,0 111,6 112,3 110,4 113,8
powiaty:
Brzeski ....ccocooeiiniiieie 107,1 110,7 96,4 132,9 110,3 131,3 115,2
Kluczborski ......cccoveevenenenne 111,0 120,8 110,0 105,1 107,5 114,4 111,8
Namystowski .......ccccceeeene 107,1 119,2 106,5 # 117,0 # 101,9
NysKi v 108,9 113,6 103,2 104,9 115,9 101,0 117,0
Prudnicki 110,1 114,9 106,2 # 108,7 83,4 108,4
PODREGION OPOLSKI .... 110,6 1121 111,0 112,4 109,7 107,2 119,9
powiaty:
Glubczycki .....ccovvveeenrinine 109,7 112,6 107,1 102,8 104,4 # 116,4
Kedzierzynsko-kozielski ...... 112,5 118,0 116,2 112,2 106,0 110,0 1221
Krapkowicki 111,3 112,9 110,4 133,9 110,4 102,1 11,4
Oleski ..oovveeieiiieeeeee 111,0 107,9 110,7 116,1 118,1 106,0 121,6
OPOISKi  ...oveeeeeiiiieieee 108,5 103,1 108,6 108,3 116,3 99,1 116,2
Strzelecki ......ccccovvvicienennnne 110,6 112,6 107,6 120,0 108,0 115,8 117,3
Miasto na prawach powiatu —
—0Opole ..o 111,0 148,9 114,4 109,4 108,7 109,5 121,3

a Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 15.
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2007 2008
WYSZCZEGOLNIENIE kwartaty
v | 1l I v
Ludno$é wtys. .......cccceeevvrnnnn 811 816 788 782 831
W tym mezczyzni .....ccccceeveenenne 367 386 376 367 388
Aktywni zawodowo ................... 406 418 409 395 425
W tym mezczyzni ...cocceeveeieeneneen 228 240 232 222 239
PracujaCy .......cccceeemiieeiniieniiieenns 369 383 383 374 401

W tym mezczyzZni ........ccceeveunennee 209 222 216 214 226
Bezrobotni ..o 38 36 26 21 24

W tym mezCzyzZni ......cc.ccceeevenene 19 18 16 8 13
Bierni zawodowo ....................... 405 398 380 388 406
W tym mezczyzni ...coccceveveeeeenene 139 146 144 145 149
Wspoétczynnik aktywnosci za-

WOodoWej W % ...ooeeveeiieienen, 50,1 51,2 51,9 50,5 51,1
Wskaznik zatrudnienia w % 45,5 46,9 48,6 47,8 48,3
Stopa bezrobociaw % ............... 9,4 8,6 6,4 5,3 5,6
TABL. 2(21). AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ WEDLUG

POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2008 R.
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Aktywni zawodowo _| _ Biemi
razem pracujacy | bezrobotni | zawodowo
OGOLEM W tys. ....ccccoovvivirirerinan, 831 425 401 24 406

z wyksztatceniem:
WYZSZYM oo 119 93 92 2 26
Policealnym i $rednim zawodowym 186 121 114 7 65
Srednim ogdinoksztatcacym .............. 74 33 30 2 42
Zasadniczym zawodowym ................. 240 151 139 12 89
Gimnazjalnym, podstawowym, niepet-

nym podstawowym i bez wyksztat-

cenia szkolnego 212 28 26 2 184

a Szacunek mniejszy niz 5 tysiecy, konkretna warto$¢ niepodana ze wzgledu na wysoki losowy biad préby.



118

Warunki pracy

TABL. 1(22) ZATRUDNIENI® W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG SEKCJI

Stan w dniu 31 XII

W tym zagrozenia zwigzane

Ogétem — — -
ze $rodowiskiem pracy | z ucigzliwoscia pracy
SEKCJE w tym w tym w tym
LATA przez jed- przez jed- przez jed-
razem na grupe razem na grupe razem na grupe
czynnikow czynnikéw czynnikow
na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
OGOLEM ........cccevvvvenn. 2007 125,2 102,3 65,8 49,8 45,3 42,0
2008 164,9 109,9 83,3 63,4 67,3 36,2
w tym:

Rolnictwo, towiectwo 2007 132,1 104,3 58,0 40,4 40,7 38,8
i lesnictwo 2008 119,4 96,0 51,6 37,2 44,0 40,2
Przemyst ......cocoviiiiiiiiieeee 2007 151,3 121,7 93,3 69,6 40,6 38,7
2008 210,4 123,8 102,7 72,5 89,6 37,3
Budownictwo .........cceciieenen. 2007 117,7 94,8 64,6 56,7 37,9 28,2
2008 225,6 193,6 180,0 163,5 24,8 18,6
Handel i naprawy” ............... 2007 32,4 30,9 14,0 13,0 15,6 15,6
2008 38,3 25,0 20,6 13,6 14,2 8,7
Transport, gospodarka maga- 2007 212,3 179,9 12,3 8,2 183,7 163,9
zynowa i tacznosé 2008 170,7 144,8 14,1 11,2 144,8 131,0
Obstuga nieruchomosci i firm* 2007 46,1 46,1 22,3 22,3 23,8 23,8
2008 19,3 19,3 16,1 16,1 3,2 3,2
Edukacja ........cccoceiiiiiiinieeee 2007 29 0,7 29 0,7 - -
2008 1,9 0,4 1,5 - - -
Ochrona zdrowia i pomoc 2007 46,4 37,6 31,8 23,0 14,6 14,6
spoteczna 2008 59,3 58,7 43,2 42,6 16,1 16,1

Dziatalno$¢ ustugowa komu-
nalna, spoteczna i indywidu- 2007 184,7 177,2 39,5 32,0 106,5 106,5
alna, pozostata 2008 179,7 176,3 38,1 34,7 110,2 110,2

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 18.
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TABL. 2(23). ZATRUDNIENI®® W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG PODREGIONOW
| POWIATOW

Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia zwigzane
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdtem ze $rodowi- | z uciazliwoscia | 2 nfé!ﬂ;"nké?'
skiem pracy pracy nymi

WOJEWODZTWO ..........ccocorvne. 2007 14287 7515 5166 1606
2008 19267 9728 7864 1675

PODREGION NYSKI .........cccevrnnne 2007 3722 2064 1172 486
2008 3650 2160 1174 316

powiaty:

Brzeski .....ccocooviiiiiiiii 2007 683 439 146 98
2008 634 445 120 69

KIuczborski .......cocvevviiiiiiiciiieee, 2007 511 388 86 37
2008 663 510 122 31

Namystowski .......cccccerviiiiiniiiee 2007 740 197 487 56
2008 834 259 531 44

NYSKI oo 2007 1047 681 145 221
2008 843 513 238 92

Prudnicki ......coocovveiiiiiiiii e 2007 741 359 308 74
2008 676 433 163 80

PODREGION OPOLSKI ................... 2007 10565 5451 3994 1120
2008 15617 7568 6690 1359

powiaty:

GlubCzyCKi ..eveveieeece 2007 649 392 175 82
2008 843 543 189 111

Kedzierzynsko-kozielski ................... 2007 1050 534 450 66
2008 995 534 422 39

Krapkowicki ........cccccoviiiiiiiiiiine, 2007 966 799 91 76
2008 2469 2073 203 193

Oleski .ooeevirieeireceee e 2007 692 457 53 182
2008 763 506 48 209

OPOISKi ..o 2007 2167 1073 853 241
2008 5666 1507 3859 300

Strzelecki .....ccccoovviieiiiiiecee 2007 979 703 139 137
2008 1469 1034 293 142

Miasto na prawach powiatu — 2007 4062 1493 2233 336
— Opole 2008 3412 1371 1676 365

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego. b Patrz uwagi metodyczne pkt. 1 na str. 18.
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TABL. 3(24). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY ?
(poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)

W wypadkach Z ogotem

w wypad-
SEKCJE kach powo-
Ogétem _dUJdaclych .
LATA $miertelnych |  ciezkich lekkich niezaoinosc

do pracy

1 dzien
i wiecej
OGOLEM .........ccocoovveevennn, 2007 2533 14 20 2499 2384
2008 2709 19 31 2659 2585
w tym:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo 2007 89 1 2 86 88
2008 88 1 1 86 86
Przemyst .....oooviiiiiiiiiie 2007 1188 4 11 1173 1146
2008 1215 7 17 1191 1174
Budownictwo .......cccoeeiiiiieens 2007 279 5 6 268 272
2008 351 4 5 342 345
Handel i naprawy” ..........c.......... 2007 233 2 - 231 218
2008 273 5 3 265 255
Transport, gospodarka magazy- 2007 177 2 1 174 153
nowa i tacznosc 2008 161 1 1 159 149
Obstuga nieruchomosci i firm* 2007 134 - - 134 130
2008 123 1 - 122 120
Edukacja ......ccccooeviiiiiiiiiie 2007 94 - - 94 87
2008 135 - 1 134 120
Ochrona zdrowia i pomoc spo- 2007 149 - - 149 126
teczna 2008 152 - - 152 137
Dziatalno$¢ ustugowa komunal-

na, spoteczna i indywidualna; 2007 47 - - 47 42
pozostata 2008 71 - 2 69 70

a Zgtoszone w danym roku. b Bez poszkodowanych w wypadkach $miertelnych.
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TABL. 4(25). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY’ ORAZ LICZBA DNI
NIEZDOLNOSCI DO PRACY SPOWODOWANYCH WYPADKAMI
WEDLUG PODREGIONOW | POWIATOW W 2008 R.

5 Poszkodowani Liczba dni niezdolnosci
WYSZCZEGOLNIENIE w wypadkach do pracy
0 — ogotem i

. - h &Mi < na 1 po-

m — w tym mezczyzni egotem smiertel | cigzkich | lekkich | °9%°M | szkodo-

Y ys. wanego?
WOJEWODZTWO ................... o 2709 19 31 2659 112,2 41,7
m 2050 18 29 2003 89,1 43,8
PODREGION NYSKI ................ o 663 6 8 649 28,2 42,8
m 490 6 7 477 22,3 45,8

powiaty:
Brzeski ....coooveiiiiiieee o 148 2 - 146 54 37,3
m 111 2 - 109 4,0 36,3
Kluczborski .........eeveeeveeeveeeeennnns o) 108 - 1 107 5,0 46,0
m 80 - 1 79 4,1 51,0
NamystowsKi .......ccccevvveeiiineenne o] 88 1 - 87 29 33,5
m 70 1 - 69 2,7 38,7
NYSKI oo o 210 3 5 202 10,0 47,6
m 156 3 4 149 8,0 51,3
Prudnicki .....cccoooviiiiiiiiieeee, o 109 - 2 107 4,9 45,2
m 73 - 2 71 3,6 49,5
PODREGION OPOLSKI ........... o 2046 13 23 2010 84,0 41,3
m 1560 12 22 1526 66,8 43,2
powiaty:

GHubCzZyCKi ..o o 75 2 1 72 2,8 38,7
m 59 2 - 57 2,0 35,4
Kedzierzynsko-kozielski ........... o] 285 1 6 278 12,6 445
m 221 1 6 214 10,0 45,3
Krapkowicki ......cccccoeevveneneenenn. o 183 1 - 182 8,5 46,5
m 153 1 - 152 74 48,5
Oleski ..covrieieiiiiceeeeeeeeee o 89 - 2 87 3,5 39,0
m 75 - 2 73 3,1 41,0
OPOISKi .o o 359 3 4 352 16,3 45,8
m 297 3 4 290 13,6 46,4
Strzelecki ......ccccoovveeiiiiien o 160 1 5 154 6,5 40,7
m 119 1 5 113 54 45,9
Miasto na prawach powiatu — o] 895 5 5 885 33,8 37,9
— Opole m 636 4 5 627 253 40,1

1 Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. 2 Bez oséb po-

szkodowanych w wypadkach $miertelnych oraz bez liczby dni

niezdolnosci do pracy dla tych osoéb.
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www.stat.gov.pl

ODDZIAL Prudnik 48-200 Prudnik, ul. Kosciuszki 3

tel. (077) 406 82 60 fax 406 82 61

REJESTR REGON

— nadanie numeru identyfikacyjnego REGON,
zmiana lub likwidacja
— konsultacje i wyjasnienia

REGON parter, pok. 3, ul. Krakowska 53A
tel. 423-09-76 lub 423-01-10 do 11 w. 13, 28

INFORMATORIUM STATYSTYCZNE

Udostepnia dane statystyczne i komunikaty GUS:

— telefonicznie

— korespondencyjnie

— bezposrednio w Wydziale Udostepniania
Informacji

konsultacje € wyjasnienia € doradztwo

Przyjmuje zaméwienia na:

— niepublikowane dane statystyczne ze zbioréw
danych US

— wykonanie opracowan w oparciu o informacje
publikowane przez GUS

— publikacje US i GUS

Udostepnia do wgladu klasyfikacje:

— Polska Klasyfikacja Wyrobow i Ustug (PKWiU)

— Polska Klasyfikacja Dziatalno$ci (PKD)

— Polska Klasyfikacja Obiektéw Budowlanych (PKOB)
— Klasyfikacja Srodkéw Trwatych (KST)

— Scalona Nomenklatura Handlu Zagranicznego (CN)
— Klasyfikacja Zawodoéw i Specjalnosci (KZS)

Zaméwienia na dane lub publikacje mozna sktadac:
— poczta elektroniczng

— faxem

— bezposrednio w sekretariacie US lub Oddziale

— pocztg na adres urzedu

WYDZIAL. UDOSTEPNIANIA INFORMACJI,
OPRACOWAN STATYSTYCZNYCH | PROMOCJI STATYSTYKI
ul. Kottataja 14, parter, pok. 108
tel. 423-10-00
e-mail: wui.opl@stat.gov.pl

PLAN WYDAWNICZY NA 2009 R.

ROCZNIKI STATYSTYCZNE

— Rocznik statystyczny wojewddztwa opolskiego 2009
(wersja polsko-angielska)
termin wydania — grudzien

— Wojewoddztwo opolskie 2009 — podregiony, powiaty,
gminy (wersja polsko-angielska)
termin wydania — grudzien

ANALIZY STATYSTYCZNE

— Rynek pracy w wojewodztwie opolskim w 2008 r.
termin wydania — wrzesien

INFORMACJE | OPRACOWANIA STATYSTYCZNE

— Biuletyn statystyczny wojewd6dztwa opolskiego
— kwartalnik (wersja polsko-angielska)
termin wydania — 55-59 dni po kwartale

— Zmiany strukturalne grup podmiotéw gospodarki
narodowej w wojewodztwie opolskim w 2008 r.
termin wydania — kwiecien

— Rolnictwo w wojewddztwie opolskim w 2008 r.
termin wydania — maj

— Ludnos¢, ruch naturalny i migracje w wojewodztwie
opolskim w 2008 r.
termin wydania — czerwiec

— Ochrona $rodowiska w wojewddztwie opolskim
w 2008 r.
termin wydania — listopad

publikacje poza planem wydawniczym
— Portrety powiatéow wojewddztwa opolskiego
termin wydania — sierpien

— Dzieci i mtodziez Opolszczyzny
(wersja polsko-angielska)
termin wydania — pazdziernik

FOLDERY | MATERIALY OKOLICZNOSCIOWE

— Opole w liczbach 2009 (folder)
(wersja polsko-angielska)
termin wydania — wrzesien

OPRACOWANIA SYGNALNE

Informujemy, Zze na stronie Internetowej urzedu ukazuje sie
“Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewddztwa opolskiego” oraz inne informacje sygnalne.

www.stat.gov.pl
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