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Osoby niepetnosprawne na rynku pracy
w wojewodztwie opolskim w 2022 r.

30.03.2023 r.

Liczba pracujacych oséb niepetnosprawnych
o w wojewddztwie opolskim na koniec 4 kwartatu 2022 r.
ﬁ 9 3 /o wyniosta 6,3 tys. i w skali roku zmniejszyta si¢ 0 2,8%,
) 4 a w relacji do analogicznego okresu 2015 r. zwigkszyta
0 9,3%. W koncu grudnia 2022 r. w wojewodztwie
Wzrost liczby pracujacych opolskim 1,9 tys. osob niepetnosprawnych posiadato
0sob niepetnosprawnych status osoby bezrobotnej, tj. 0 5,4% wiecej wzgledem

w relacji do 4 kwartatu 2015 r. grudnia 2021r., a 0 22,9% mniej w porownaniu
z grudniem 2015 r.

Pracujace osoby niepetnosprawne

W wojewodztwie opolskim na koniec 4 kwartatu 2022 r. odnotowano 6,3 tys. pracujacych Na koniec 4 kwartatu 2022 .

0s0b niepetnosprawnych, tj. 0 2,8% mniej w poréwnaniu z analogicznym okresem 2021r., Srednio co 38 pracujacy
natomiast 0 9,3% wiecej w odniesieniu do 4 kwartatu 2015 r. Wsrod ogotu pracujacych w wojewddztwie opolskim
w wojewodztwie odsetek pracujacych osob niepetnosprawnych na koniec 4 kwartatu 2022 r. byt osoba niepetnosprawna
wyniost 2,6%, tj. podobnie jak w roku poprzednim, a w relacji do 4 kwartatu 2015 r. byt wyzszy

00,1 p. proc.

Tablica 1. Pracujace osoby niepetnosprawne
stan na koniec 4 kwartatu

2015 2021 2022
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych 2015=100 | 2021=100
OGOLEM 5771 6491 6310 109,3 97,2
W tym w sektorze prywatnym 4071 4637 4338 106,6 93,6

Podobnie jak w latach poprzednich zdecydowana wiekszos¢ pracujacych osob z niepetno-
sprawnoSciami znalazta zatrudnienie w sektorze prywatnym. Na koniec 4 kwartatu 2022 r.

w omawianym sektorze pracowato 68,7% 0sob niepetnosprawnych. Udziat ten w relacji do
analogicznego okresu 2021 r. obnizyt sie 0 2,7 p. proc., natomiast wzgledem 4 kwartatu 2015 r.
-0 1,8 p. proc.

Wykres 1. Struktura pracujacych oséb niepetnosprawnych wedtug charakteru stanowiska

pracy
stan na koniec 4 kwartatu

2022
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Na koniec 4 kwartatu 2022 r. Srednio co siodmy pracujacy niepetnosprawny w wojewodztwie

opolskim byt zatrudniony na stanowisku pracy specjalnie dostosowanym do potrzeb wynika-
jacych z jego niepetnosprawnosci, natomiast w 4 kwartale 2021 r. co trzynasty, a w 4 kwartale
2015 r. - co dziewiaty.

W 2022 r. spoSrod wszystkich pracujacych osob niepetnosprawnych w wojewddztwie
najwiecej znalazto zatrudnienie w przemysle. Udziat tej sekcji na koniec 4 kwartatu 2022 r.
uksztattowat sie na poziomie 0 2,1 p. proc. wyzszym niz w analogicznym okresie 2021r.,

a 0 3,3 p. proc. nizszym wzgledem 4 kwartatu 2015 r.

Wykres 2. Struktura pracujacych osob niepetnosprawnych wedtug sekcji
stan na koniec 4 kwartatu

2015 2022
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Najmniej pracujacych osob niepetnosprawnych, zarowno na koniec 4 kwartatu 2022 r.,

jak i analogicznych okresow 2021r. i 2015 r. odnotowano w jednostkach zaliczanych do sekgji
informacja i komunikacja. Udziat pracujacych os6b z niepetnosprawnosSciami w tej sekcji

nie przekraczat 1,0% w wojewodztwie.

Na koniec 4 kwartatu 2022 r. w wojewodztwie opolskim 0,5 tys. pracodawcow wyrazito chec
zwiekszenia zatrudnienia osob niepetnosprawnych. W skali roku zainteresowanie to spadto
0 33,4%, a wzrosto o 35,5% w odniesieniu do 4 kwartatu 2015 r. Najczesciej mozliwos¢
zwiekszenia zatrudnienia osob niepetnosprawnych w 2022 r. zgtaszaty jednostki z sektora
prywatnego, gtownie w zakresie dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej

oraz dziatalnosSci przemystowe;j.

Bezrobotne osoby niepetnosprawne

W wojewodztwie opolskim na koniec grudnia 2022 r. w urzedach pracy zarejestrowanych
byto 1,9 tys. 0s6b niepetnosprawnych. W relacji do analogicznego okresu 2021 r. ich liczba
zwigkszyta sie 0 5,4%, natomiast zmniejszyta — 0 22,9% w porownaniu z 2015 r. Wsrod ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie odsetek 0sob niepetnosprawnych

na koniec grudnia 2022 r. wyniost 9,1% i byt wyzszy niz notowany rok wczesniej o 0,8 p. proc.
oraz 0 2,4 p. proc. wzgledem 2015 r.

Liczba 0sob niepetnospraw-
nych posiadajacych status
bezrobotnych w relacji

do 2015 r. zmniejszyta sie
022,9%



Tablica 2. Bezrobotne osoby niepetnosprawne

stan w dniu 31 grudnia

2015 2021 2022
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych 2015=100 | 2021=100
OGOLEM 2432 1779 1875 771 105,4
mezczyzni 1308 976 1059 81,0 108,5
kobiety 1124 803 816 72,6 101,6

W strukturze bezrobotnych osob niepetnosprawnych wedtug ptci w 2022 r. nie zanotowano
istotnych zmian wzgledem lat poprzednich. Nadal niepetnosprawni mezczyzni stanowili

w wojewodztwie ponad potowe bezrobotnych. Na koniec grudnia 2022 r. ich udziat uksztatto-
wat sie na poziomie 56,5% i w skali roku zwigkszyt sie o 1,6 p. proc., natomiast w relacji

do grudnia 2015 r. - 0 2,7 p. proc. W kofcu 2022 r. na 100 bezrobotnych kobiet przypadato
130 bezrobotnych mezczyzn (przed rokiem - 122, a w 2015 r. - 116).

Szanse na zmiane statusu na rynku pracy przez bezrobotne osoby niepetnosprawne
warunkuja m.in. takie cechy demograficzno-spoteczne jak: wiek, poziom wyksztatcenia,
staz pracy oraz czas pozostawania bez pracy.

W wojewodztwie opolskim w ogolnej liczbie bezrobotnych z niepetnosprawnosSciami najbar-
dziej liczna grupe stanowity osoby w wieku 55 lat i wiecej. Ich udziat na koniec 2022 r. wyniost
36,5% i zwiekszyt sie 0 0,2 p. proc. w skali roku, natomiast zmniejszyt 0 2,0 p. proc. w odnie-
sieniu do 2015 r. W najmniejszym stopniu bezrobocie dotyczyto osob niepetnosprawnych

w wieku do 25 roku zycia. Odsetek tej grupy bezrobotnych na koniec 2022 r. uksztattowat

sie w wojewodztwie na poziomie 5,4%, tj. wigkszym o 0,8 p. proc. w porownaniu z rokiem
poprzednim oraz o 0,3 p. proc. w relacji do 2015 r.

Wykres 3. Struktura bezrobotnych osob niepetnosprawnych wedtug grup wieku
stan w dniu 31 grudnia

2015 2022
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Podobnie jak w latach poprzednich w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy byty osoby
legitymujace sie najnizszymi poziomami wyksztatcenia. Na koniec 2022 r. z ogolnej liczby
zarejestrowanych osob niepetnosprawnych w wojewodztwie wigkszosc, tj. 68,5% legity-
mowato sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym, gimnazjalnym, podsta-
wowym i niepetnym podstawowym, co oznaczato wzrost udziatu o 1,3 p. proc. w skali roku,

a spadek 0 2,0 p. proc. wobec 2015 r. Najmniej zagrozone bezrobociem byty osoby niepetno-
sprawne posiadajace wyksztatcenie wyzsze. Na koniec 2022 r. odsetek 0osob niepetnospraw-
nych z omawianym poziomem wyksztatcenia wyniost w wojewodztwie 6,6% wobec 6,2% przed
rokiem oraz 5,1% na koniec 2015 r.



Wykres 4. Struktura bezrobotnych osob niepetnosprawnych wedtug poziomu
wyksztatcenia
stan w dniu 31 grudnia

2015 2022
5,1%

34,9% 32,1%
35,6% 36,4%
Wyksztatcenie:
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policealne i srednie zawo- gimnazjalne/podstawowe i ponizej

dowe/branzowe
B srednie ogolnoksztatcace

Analiza struktury bezrobotnych osob niepetnosprawnych pod katem ich doSwiadczenia zawo-
dowego wykazata, ze w 2022 r. w wojewddztwie opolskim najbardziej liczna grupe tworzyty
osoby ze stazem pracy 1-5 lat (20,2% ogolnej liczby zarejestrowanych niepetnosprawnych).
Odsetek niepetnosprawnych legitymujacych sie omawianym stazem w skali roku zwigkszyt
sie w wojewodztwie o0 0,2 p. proc. oraz 0 2,2 p. proc. w relacji do 2015 r. W najbardziej
korzystnej sytuacji byty natomiast osoby posiadajace najdtuzszy staz pracy (powyzej 30 lat).
Na koniec 2022 r. stanowity one 6,4% 0golnej liczby zarejestrowanych niepetnosprawnych

w wojewodztwie, przed rokiem - 7,1%, a w 2015 r. — 9,3%. Udziat niepetnosprawnych, ktorzy
nie dysponowali zadnym doswiadczeniem zawodowym na koniec 2022 r. uksztattowat

sie w wojewodztwie na poziomie 8,0% i byt wyzszy 0 0,3 p. proc. w porownaniu z 2021r.

oraz 0 0,7 p. proc. w relacji do 2015 r.

Wykres 5. Struktura bezrobotnych os6b niepetnosprawnych wedtug stazu pracy
stan w dniu 31 grudnia

2015 2022
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a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktore pracowaty 1 rok
i 1 dzief do petnych 5 lat wtgcznie.

Biorac pod uwage czas pozostawania bez pracy zaobserwowano, ze w 2022 r., podobnie jak
w poprzednich latach, wigkszoS¢ stanowity osoby niepetnosprawne poszukujace pracy
powyzej 12 miesiecy. Udziat tej grupy niepetnosprawnych bezrobotnych na koniec 2022 r.
wyniost w wojewodztwie opolskim 54,8% i w skali roku zmniejszyt sie o0 2,8 p. proc.,

a w odniesieniu do 2015 r. wzrost o 12,5 p. proc. Najmniej zagrozone zjawiskiem bezrobocia



byty natomiast osoby, ktore pozostawaty bez pracy do 1 miesiaca, a ich odsetek na koniec
2022 r. uksztattowat sie w wojewddztwie na poziomie 5,8%, przed rokiem - 6,0%, a na koniec
2015 r. - 12,7%.

Wykres 6. Struktura bezrobotnych os6b niepetnosprawnych wedtug czasu pozostawania
bez pracy
stan w dniu 31 grudnia

2015

27,0%
39,5%
15,3%
13,8%
15,3%
Czas pozostawania bez pracy®:
- do 1 miesiaca - 1-3 - 3-6
6-12 12-24 powyzej 24 miesiecy

a 0d momentu rejestracji w urzedzie pracy, przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6
uwzgledniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 3 miesigce i 1dzien do 6 petnych miesiecy wtacznie.

W okresie styczeh—grudzien 2022 r. do urzedow pracy w wojewddztwie opolskim zgtoszono
tacznie 0,9 tys. ofert skierowanych do 0sob niepetnosprawnych (tj. 3,1% wszystkich ofert
zgtoszonych dla bezrobotnych). Ich liczba zwigkszyta sie w relacji do 2021 r. 0 18,5%,

a zmniejszyta 0 36,9% w odniesieniu do 2015 r. Wsrod wszystkich ofert pracy dedykowanych
osobom niepetnosprawnym w 2022 r. (podobnie jak latach 2021 i 2015), wiekszos¢ ofert
pochodzita z jednostek sektora prywatnego, a Srednio co 6sma oferta pracy dotyczyta pracy
sezonowej (w 2021 r. - co trzecia i w 2015 r. - co czwarta).

Wykres 7. Oferty pracy dla osob niepetnosprawnych
stan w ciggu okresu
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Na koniec grudnia 2022 r. na 1 oferte pracy przypadato 28 bezrobotnych oséb niepetnospraw-
nych, przed rokiem - 19, natomiast w 2015 r. - 51.



Osoby niepetnosprawne zatrudnione w zaktadach pracy chronione;j

Na koniec czerwca 2022 r. w wojewodztwie opolskim funkcjonowato 11 zaktadow pracy
chronionej, ktore zatrudniaty tacznie 1,3 tys. osob niepetnosprawnych, co stanowito 68,8%
ogolnej liczby zatrudnionych w tego typu jednostkach (przed rokiem - 69,1%). W skali roku
liczba zatrudnionych w nich osob niepetnosprawnych zmniejszyta sie 0 12,2%.

Podobnie jak przed rokiem, wsrod zatrudnionych osob z niepetnosprawnosciami zdecydo-
wana wiekszosg, tj. 68,3% posiadata umiarkowany stopien niepetnosprawnosci. W relacji
do czerwca 2021 r. udziat tej grupy niepetnosprawnych zwiekszyt sie 0 2,2 p. proc.

Wykres 8. Osoby niepetnosprawne zatrudnione w zaktadach pracy chronionej
stan w dniu 30 czerwca
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Osoby niepetnosprawne zatrudnione w zaktadach aktywnosci zawodowe;j

Na koniec czerwca 2022 r. w wojewodztwie opolskim dziatato 5 zaktadow aktywnoSci zawo-
dowej, ktore zatrudniaty 0,3 tys. osob z niepetnosprawnosciami. Niepetnosprawni stanowili
w wojewodztwie 85,3% ogolnej liczby zatrudnionych w omawianym typie placowek i w odnie-
sieniu do analogicznego okresu 2021 r. ich udziat zwigkszyt sie o 4,9 p. proc.

Wykres 9. Struktura zatrudnionych osob niepetnosprawnych w zaktadach aktywnosci
zawodowej wedtug stopnia niepetnosprawnosci
stan w dniu 30 czerwca
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Struktura zatrudnionych osob niepetnosprawnych w zaktadach aktywnosci zawodowej

w 1 potroczu 2022 r. w wojewodztwie opolskim wzgledem analogicznego okresu ub. roku
nie ulegta wiekszym zmianom i nadal przewazaty osoby posiadajace znaczny stopnien
niepetnosprawnosci (57,9%), cho€ ich udziat w skali roku ulegt zmniejszeniu (o 5,6 p. proc.).

* k%

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczefi dokonanych na danych
opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne

na podstawie danych GUS".

W zaktadach pracy chronionej
w wojewodztwie opolskim
w skali roku odnotowano
spadek liczby zatrudnionych
0s0b niepetnosprawnych

Odsetek 0sob niepetno-
sprawnych zatrudnionych

w zaktadach aktywnosci
zawodowej w wojewodztwie
opolskim wzgledem 1 potrocza
2021 r. ulegt zwiekszeniu
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