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Notatka informacyjna

POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE OPOLSKIM
W I KWARTALE 2017 R.

Liczba wolnych miejsc pracy w wojewédztwie opolskim w koncu | kwartatu 2017 r. byta ponad
2-krotnie wyzsza w poroéwnaniu z poprzednim kwartatem oraz w relacji do analogicznych
okresow 2016 r. i 2010 r.

Podstawowe wyniki badania

2010 2016 2017
Wyszczegolnienie I kw. I kw. IV kw. I kw.
w tys.
WoINe MI€JSCa Pracy? .......cccceeeveveieeeiereeeeieeeeeeeeseeeenanns 1,7 1,7 1,8 3,7
Wolne nowo utworzone miejsca pracy® ..........cccococeeeenan. 0,2 0,2 0,3 0,6
NOWO UtWOrZONe MIEJSCA PraCy ....cceeeevrueeeersveeersieeeessineeeans 4.2 4.4 1,5 47
Zlikwidowane miejSCa PraCy ......cccceeevercerrereeeeesiiivieeeaaeeans 3,1 1,2 1,2 0,5

a W koncu kwartatu.

W konhcu | kwartatu 2017 r. sposréd 17,4 tys. podmiotéw, dla ktérych wyniki badania popytu na
prace sg reprezentatywne, wiekszosc, tj. 66,2% stanowity jednostki o liczbie pracujgcych do 9 oséb.
Wsrod badanych jednostek odnotowano przewage (87,3%) podmiotow sektora prywatnego. Sposréd
0golnej liczby podmiotow, 1,7 tys. (10,0%) posiadato w koncu | kwartatu br. wolne miejsca pracy,
z tego 94,3% stanowity jednostki sektora prywatnego, najczesciej (82,3%) byly to jednostki o liczbie
pracujgcych do 9 oséb.

Liczba wolnych miejsc pracy w koncu | kwartatu 2017 r. w podmiotach zatrudniajgcych co
najmniej 1 osobe wyniosta 3,7 tys. i byla ponad 2-krotnie wyzsza (o 108,4%) niz w poprzednim
kwartale, jak rowniez w poréwnaniu z analogicznymi okresami 2016 r. oraz 2010 r. (odpowiednio:
0119,7% i o 120,2%). Wolne miejsca pracy w kohcu | kwartatu 2017 r. koncentrowaty sie gtéwnie
w sektorze prywatnym (93,3%) oraz w jednostkach o liczbie pracujgcych do 9 osoéb (70,4%).

WOLNE | NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY WEDLUG WIELKOSCI JEDNOSTEK
W I KWARTALE 2017 R.

Stan w koncu kwartatu

WOLNE MIEJSCA NOWO UTWORZONE
PRACY MIEJSCA PRACY

Jednostki o liczbie pracujgcych:
[1do9osdb

[ 10-49
I powyzej 49 oséb

Najwiecej wolnych miejsc pracy odnotowano w jednostkach prowadzacych dziatalnos¢ w zakre-
sie handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (31,1%), przetworstwa przemystowego (28,6%) oraz
budownictwa (20,9%). Najczesciej jednostki dysponujgce wolnymi miejscami pracy poszukiwaty



robotnikow przemystowych i rzemieslnikow (60,3%). W dalszej kolejnosci wolne miejsca pracy ocze-
kiwaty na operatoréw i monteréw maszyn i urzgdzen (15,2%) oraz przedstawicieli wladz publicznych,
wyzszych urzednikéw i kierownikow (6,6%).

W | kwartale 2017 r. powstato 4,7 tys. nowych miejsc pracy, przede wszystkim w sektorze pry-
watnym (91,0%). Najwiekszg ich liczbe odnotowano w podmiotach zatrudniajacych do 9 oséb (49,4%).
Nowo utworzone miejsca pracy powstaty gléwnie w jednostkach prowadzgcych dziatalno$¢ w zakresie
handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (27,1%), przetworstwa przemystowego (24,6%) oraz budo-
whnictwa (16,3%). W skali kraju wojewédztwo opolskie (obok podlaskiego i warminsko-mazurskiego)
odnotowato jeden z najnizszych udziatdbw nowo utworzonych miejsc pracy (odpowiednio: 2,1%, 1,4%
i 2,2%). Najwiecej nowych miejsc pracy powstato w wojewodztwie mazowieckim (21,5%).

W koncu | kwartatu 2017 r. nie obsadzonych byto jeszcze 0,6 tys. (12,1%) nowo utworzonych
miejsc pracy, gtdwnie w jednostkach prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie handlu; naprawy
pojazdow samochodowych (38,9%), przetworstwa przemystowego (27,1%) oraz budownictwa
(14,1%). Przeznaczone byly one gtéwnie dla operatoréw i monterow maszyn i urzadzen (41,9%),
robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw (25,4%), pracownikoéw biurowych (14,6%).

W | kwartale 2017 r. zlikwidowano 0,5 tys. miejsc pracy, gtéwnie w sektorze prywatnym (89,4%)
oraz jednostkach o liczbie pracujgcych powyzej 49 oséb (56,8%). W wojewodztwie opolskim zlikwidowa-
no, w skali kraju, najmniej migjsc pracy (0,6%), natomiast najwiecej w wojewodztwie mazowieckim (20,4%).

W wojewodztwie opolskim bilans miejsc pracy w | kwartale 2017 r. wypadt dodatnio (podobnie jak
w analogicznych okresach 2016 r. i 2010 r.) i byt najkorzystniejszy — liczba nowo utworzonych miejsc
pracy przewyzszata liczbe zlikwidowanych o 4,2 tys. stanowisk ( odpowiednio: o0 3,2 tys. i 0 1,1 tys.).

NOWO UTWORZONE | ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI PKD
W I KWARTALE 2017 R.
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Podstawowe pojecia i uwagi metodyczne znajdg Panstwo w opracowaniu sygnalnym Urzedu pt.:
,Popyt na prace w wojewddztwie opolskim w 2016 r.”
http://opole.stat.gov.pl/opracowania-biezace/opracowania-sygnalne/praca-wynagrodzenie/popyt-na-
prace-w-wojewodztwie-opolskim-w-2016-r-,2,3.html

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Opolski Osrodek Informatorium Statystyczne
Badan Regionalnych tel. 77 4231000
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