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Notatka informacyjna

WARUNKI PRACY W 2016 R.

W wojewoddztwie opolskim liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia zmniejszyta sie.
Mniej zatrudnionych odnotowano w przemysle, skupiajagcym najwiekszy odsetek zatrudnionych
w warunkach zagrozenia.

W jednostkach objetych badaniem warunkéw pracy, w koncu 2016 r. zatrudnionych byto 120,3 tys.
0sob, tj. wiecej 0 3,2% niz przed rokiem i 0 5,2% w stosunku do 2010 r. Sposréd tej grupy 14,3 tys.
0s0Ob pracowato w warunkach zagrozenia, co stanowito 11,9% zatrudnionych w jednostkach objetych
badaniem (12,3% —w 2015 r. i 15,5% —w 2010 r.).

Najwiecej zatrudnionych w warunkach zagrozenia w 2016 r. odnotowano w przemysle — 7,5 tys.
0sO6b i budownictwie — 3,9 tys. osoéb. Liczba zatrudnionych w przemys$le zmniejszyta sie (0 1,1% w skali
roku, a 0 36,4% w poréwnaniu z 2010 r.), podczas gdy w budownictwie wzrosta (odpowiednio: o 4,5%
i 0 58,4%).
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majgcego najwieksze szkodliwe znaczenie
na danym stanowisku pracy.

W 2016 r. liczba os6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia w przeliczeniu ha 1000 zatrudnionych
w zbiorowo$ci objetej badaniem wynosita 118,9 (wobec 123,2 — w 2015 r. oraz 154,9 — w 2010 r.).
Najwieksze zagrozenie mierzone tym wskaznikiem wystgpito w budownictwie (337,7) oraz w tran-
sporcie i gospodarce magazynowej (166,7).

W warunkach zagrozenia zwigzanych ze $rodowiskiem pracy na koniec 2016 r. zatrudnionych
byto 9,5 tys. osbéb, co stanowito 66,3% wszystkich zatrudnionych w warunkach zagrozenia. Liczba
zatrudnionych zwiekszyta sie (0 6,1%) w poréwnaniu z 2015 r., a (0 12,4%) w stosunku do 2010 r.

Na zagrozenia zwigzane z ucigzliwoscig pracy w 2016 r. narazonych byto 3,2 tys. oséb, tj. 22,6%
ogolnej liczby zatrudnionych w warunkach zagrozenia. Liczba zatrudnionych zaréwno w skali roku,

jak i w poréwnaniu z 2010 r. zmniejszyta sie (odpowiednio: 0 16,7% i 0 57,9%).



Trzecig grupa zagrozen na stanowiskach pracy sg zagrozenia zwigzane z czynnikami mecha-
nicznymi, tj. pracg z maszynami szczegdlnie niebezpiecznymi. W 2016 r. sposrdd 1,6 tys. osob zatru-
dnionych w warunkach zagrozenia zwigzanych z powyzszymi czynnikami — 92,2% pracowato w sek-
torze prywatnym. W odniesieniu do 2015 r. liczba zatrudnionych zwiekszyta sie (o 3,0%) natomiast
zmniejszyta w relacji do 2010 r. (o 0,3%)
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajgcego, tzn. majgcego najwieksze szkodliwe znaczenie
na danym stanowisku pracy.

W 2016 r. potowa zatrudnionych narazonych na zagrozenia koncentrowata sie w dwéch powia-
tach: krapkowickim (27,4%) i m. Opolu (22,8%). Najnizszy odsetek natomiast odnotowano w powiecie
glubczyckim (1,8%) i oleskim (2,2%).

W poréwnaniu z 2015 r. w czterech powiatach liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia
zmniejszyta sie, w tym najbardziej w strzeleckim (o0 19,5%) i opolskim (o 18,1%). Najwiekszy wzrost odno-
towano w powiecie kluczborskim (o 71,2%) i brzeskim (o 35,7%).

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
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